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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

MG

LAGOA SANTA
Vespasiano
231,99 Km?
66.744 Hab

288 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 23/02/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNP)

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGOA SANTA
6608043

A informacao nao foi identificada na base de dados
73357469000156

RUA ACADEMICO NILO FIGUEIREDO 2500
lagoasanta.regulacao@gmail.com

3136881485

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 23/02/2023

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a)

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR

Secretario(a) de Saude em Exercicio GILSON URBANO DE ARAUJO

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

rosemarysalomao@lagoasanta.mg.gov.br

3136881384

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacdo

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

12/1993

14.460.308/0001-24

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

GILSON URBANO DE ARAUJO

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 23/02/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Vespasiano

Municipio

CONFINS

LAGOA SANTA
MATOZINHOS

PEDRO LEOPOLDO
SANTANA DO RIACHO

Area (Km?) Populacéao (Hab)
42.008

231.994

252.908

291.038

676.76

https://digisusgmp.saude.gov.br

6867
66744
38469
65149

4334

Densidade

163,47
287,70
152,11
223,85

6,40
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SAO JOSE DA LAPA
VESPASIANO

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

48.636
70.108

LEI

RUA ANTONIO PINTO COELHO

BRENO APARECIDO DA COSTA
Usudrios 16
Governo 5
Trabalhadores 6

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa
12 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

06/12/2022

e Consideracdes

https://digisusgmp.saude.gov.br

22 RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

& 06/12/2022

24490

131849 1.

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

503,54
880,66
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Lagoa Santa, quanto ao seu zoneamento de Salde, esta situada na microrregido de Vespasiano e na Macrorregido Centro, sendo sua Geréncia Regional de Satde (GRS) Belo Horizonte.
Considerando os instrumentos de planejamento do SUS, o RAG é uma ferramenta que apresenta as agdes, servicos de salde e os resultados alcangados pela gestdo, confrontando os dados que
foram pactuados na PAS com os resultados atingidos além de demonstrar o que ainda devera ser planejado para os anos posteriores.

Considerando o ano de 2022, seguem expressas as informagdes técnicas, os objetivos, as metas e as acdes desenvolvidas pela gestdo no que concerne ao planejamento da saide do municipio de

Lagoa Santa/MG.

O Relatério Anual de Gestédo - RAG 2022 foi elaborado pelos Técnicos do servigo de Controle e Avaliagdo do Nucleo de Regulagdo da Secretaria Municipal de Saude. As anélises consideraram os dados
oficiais disponibilizados pelo préprio sistema de avaliagado dos instrumentos de Gestéo - DIGISUS, dados informados/apresentados pelo Fundo Municipal de Salde,

o histérico de registro de execugdo das agdes de salide homologadas pelo Gestor Municipal e os dados oficiais do municipio e dos sistemas oficiais do SUS (TABNET, TABWIN, IVS, SISAB, ESUS/AB e
outros).

Neste Relatério Anual de Gest&o, os técnicos envolvidos utilizaram para andlise informagdes dos quadrimestres de 2022 de forma a permitir um diagnéstico ampliado das agdes planejadas em

detrimento das executadas.

0O ano de 2022, permitiu que a gestdo municipal pudesse voltar a sua forma de atuagédo antes do cenério da pandemia, contudo, introduzindo em sua rede assistencial "servicos legados" que foram

instituidos para seu enfrentamento tais como: UTI Adulto, Centro de Atendimento Remoto - CEAR e Resgate Pré Hospitalar (local).

Todas as informagdes consolidadas neste instrumento, servirdo de apoio para o planejamento das a¢des e medidas que o municipio adotara para o bom atendimento ao usuério, buscando sempre a
integralidade e humanizagéo dos servicos de salde e efetividade da gestdo SUS Municipal.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 28/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

LAGOA SANTA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 28/02/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Masculino

2079
2055
1960
2259
5311
5347
4691
4075
2943
1381

620

32721

2018

2018

178
280
36
63
78
76
17
4
433
280
341
69
91

326

99
16
48

461

71

Feminino

2019

805

2019
251
247

51
92
86
77
14
5
490
377
390
78
79
335
574
120
30
63

490

75

1983
1959
1951
2250
5379
5373
5073
4442
3178
1586
849
34023

2020

241

48

75

52

100

30

453

412

78

Total

2020

788

2021

384
299
45
65
37
99
20
3
465
179
411
49
77
367
548
124
28
49

568

46

4062
4014
3911
4509
10690
10720
9764
8517
6121
2967
1469

66744

2022

523
366
467

66
105
378
594

94
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 3484 3924 3760 3863 4440

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/02/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 12 15 40
II. Neoplasias (tumores) 58 53 64
Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 2 1
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 13 11 21
V. Transtornos mentais e comportamentais 4 7 4
VI. Doencas do sistema nervoso 5 8 9
VII. Doencas do olho e anexos - - -

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - 2 -

IX. Doencas do aparelho circulatério 68 85 56
X. Doencas do aparelho respiratério 30 39 23
XI. Doengas do aparelho digestivo 23 20 19
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 2 -

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 2 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 10 13 13
XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 1 3
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 4 2
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 27 32

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 68 43 39
XXI. Contatos com servicos de saude - - -
XXI11.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 309 334 327

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 28/02/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Referente ao item 3.1 - Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Mesmo as informagdes de populagdo estimada pelo Ministério da Salude apresentando uma populacdo de 66744 habitantes, no terceiro quadrimestre de
2022 o total de usuérios cadastrados pela APS do municipio foi de 77.200 conforme dados do sistema SISAB competéncia Outubro/2022. O municipio tem
adotado esta como populagao oficial para que suas acdes da APS possam contemplar a realidade dos usuarios e permitir o planejamento adequado de
suas agoes.

Referente ao item 3.2 - Nascidos Vivos:

Para o ano vigente é necessario o acréscimo de dados demograficos fundamentais para andlises de gestdo no ambito da salde publica. Devido ao esforgo
e estratégias despendidas para o cumprimento de metas de captacdo ponderada do Previne Brasil, foi possivel verificar a real populagdo do municipio
conforme mencionado acima. Como apontado na tabela abaixo, manutencdo de proporgdo de nascidos vivos de méaes residentes no municipio entre os
anos de 2016-2019, nos anos de 2020 e 2021 houve uma curva de reducdo em comparacdo aos anos anteriores conforme visto no quadro abaixo. E
importante ressaltar que esta tendéncia de queda é também observada no estado de Minas Gerais e no pais e que os dados abaixo foram apresentados
no RAG 2021, cabendo atualizagdo no préximo relatério de gestdo.

Quadro I - Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

2018 2019 2020 2021* 2022*

LAGOA SANTA/ 827 805 788 817 509
MG

Anos apresentados com * sdo preliminares.
Fonte: Painel de Monitoramento de Nascidos Vivos- Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) - Outubro de 2022; acessado em 02/2023.

Referente ao item 3.3 - Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10:

Considerando as informacdes comparativas do segundo quadrimestre dos anos anteriores, os dados apresentados do terceiro quadrimestre de 2022
apresentam aumento significativo nas seguintes condicdes de internacdo: Il. Neoplasias (tumores), XV. Gravidez parto e puerpério e de XIX. LesGes enven
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e alg out conseq causas externas (estas apresentando um crescimento vertical em comparagado aos outros anos anteriores). Deste modo, observa-se a
queda do nimero de internacdes referente ao capitulo I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias, devido a queda do nimero de internacao de
pacientes de COVID-19. As demais principais causas de internacdo se mantém em relacdo aos periodos anteriores.

Referente ao item 3.4 - Motalidade por grupos de causas

Sobre os dados de mortalidade o nimero total de ébitos em 2021 e 2022 ainda sao preliminares, considerando o processo de processamento, apuracao
e definicao de dbitos pelos sistemas oficiais. Ndo sendo prudente apontar neste momento comparacdes com anos anteriores, esta analise sera realizada
em outros instrumentos quando disponiveis os dados concretos.

Quadro Il - Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Indicador 2018 2019 2020 2021* 2022*

(A00-B99) Algumas doengas 12 15 40 176 25
infecciosas e parasitérias

(C00-D48) Neoplasias [tumores] 58 53 64 61 50

(D50-D89) Doengas do sangue e dos 1 2 1 5 0
érgdos hematopoéticos e alguns
transtornos imunitarios

(E00-E90) Doengas enddcrinas, 13 11 21 11 13
nutricionais e metabélicas

(FO0-F99) Transtornos mentais e 4 7 4 3 0
comportamentais

(G00-G99) Doengas do sistema 5 8 9 17 10
nervoso

(H00-H59) Doengas do olho e anexos 0 0 0 0 0
(H60-H95) Doengas do ouvido e da 0 2 0 0 0

apofise mastoide

(100-199) Doengas do aparelho 68 85 56 73 64
circulatério
(J00-J99) Doengas do aparelho 30 39 23 25 31

respiratério

(K00-K93) Doencgas do aparelho 23 20 19 23 14
digestivo
(LO0-L99) Doengas da pele e do 0 2 0 2 2

tecido subcutaneo

(M00-M99) Doengas do sistema 1 2 1 1 4
osteomuscular e do tecido conjuntivo

(N00-N99) Doengas do aparelho 10 13 13 17 17
geniturinario

(000-099) Gravidez, parto e 0 0 0 0 0
puerpério
(P00-P96) Algumas afecgdes 7 1 3 6 3

originadas no periodo perinatal

(Q00-Q99) Malformagdes congénitas, 1 4 2 3 3
deformidades e anomalias
cromossdmicas

(RO0-R99) Sintomas, sinais e 8 27 32 59 43
achados anormais de exames clinicos

e de laboratério, n&o classificados em

outra parte

(500-T98) Lesdes, envenenamento e 0 0 0 0 0
algumas outras conseqiiéncias de
causas externas

(V01-Y98) Causas externas de 68 43 39 26 18
morbidade e de mortalidade

(Z00-Z299) Fatores que influenciamo 0 0 0 0 0
estado de salde e o contato com os
servigos de salde

(U00-U99) Cédigos para propdsitos 0 0 0 0 0
especiais
Obitos totais 309 334 327 508 297

Fonte: Painel de Monitoramento da Mortalidade CID-10 / Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM) - Outubro de 2022; acessado em 02/2023. Ano de referéncia: Anos apresentados com *
sdo preliminares.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 134.069
Atendimento Individual 126.853
Procedimento 138.277
Atendimento Odontolégico 12.544

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 350 40032,82 - -
03 Procedimentos clinicos 161 - 1558 1806860,20
04 Procedimentos cirtrgicos 62 1989,32 502 542269,74

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satde - - - -
Total 573 42022,14 2060 2349129,94

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/02/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 5051 -

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 6357,07

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/02/2023.

4.4. Producgédo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promocao e prevengao em saude 11601

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 175978 1094442,63 - -

03 Procedimentos clinicos 199168 823187,45 1560 1807466,36
04 Procedimentos cirdrgicos 640 57284,76 1630 1276783,59

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - N - -

Total 387387 1974914,84 3190 3084249,95

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/02/2023.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producao sob gestédo municipal.

4.6. Producéo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Sadde

Grupo procedimento

01 Acbes de promocao e prevencao em saude

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 28/02/2023.

¢ Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Sobre a produgéo assistencial do ano de 2022, seguem as principais consideracées a serem realizadas:

Sistema de Informacées Ambulatoriais

Qtd. aprovada
11219

11219

Valor aprovado

4.1 - Produgéo de Atencdo Basica - A produgéo da atengéo basica apresenta um aumento de aproximadamente 42% com relagdo ao quadrimestre anterior (considerando que o terceiro quadrimestre apresenta um
consolidado do ano. Além disso, é importante demonstrar a producéo da Atengao Bésica de forma mais detalhada tendo em vista o elenco de atividades realizadas pelas equipes.

PRODUCAO DE ATENCAO BASICA

QUADRO | - VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 2022

Motivo da Visita

Acomp. Domiciliados/Acamados
Acomp. Pessoa c/ Diabetes
Acomp. Pessoa c/ Hanseniase
Acomp. Pessoa ¢/ Tuberculose
Acomp. Pessoas ¢/ D. Crénicas
Acomp. Recém-nascido
Acomp. - DPOC/Enfisema
Acomp. - Usuério de drogas
Acomp. Cond. Bolsa Familia
Acomp. Condigdes de V.S.
Acomp. PCD ou reabilitagédo
Acomp. Pessoa ¢/ Asma

Acomp. Pessoa ¢/ Cancer

Acomp. Pessoa c/ Desnutricdo
Acomp. Pessoa c/ Hipertensdo
Acomp. Sintométicos Resp.
Acomp. Usuério de alcool
Acompanhamento - Crianga
Acompanhamento - Gestante
Acompanhamento - Puérpera
Acompanhamento - Satde mental
Acompanhamento - Tabagista
B.A. - Cond. Bolsa Familia
Busca ativa - Consulta

Busca ativa - Exame

Busca ativa - Vacina
Cadastramento/Atualizagdo
Controle de Ambientes/Vetores
Convite At.Col./Camp. Salide
Egresso de Internagao
Orientagéo / Prevencdo

Outros

Visita periddica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Visita
Domiciliar

1.683

5.856

8

17

3.711

282

138

74

2.882

108

878

233

500

30

12.607

408

548

6.005

2.253

247

1.085

621

6.392

28.681

29.293

9.147

26.097

2.468

773

64.905

54.016

104.789
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TOTAL 366.735

Fonte: Sistema de Informagdo em Saulde para a Atengao Bésica - SISAB; acessado em: 02/2023.

No que diz respeito as atividades realizadas pelos Agentes Comunitarios de Salde nota-se que as demandas relativas a Visita Periédica e busca ativa sdo as de maior volume dos profissionais.

Quadro Il - Tipo de Procedimento por Categoria Profissional - 2022

Procedimento Enfermeiro Fisiotera édi Nutricioni: Téc. e Total
auxiliar
de
enfermag
Acuputura - ins. de 0 0 61 0 26 87
agulhas
Adm. med. via 23 0 0 0 24 a7
endovenosa
Adm. med. via 395 0 0 0 814 1209

intramuscular

Adm. Med. 4 0 0 0 2 6
inalagdo/nebulizacéo

Adm. Med. via tépica 0 0 0 0 1 1

Adm. med. via 8 0 0 0 22 30
Subcutanea (SC)

Adm. med. via oral 25 0 0 0 6 31
Afericéo de PA 23.547 39 14443 1 26.201 64231
Cateterismo vesical de 4 0 0 0 0 a4
alivio

Caut. quimica pequenas 1 0 0 0 0 1
lesbes

Col. de cito. De colo 1.754 0 7 0 4 1765
uterino

Col. mat. p/ ex. 18 0 0 0 17 35
laboratorial

Curativo especial 1 0 0 0 17 18
Eletrocardiograma 0 0 0 0 7 7
Exame do pé diabético 7 0 0 0 0 7
Exérese/biopsia/puncdo 0 0 0 0 0 1]

de tum.

Fundoscopia 0 0 0 0 0 1]
Glicemia capilar 1.316 0 505 0 1.942 3763
Ret. de pontos de 98 0 0 0 350 448
cirurgias

Retirada de cerume 0 0 18 0 0 18
Sutura simples 0 0 1 0 0 1
TERAPIA DE 11 0 0 0 1 12

REIDRATACAO ORAL

Teste rapido de HIV 79 0 1 0 10 920
Teste rapido para 87 0 0 0 9 96
hepatite C

Teste rapido para sifilis 98 0 1 0 11 110
Triagem oftalmolégica 6 0 0 0 0 6
Total 27482 39 15037 1 29464 72023

Fonte: Sistema de Informagdo em Saude para a Atengdo Bésica - SISAB; acessado em: 02/2023.

O elenco de procedimentos realizados pela Atengéo Basica, registrados em 2022, tem os principais registros os relacionados a prevencéo de salde. Sendo a categoria profissional com maior demanda os Técnicos

de Enfermagem, que de fato absorvem e executam os procedimentos da AB.

Quadro Il - Atendimento Individual e Odontoldgico por Tipo - 2022

Tipo de Atendimento At i o Atendi 0
Individual Odontolégico

Cons. agen. prog/cuid. cont. 9.742 0

Consulta agendada 11.781 1.262

Dem. esp. atendimento urgéncia 88 5.083

Dem. esp. consulta no dia 110.261 7.553

Dem. esp. esc. inicial/orient. 5.344 222

Total 137.216 14.120

Fonte: Sistema de Informagdo em Saude para a Atengao Bésica - SISAB; acessado em: 02/2023.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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No que diz respeito ao atendimento individual 15,7% foram agendados em 2022, sendo uma prética estimulada pela gestdo para garantir o melhor acompanhamento de condigdes de salde de pacientes crénicos e
desenvolvimento de atividades de prevengao a saude.

4.2 - Producao de urgéncia e emergéncia -
Sobre a produgdo ambulatorial da urgéncia e emergéncia : Cabe aqui informar que a forma de registro destes atendimentos sdo por meio dos sistemas BPA e SIA, podendo haver subinformagao destas ou atraso de
processamento.

Para melhor ilustrar segue a produgéo apresentada pelo municipio, conforme cédigos sigtap forma de organizagdo dos procedimentos clinicos apresentados: As informacé&o acima apresentadas quanto a produgao
ambulatorial estdo aquém das informagdes prestadas no relatério elaborado pela equipe técnica enviado em anexo. As informagdes entre sistema DIGISUS e da base dados do municipio tem apresentado tais
divergéncias devido ao atraso no envio de algumas competéncias do processamento enviado ao DATASUS.

I A
TOTAL
00 Procedimentes cliskoss

Sobre a Internagdo Hospitalar em urgéncia e emergéncia - As internagdes no municipio com carater de urgéncia ultrapassaram o teto financeiro anual em
mais de 300 % do teto anual das AlH's da Média e Alta Complexidade. Tal efeito se da tanto pela disponibilidade de leitos de UTI e do servigo de
tomografia computadorizada que contribuem aumento no valor da internagao, além da efetividade no servigo.

4.3. Producao de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacéao -

O quadro abaixo apresenta o total de atendimentos realizados pelos servigos de atengédo em saide mental do municipio, CAPS AD, CAPS Adulto e CAPS Infantil. Mesmo nao havendo parametro para o minimo de
atendimentos, sugere-se a necessidade de ampliar no escopo dos atendimentos para o suporte de

Procedimento Qtd.apresentada
0301080194 ACOLHIMENTO DIURNO DE PACIENTE EM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 125
0301080208 ATENDIMENTO INDIVIDUAL DE PACIENTE EM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 776
0301080216 ATENDIMENTO EM GRUPO DE PACIENTE EM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 9
0301080224 ATENDIMENTO FAMILIAR EM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 550
0301080232 ACOLHIMENTO INICIAL POR CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 296
0301080240 ATENDIMENTO DOMICILIAR PARA PACIENTES DE CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL E/OU FAMILIARES 24
0301080259 ACOES DE ARTICULACAO DE REDES INTRA E INTERSETORIAIS 3518
0301080267 FORTALECIMENTO DO PROTAGONISMO DE USUARIOS DE CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL E SEUS FAMILIARES 9
0301080275 PRATICAS CORPORAIS EM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 14
0301080283 PRATICAS EXPRESSIVAS E COMUNICATIVAS EM CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 28
0301080291 ATENCAO AS SITUACOES DE CRISE 13
0301080305 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENCAO BASICA 58
0301080313 ACOES DE REDUCAO DE DANOS 266
0301080348 ACOES DE REABILITACAO PSICOSSOCIAL 1
0301080356 PROMOCAO DE CONTRATUALIDADE NO TERRITORIO 69
0301080399 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DOS PONTOS DE ATENCAO DA URGENCIA E EMERGENCIA, E DOS SERVICOS HOSPITAL 49
Total 5805
Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacées Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

4.6 - A Vigilancia em Sautde apresentou um aumento na produgdo incomum na série histérica do ano. Em apuracao realizada junto ao setor respénsavel,constatou-se erro de digitagdo na alimentagdo do sistema
BPA (dado informado além da realidade) na competéncia Agosto de 2022, onde o quantitativo correto é de 99 agdes de inspecdo no més de agosto.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

1

FARMACIA 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1
HOSPITAL GERAL 0
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0
POLICLINICA 0
PRONTO ATENDIMENTO 0
Total 1

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 23/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

o o o o

a—y

H o o o o o o

18

1

48

1

19

50

ADMINISTRACAO PUBLICA

FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0
MUNICIPIO 34
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE ANONIMA ABERTA 1
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 9

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 3
PESSOAS FISICAS

Total 48

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 23/02/2023.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2022

34

50

97550393000149 Direito Publico Transporte sanitario
Atengao hospitalar

01272081000141 Direito Publico Servigos de apoio ao diagndstico
Assisténcia médica e ambulatorial
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/02/2023.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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o Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A Rede Fisica e de Prestadores do SUS n&o apresentam alteragdo significativas em comparagdo com os anos anteriores. Contudo, é importante informar
que enquanto medida para aperfeicoar e ampliar os dados referentes a capacidade instalada no municipio de prestadores SUS e n&do SUS, foi publicado o
Edital ' Dispde sobre o cadastramento e atualizagdo do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) dos estabelecimentos privados de salde
do Municipio de Lagoa Santa' por meio do Decreto municipal N2 4.647/2022, para atualizagdes e cadastros para novos estabelecimentos. Esta medida
possibilitou o cadastro/atualizagdo de 53 estabelecimentos no CNES e emissdo de 12 novos alvaras sanitarios . A préxima etapa para qualificagdo destes
dados sera de controle e acompanhamento junto a Vigilancia Sanitéria se as informagdes no cadastro estdo condizente com a realidade do
estabelecimento, possibilitando assim diagnéstico in loco da rede de salde.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4e5)

Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06)

Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Informais (09)

Bolsistas (07)

Intermediados por outra entidade (08)
Auténomos (0209, 0210)

Servidores publicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

Residentes e estagiarios (05, 06)
Informais (09)

Celetistas (0105)

Bolsistas (07)

Intermediados por outra entidade (08)

o o o o o

o o o o o

o o o o o

o o o o o

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-, 3,4 e5)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 27/03/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdénomos (0209, 0210)

3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Celetistas (0105)
Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07)

Estatutérios e empregados publicos (0101,

0102)

Informais (09)

Intermediados por outra entidade (08)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

comissdo (010302, 0104)

Contratos temporérios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 27/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Contratos temporarios e cargos em

479

N&o houve grandes alteragées no nimero total de profissionais do SUS em relacdo ao periodo anterior. No entanto, é necessario mencionar que houve
grande esforgo para a qualificacdo dos dados no SCNES. Foram revisados e corridos todos os cadastro de profissionais e de estabelecimentos. Esta acao

proporcionou maior confiabilidade nos dados do CNES que é um sistema base para a SEMSA.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Planejamento, Regulagdo, Controle Social e Gestdo do Trabalho e Educacdo em Saude

OBJETIVO N2 1.1 - Organizar os processos de trabalho no ambito da Secretaria Municipal de Saude.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- , alcancada
i - Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir gestdo de resultados Instituir plano 0 1 0 NUmero 0 0
dos colaboradores de todos os estratégico de gestdo de
servicos de salde. resultados, eficiéncia e

produtividade dos
colaboradores da SMS..

Acgdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

2. Implantar sistema integrado  Contratagao do servigo. 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
de informacdo da Gestdo e
Servicos de salde.

Acdo N° 1 - Realizar processo licitatério de contratagéo de servigos de gestdo de software para a saude.
Acgdo N° 2 - Realizar levantamento de necessidade de solugao tecnolégica de areas afins.
Acdo N@ 3 - Realizar levantamento da necessidade de equipamentos na rede de saude.

3. Implantar Gestdo eletrénica Instituir programa no 0 1 0 NUmero 0 0
de documentos. ambito da SMS para

gestdo eletronica de

documentos conforme

decreto municipal

Acdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

4. Rever a territorializacdo de Publicacdo de normativa 0 2 1 NUmero 1,00 100,00
satde do municipio através de para realizagdo de

metodologia estabelecida pela estudo.

SMS.

Acdo N@ 1 - Realizar estudo territorial do municipio;
Acdo N¢ 2 - Desenvolver projeto de redistribuicdo territorial por equipamento de salde;

Acdo N@ 3 - Realizar mapeamento de reterritorializagado por regional e equipe de salde;

5. Manter Gestdo informatizada Total de Equipamentos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Estoque de insumos dos de salde por
equipamentos de salde. equipamentos com

estoque informatizado

em uso.

Acdo N@ 1 - Disponibilizar computadores e todos os equipamentos de salde;
Agdo N@ 2 - Garantir treinamento a servidores responsdveis pela gestdo de estoque;
Acdo N@ 3 - Garantir acesso a sistema de almoxarifado a servidores responsaveis pela gestdo de estoque;

6. Estabelecer normativa sobre  Decreto publicado. 0 1 0 NUmero 0 0
a guarda/arquivo de Prontuario
Fisico.

Agdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

7. Rever politica de transporte Publicagéo da Politica 0 1 1 Ndmero 0 0
sanitario municipal (Programa revisada.
Chegar Bem).

Acdo N° 1 - Realizar estudo quanto oferta e demanda de transporte de pacientes no municipio;
Agdo N¢ 2 - Redigir politica do Programa Chegar bem;
Acdo N@ 3 - Realizar diagnéstico anual do programa chegar bem;

8. Manter e qualificar parcerias Termo de compromisso 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
com instituicdes de ensino realizado.

médio e superior formadoras da

area da gestdo e saude para

ofertar capacitagao para os

profissionais.

Acdo N@ 1 - Realizar pactuagao com instituicées de ensino de interesse da SEMSA;

Agao N@ 2 - Garantir elaboragado de termo de compromisso;

9. Instiui mesa SUS Publicacdo de Portaria 0 1 1 NUmero 0 0
Acgdo N@ 1 - Realizar calendério de encontros intercolegiais para Mesa de Negociagdo SUS.

Agado N@ 2 - Redigir e publicar atas dos encontros da Mesa SUS.

OBJETIVO N2 1.2 - Rever estrutura organizacional e Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da SMS.
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Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022
da meta medida Base 2025)
1. Revisar organograma Apresentacao de Proposta a 0 1 1
da SMS Gestao Municipal.

Agdo N@ 1 - Realizar estudo de demanda do corpo de servidores da SEMSA;
Agao N@ 2 - Revisar estrutura de departamentos e cargos da SEMSA;

2. Incluir os cargos dos Apresentacao de Proposta a 0 1 0
Programas estratégicos Gestdo Municipal.

da Saude como vinculo

efetivo.

Agdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

3. Aumentar nimeros de  Ampliar os cargos da carreira que 0 1 1
vagas para cargos estdo suficientes

efetivos para areas da

Secretaria Municipal

Acdo N@ 1 - Realizar estudo quanto o deficit de profissionais da SEMSA;

Acgdo N¢ 2 - Redigir projeto de Lei para ampliagdo do nimero de vagas para SEMSA;

4. Realizar concurso Apresentacado de Proposta com 0 1 0
pulblico para os cargos de quantitativo de cargos para
carreira da SMS. elaboracdo de edital de concurso

a Gestdo Municipal
Acdo N° 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.

5. Criagdo PCCV Encaminhamento de Projeto de 0 1 0
especifico da saude Lei

Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.

OBJETIVO N2 1.3 - Garantir o pleno funcionamento do Controle Social do SUS Lagoa Santa.

Indlclador para Unidade Ano - . Meta
- monitoramento e - Linha- Meta
Descricao da Meta valiacdo d de Linha- B Plano(2022- 2022
avallagao da medida Base ase 2025)
meta
1. Realizar reforma e adequacao fisica Relatério de Obra 0 1 0
na Casa dos Conselhos, garantindo concluida.

espaco adequado para a realizagao
das plenarias.

Agdo N9 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

2. Reestruturar a secretaria executiva Aquisicdo de novos 0 1 0
do Conselho Municipal com equipamentos e
equipamentos que garantam sua mobiliario.

condicdo de funcionamento.
Acdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

3. Instiuir conselhos locais de salde Publicacdo de 0 1 1
decreto instituindo
conselhos regionais.

Agdo N 1 - Alterar DECRETO N¢ 1.032, DE 21 DE JANEIRO DE 2010 que institui conselhos regionais.
Acao N¢ 2 - Realizar votagao para eleger liderangas locais;
Agdo N° 3 - Realizar visitagao local para divulgagao e difusdo da proposta de conselhos locais.

4. Revisar a Lei Municipal 3155/2011  Publicar nova lei. 0 1 1
com base nas legislagbes federais

Decreto 7508/2011, LC 141/ 2012 e

Resolucdes do Conselho Nacional de

Saude.

Acgao N@ 1 - Redigir alteragdes da Lei Municipal 3155/2011;
Acgdo N° 2 - Apresentar proposta de revisdo no CMS;

5. Estruturar do servico de ouvidoria Nomeacdo de 0 2 1
do SUS. profissional

dedicado ao servico

de ouvidoria.

Agao N@ 1 - Contratagao de servidor dedicado a Ouvidoria Municipal do SUS;

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
de
medida
- Meta

Nimero

NUmero

Ndmero

Ndmero

Nimero

Unidade
de
medida -
Meta

Nimero

NUmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Resultado
Anual

Resultado
Anual

1,00

% meta
alcancada
da PAS

% meta
alcancada
da PAS

100,00
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6. Manter o servico de ouvidoria do Servico em 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
Sus. funcionamento

Agao N9 1 - Manter canal de atendimento da ouvidoria municipal;
Acdo N@ 2 - Manter profissional ouvidor municipal do SUS;

Agdo N@ 3 - Garantir capacitacdo ao ouvidor municipal do SUS;
Acdo N¢ 4 - Garantir divulgagao do servigo de ouvidoria SUS;

Agdo N@ 5 - Disponibilizar computadores e equipamentos necessario para o funcionamento do Servigo.

7. Realizar atendimento de Ouvidoria  Cronograma de 0 12 3 Ndmero 0 0
de forma itinerante nas unidades de atividades e
satide do municipio. relatério de

atividades

realizadas.

Agao N@ 1 - Estabelecer cronograma regional de atendimento;
Acgdo N@ 2 - Garantir divulgagao para a comunidade dos canais de comunicagao da Ouvidoria;

Acdo N@ 3 - Garantir equipamento disponivel para registro das demandas de Ouvidoria;

8. Acolher, analisar e responder as Percentual de 0 90,00 90,00 Percentual 0 0
manifestacbes demandadas da respostas dentro do

Ouvidoria dentro do prazo prazo estabelecido/

estabelecido. ano

Acdo N° 1 - Apresentar relatério a Gestdo e Conselho das manifestacdes registradas pela ouvidoria do SUS;
Acdo N@ 2 - Realizar diagnéstico de principais demandas registradas;

9. Garantir a capacitagao dos Disponibilizar meios 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
Conselheiros municipais. para realizagédo de
capacitagoes.

Acdo N@ 1 - Divulgar capacitacdes e cursos com tematicas correlatas as atividades aos Conselheiros Municipais;

Agao N@ 2 - Instituir grupo de trabalho para repasse de treinamentos realizados;

10. Realizar a Conferéncia Municipal Convocacao de 0 1 0 NUmero 0 0
da Juventude Conferéncia pela
SMS.

Acdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

11. Realizar a Conferéncia Municipal Conferéncia ou 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
ou Plenéria de Saude Mental plenéria realizada.

Acéo N° 1 - Realizar seminérios pré-conferéncia;

Acgdo N° 2 - Divulgar Conferéncia de Saude Mental para servidores e comunidade geral;

OBJETIVO N2 1.4 - Implantar modelo de Educacao Permanente no ambito da salide municipal, garantindo a qualificagédo e atualizagdo dos servicos e
de seus colaboradores.
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Indicador para Unidade Ano -
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base
1. Instituir o Programa de Educacgao Publicar portaria. 0
Permanente na SMS.
Agdo N@ 1 - Redigir portaria do Programa;
Acdo N@ 2 - Publicar Portaria;
2. Promover educagdo permanente na Relatério de 0
Rede de Saude. atividades de
Educacao
Permanente
Realizadas por Ano.
Acdo N@ 1 - Registrar agdes voltadas a Educagdo Permanente realizadas;
Acdo N9 2 - Instituir calendario de acées do PEP;
3. Disponibilizacdo de espacos fisicos Ambiente 0
e ambientes adequados para a estruturado
formacgao de estudantes e
trabalhadores de salde, para a
formagao em servico e para a
educacdo permanente e continuada
Acdo N° 1 - Alocacao de espaco fisico destinado a UNIGETS;
Acdo N@ 2 - Estruturagdo de espaco fisico;
Acgao N¢ 3 - Definicdo de equipe para UNIGETS;
4. Realizar capacitagdo permanente NUmero de 0
para os ACS e ACE. capacitacoes
realizadas.
Agdo N¢ 1 - Definir cronograma de capacitagdes para ACS e ACE;
Acdo N@ 2 - Realizar relatério de capacitagdes realizadas;
5. Implantar Centro de capacitagao Ambiente 0
profissional dos profissionais de salde estruturado
Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.
6. Estruturar Comissao de educagdo Publicacao de 0
permante. portaria.
Acdo N2 1 - Definir membros da comissao;
Agdo N@ 2 - Publicar portaria;
7. Estabelecer cronograma de Publicacao de 0
capacitacées com eixos tematicos de  portaria.
Gestdo e Assisténcia.
Acdo N@ 1 - Divulgar cronograma de capacitagdes para a SEMSA;
8. Instituir grupo de gestao e Estabelecer diretrizes 0
lideranga para compor a comissdo de  para capacitagdes de
educacdo permante. equipe dedicada a
profissionais da rede
Acdo N@ 1 - Definir membros da comissao;
9. Realizar capacitacdo periodica aos  Relatério de 0
colaboradores da Assistencia e da atividades
Gestao quanto ao funcionamento dos executadas referente
servicos e das diretrizes das politicas  a esta temética
estabelecidas.
Agdo N@ 1 - Definir cronograma de capacitagdes para colaboradores;
Acdo N@ 2 - Registrar relatério de capacitagdes realizadas;
OBJETIVO N2 1.5 - Reorganizar o servico de Regulagao
Indicador para Unidade Ano -
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacido de Linha-
da meta medida Base

https://digisusgmp.saude.gov.br

Linha-

Base

Linha-
Base

Meta

Plano(2022-

2025)

32

12

12

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Meta
2022

Unidade

0,
de Resultado AL
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Ndmero 1,00 100,00
Ndmero 8,00 100,00
Nimero 1,00 100,00
Ndmero 2,00 66,67
NGmero 1,00 0
NUmero 0 0
NUmero 1,00 100,00
Ndmero 0 0
Ndmero 3,00 100,00
Unidade
de Resultado % Mmeta
medida - Anual alcancada
Meta da PAS
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1. Estruturar o Quantitativo de auditorias 0 16 4 NUmero
componente municipal de realizadas ou em fase de
auditoria, conforme execucdo apresentadas no

parametro estabelecido RDQA.
pelo DENASUS

Acdo N9 1 - Realizar relatério de auditorias realizadas;

2. Definir fluxo de Nota técnica aprovada e 0 1 1 NUmero
entrega/envio de homologada pelo Gestor.

encaminhamentos e

materiais de coleta aos

servicos assistenciais.

Acdo N2 1 - Rever fluxo de encaminhamentos de materiais de coleta;

Agao N¢ 2 - Capacitar a rede quanto a novo fluxo;

3. Desenvolver agoes de Elaborar Relatério de 0 12 3 NUmero
controle, avaliagao e monitoramento e avaliacdo

monitoramento, de referente a oferta de servicos,

servigos proprios e utilizagao de recursos e

contratados, conforme auditorias realizadas.

Politica Nacional de

Regulagao.

Acdo N° 1 - Realizar RDQA com énfase nas acdes de controle, avaliacdo e monitoramento de servicos préprios e contratados;
Agdo N@ 2 - Definir apresentagdo de RDQA aos servidores da SEMSA;
Agado N@ 3 - Manter apresentacdo do RDQA no CMS e Casa Legislativa;

4. Realizar NUmero de monitoramentos 0 12 3 Nimero
monitoramento e realizados por ano.

avaliagao quadrimestral

de indicadores e metas

no ambito da salde e seu

cumprimento na PAS.

Acdo N° 1 - Divulgar dados de Avaliagbes Quadrimestral para colaboradores da SEMSA;
Acdo N@ 2 - Inserir no DIGISUS informacdes necessarias para registgro dos instrumentos de gestdo;
Acdo N@ 3 - Realizar reuniées com coordenadores para verificar cumprimento da Programacéo Anual de Saude;

5. Adequacao fisica do Aquisicao de mobilidrio, 0 1 0 Nimero
espaco da regulagdo e equipamentos.

Estruturacao da Central

de Regulacao da Saude

no Municipio

Agdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

6. Utilizar sistema de Implantar sistema de 0 1 1 Ndmero
informacéo no NUREG informacdo.

para otimizar o processo

de trabalho e garantir o

acesso a informacao.

Agao N@ 1 - Definir fluxo de trabalho por segmento NUREG;
Acgdo N@ 2 - Garantir treinamento a colaboradores;

Agao N¢ 3 - Definir metodologia de implantacao de sistema de informacao;

7. Estabelecer tabela de Criar portaria instituindo tabela 0 1 1 NUmero
temporalidade para de temporalidade para as guias

arquivamento das faturadas dos servigos

requisi¢des faturadas. contratados

Acdo N@ 1 - Definir parametro para arquivamento;
Acdo N@ 2 - Instituir meio de arquivo fisico e digital;

8. Instituir e revisar a Portaria ou Decreto publicado. 0 1 0 NUmero
Relagdo Municipal de

Acbes e Servicos de

Salde - REMASES,

compreendendo todas as

agoes e servigos que o

SUS municipal oferece no

ambito da regido de

salde

Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.
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9. Reorganizar as agdes Apresentacdo de Projeto e Plano 0 1 0 Ndmero 0 0
de Regulagao, Controle, de Acdo de adequagdes do

Avaliagao e Auditoria servigo

considerando o elenco de

agOes discricionarias da

Politica Nacional de

Regulagao.

Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.

10. Manter o absenteismo Percentual de absenteismo. 0 20,00 20,00 Percentual 13,00 65,00
de consultas e exames

especializados com

percentual inferior a meta

pactuada.

Acdo N@ 1 - Garantir ciéncia do paciente ao procedimento agendado com antecedéncia minima de 3 dias Uteis;
Acdo N@ 2 - Informar comunidade sobre os prejuizos ocasionados pelo ndo comparecimento a procedimentos agendados;
Acédo N@ 3 - Definir metodologia de bloqueio a pacientes com mais de 3 faltas consecutivas sem justificativa;

11. Revisar os protocolos  Protocolos 0 2 1 Ndmero 1,00 100,00
de Regulagao Assistencial Aprovados/Publicados.

para realizacao de

exames médicos e de

consultas de

especialidades para as

referéncias.

Acdo N@ 1 - Redigir protocolos de regulagao assistencial;
Agao N@ 2 - Capacitar rede quanto a protocolos estabelecidos;
Acdo N¢ 3 - Divulgar para a SEMSA protocolos estabelecidos;

12. Reorganizar os fluxos Portaria publicada. 0 1 0 Ndmero 0 0
dos relatérios de

referéncia e contra

referéncia por

especialidade e por

servico que compdem a

rede de saude.

Agdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

13. Realizar avaliagao Relatério de demanda reprimida 0 12 3 Ndmero 0 0
periodica da oferta e da a ser apresentado para o CMS

demanda da rede

assistencial para se

estabelecer os

parametros de

atendimento dos servigos

de saude

Agdo N@ 1 - Garantir monitoramento de oferta e demanda por especialidade e procedimento;

14. Otimizar o tempo Relatério de controle e 0 12 3 NUmero 0 0
resposta de atendimento  avaliagdo sobre a gestao do

especializado do acesso a atengao especializada

municipio conforme que consolide dados de no

necessidade de prioridade minimo os seguintes pontos:
e protocolo de regulacdo. demanda reprimida,
atendimento realizado, tempo

OBJETIVO N2 1.6 - Ampliar #8466 dedgterra@rpskladfiaria.
instalada.

Agao N@ 1 - Realizar estudo de temporalidade do tempo resposta por especialidade;

Acdo N¢ 2 - Definir protocolo de regulagao para janela temporal estimada por especialidade;
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . - Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2022 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir vazios Diminuir os vazios 0 75,00 10,00 Proporgao 0 0
assistenciais de assistenciais avaliando o
procedimentos de média e tipo de demanda reprimida
alta complexidade. do ano anterior (relatério).

Agdo N@ 1 - Realizar acompanhamento periédico de demanda por procedimento;
Agado N@ 2 - Manter contratos com prestadores de servigos de forma ininterrupta;

Agao N¢ 3 - Estipular demanda anual por procedimento;

2. Manter e ampliar contratos Cobertura de oferta de 0 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
de prestacdo de servicos de acordo com a relagao
carater assistencial municipal de servigos.

Acdo N@ 1 - Realizar diagnéstico de cobertura de servigos por contrato ou servico;
Acdo N@ 2 - Estabelecer parametro de cobertura assisténcial para elaboracao de contratos;

3. Instituir Programa de Portaria ou Decreto de 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
atengdo e cuidado Instituicdo do Programa

oftalmolégico garantindo

atendimento especializado e

fornecimento OPME

Acdo N° 1 - Estabelecer parcerias com o terceiro setor para viabilizagdo de consulta oftalmolégica e fornecimento de éculos.
Acdo N¢ 2 - Definir demanda e publico alvo para o Programa.

Acgdo N¢ 3 - Realizar divulgagao do Programa nos estabelecimentos de salide e para a populagao geral.

Agao N@ 4 - Redigir portaria do Programa;

4. Ampliar a execugdo de Instituir estratégias anuais 0 6 1 NUmero 1,00 100,00
Cirurgias Eletivas. de acesso as cirurgias

eletivas de acordo com os

vazios assistenciais

existentes.

Acdo N@ 1 - Definir calendario de execugao de Cirurgias Eletivas;

Agado N¢ 2 - Garantir contrato vigente que comporte a ampliacdo de vagas e escopo de procedimentos.
Acao N¢ 3 - Realizar cirurgias de alta complexidade de acordo com capacidade instalado de prestador;
Acdo N@ 4 - Realizar mutirdo de cirurgias eletivas;

Acdo N@ 5 - Definir demanda reprimida prioritarias para realizacdo de mutirdo.

5. Ampliar a oferta de Ortese, Contratacdo de servicos 0 1 0 NUmero 0 0
Prétese e Meios Auxiliares de
Locomocgéao (OPM);

Agdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

6. Rever o modelo de servico  Portaria ou ato normativo 0 1 1 NUmero 0 0
de resgate pré-hospitalar adequando o modelo
municipal. vigente

Acao N¢ 1 - Definir modelo adequado para prestacao de servico.
Agdo N¢ 2 - Garantir contrato de prestagao de servigos para resgate pré-hospitalar;

Acdo N@ 3 - Definir rede de comunicacao em saude.

DIRETRIZ N2 2 - Atencdo Primaria e Atencdo a Saude

OBJETIVO N2 2.1 - Garantir a qualificacdo da forga de trabalho para gestdo da atencéo a saude, estimulando e viabilizando a formagdo, educacéo
permanente e continuada dos profissionais de equipe de referéncia das politicas e estratégias municipais.Garantir a qualificagdo da forga de trabalho
para gestao da atencdo a salde, estimulando e viabilizando a formagao, educagdo permanente e continuada dos profissionais de equipe de referéncia
das politicas e estratégias municipais.
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Descricdo da Meta

1. Garantir a qualificacdo da forca de
trabalho para gestao da atencdo a saude,
estimulando e viabilizando a formacao,
educacdo permanente e continuada dos
profissionais de equipe de referéncia das
politicas e estratégias municipais.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Unidade Ano -
Linha-
Base

Linha-

medida Base

Publicacdo de 0
revisao por
portaria.

Meta
Plano(2022-
2025)

Acdo N° 1 - Diagnosticar eixos tematicos para qualificacao dos profissionais da atencdo a saude;

Acdo N@ 2 - Instituir o PEP;

Acdo N@ 3 - Definir calendéario de capacitacdes;

Acdo N@ 4 - Diagnosticar tematicas com necessidade de educagao continuada para servidores da salde.

Agao N@ 5 - Divulgar PEP nas UBS;

2. Realizar reunides de alinhamento entre
a gestao assistencial e responsaveis
técnicos.

Ata de reunides. 0

Acdo N@ 1 - Definir responsaveis técnicos da atengao bésica;

Acdo N¢ 2 - Definir eixo de atuacdo dos RTs.

Acao N¢ 3 - Redigir ata por reunido.

Acdo N@ 4 - Garantir ocorréncia de encontros com todas as equipes de salde;

3. Qualificar os servicos de atencdo a
salde por meio de implantacéo de
diretrizes clinicas, fluxos assistenciais e
capacitagao profissional.

Relatério de 0
capacitagao
tematica.

Acdo N° 1 - Definir demandas prioritarias de capacitacao.

Agdo N¢ 2 - Diagnosticar publico alvo por capacitagao.

Agao N@ 3 - Realizar capacitagdo quanto ao uso do eSUS/AB;

Acdo N@ 4 - Realizar capacitacdo quanto ao modelo de financiamento Previne Brasil.

Acdo N@ 5 - Realizar capacitagdo quanto a indicadores e metas do Previne Brasil.

Acgao N¢ 6 - Divulgar material de apoio referente as capacitagdes realizadas.

4. Definir contetido programético de
formagao a ser disponibilizado para os
profissionais da rede assistencial.

Nota técnica 0
aprovada

Acdo N@ 1 - Definir conteldido programatico por categoria profissional;

48

12

Acéo N@ 2 - Estabelecer mecanismo de comunicagdo com os profissionais para diagnéstico de demandas.

5. Operacionalizar parcerias com
instituigdes de ensino médio e superior
formadoras da area da gestdo e salde
para ofertar capacitacdo para os
profissionais.

Relatorio de 0
avalaiagdo.

Agdo N° 1 - Estabelecer parcerias de fomento para capacitagdo profissional.

4

Meta
2022

12

Unidade

de Resultado

medida Anual

- Meta
Nimero 1,00
Nimero 12,00
NUmero 3,00
Nimero 0
Nimero 1,00

Acéo N@ 2 - Definir mecanismo para manifestacdes dos profissionais em &reas de interesse para cursos e capacitagdes.

6. Realizar periodicamente agdes de
educacdo em salde com énfase nas
politicas publicas prioritarias.

Relatério de 0
atividades de
Educagcao em

Saude

Realizadas.

Acdo N@ 1 - Definir politicas publicos prioritérias e publico alvo de agdes;

Agao N¢ 2 - Definir mecanismo para acdes educativas para a populagao.

12

3

Nimero 3,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 2.2 - Garantir a disponibilizagdo e implantagao de Sistemas de Informacdo da Atengdo a Salde, garantindo mecanismos que assegurem o

uso qualificado dessas ferramentas nas UBS
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. E . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
—— . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir a aquisigao de Unidades com 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos e insumos equipamentos e

necessarios para a implantacdo do  insumos adequados.
Sistema de Informacao saude.

Acgdo N@ 1 - Realizar levantamento de equipamento necessérios por estabelecimento de saude;
Agao N@ 2 - Definir metodologia de projeto de informatizagao;

Acdo N@ 3 - Realizar processo licitatério de aquisicao/ locacdo de equipamentos.

2. Implementar a obrigatoriedade Relatério de 0 12 3 Ndmero 0 0
de utilizagdo de prontuério producao emitido
eletrénico em todos os servigos pelo sistema.

préprios de atengao a saude.

Agao N@ 1 - Garantir treinamento da rede de profissional.

Acdo N° 2 - Disponibilizar mecanismo de assinatura eletronica para os profissionais.
Agdo N¢ 3 - Redigir portaria quanto ao uso do prontuério eletrénico;

3. Realizar atualizagdo de cadastro  Percentual de 0 80,00 80,00 Percentual 93,00 116,25
individual dos cidadaos. cadastros

atualizados por

populagdo estimada.

Acdo N@ 1 - Garantir treinamento dos ACS para utilizacdo do eSUS/AB;
Acdo N@ 2 - Realizar monitoramento quanto a cadastro individual e atualizagdes realizadas;

Acdo N@ 3 - Realizar visita domiciliar periddica para atualizagdo de cadastro individual;

4. Monitorar indicadores de saude Relatério de 0 12 3 NUmero 3,00 100,00
Previne Brasil e outros da esfera producao emitido
municipal e estadual. pelo sistema.

Acdo Ne 1 - Definir indicadores de salde a serem monitorados;

Acéo N@ 2 - Definir referéncia técnica responsavel por monitoramento de cada indicador.

Agao N¢ 3 - Definir periodicidade de monitoramento;

Agdo N¢ 4 - Redigir relatério detalhado de monitoramento dos indicadores;

Acdo N2 5 - Apresentar e/ou informar rede de atengéo a salde e gestdo quanto monitoramento realizado;

OBJETIVO N2 2.3 - Contribuir para que ocorram discussdes e a construcao constante do modelo de atencao e de gestdo em rede com base nos

principios e nas diretrizes do SUS, apoiando e estimulando a Estratégia Saude da Familia - ESF como coordenadora para a expansdo, consolidacdo e
qualificacdo da Rede de Atengdo a Saude no municipio.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta S CEen % meta
. E s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
I . Base 2022 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ordenar o fluxo assistencial Elaboragdo de 0 1 0 Nimero 0 0
dentro das linhas de cuidado da  protocolos ou diretrizes
atencgdo primaria. clinica.

Agdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

OBJETIVO N2 2.4 - Programar as acdes da Atencao Basica a partir de sua base territorial de acordo com as necessidades de saude identificadas em sua

populacdo
Indicador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
= f - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- , alcancada
et - Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Estabelecer agenda Relatério com 0 12 3 Ndmero 3,00 100,00
programatica para atendimento  Calendario
fora da demanda espontanea. programado.
Acdo N° 1 - Definir agenda por grupo de salde;
Agdo N¢ 2 - Disponibilizar em local visivel agenda programatica da equipe;
Acédo N° 3 - Realizar agendamentos de paciente para compor a agenda programaética no sistema eSUS/AB.
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2. Criar estratégia de informagéo  Instituir processo de 0 8 2 Ndmero 2,00 100,00
Qo usuario para o comunicagao junto a
reconhecimento da Atengao comunidade e outros
Priméria enquanto porta de pélos sociais.
entrada preferencial para o
cuidado em salde.
Acdo N° 1 - Estabelecer como tematica de educagdo em salde o tema: Objetivo da Atengdo Bésica no cuidado individual e coletivo.
Acdo N° 2 - Realizar campanha de consciencializacdo da importancia da Atencao Baésica;
Agdo N° 3 - Estreitar lacos entre a populagdo e equipes de saude;
3. Garantir que o percentual de Proporcdo de Percentual 2019 19,44 20,00 20,00 Percentual 0 0
internagdes por causas evitadveis internagdes
sensiveis a atengdo basica hospitalares por
permaneca inferior a meta condicdes sensiveis a
pactuada. atengéo primaria
(portaria N.2 221 de 17
de abril 2008)
Acdo N@ 1 - Identificar principais causas de internagdo evitaveis por regional de salde;
Acdo N@ 2 - Definir estratégia de prevencdo e promogao da saude que evitem possiveis internagdes;
Acdo N@ 3 - Monitorar o nimero de internagdes por causas evitaveis;
Agao N@ 4 - Estabelecer mecanismo de reducdo de internagdes por causa;
4. Definir e implantar indicadores Indicadores e 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
conforme parametros parametros
assistenciais estabelecidos para assistenciais definidos
monitoramento dos servicos de e implantados nos
salde por perfil de atendimento  servicos de saude
priorizados pela gestao
municipal
Acdo N@ 1 - Determinar indicadores de salde assisténciais;
Acéo N@ 2 - Definir RT para monitoramento de indicadores assisténciais;
5. Realizar pactuacao Meta pactuada. 0 12 3 NUmero 3,00 100,00
quadrimestral das metas locais
dos indicadores pactuados junto
a gestao municipal.
Acdo N@ 1 - Monitorar indicadores de salde por equipe;
Acdo N@ 2 - Apresentar resultados e avaliagdo de indicadores de salide a gestdo municipal;
6. Garantir cobertura vacinal Percentual de 0 95,00 95,00 Percentual 62,92 66,23
contra influenza para idosos na cobertura vacinal.
faixa etéria de 60 anos ou mais e
demais grupos de risco.
Acdo N@ 1 - Realizar campanha de vacinacdo para o publica alvo;
Acdo N@ 2 - Garantir insumos necessarios para cobertura vacional;
Acdo N@ 3 - Realizar campanha de educagéo em salde com tema vacinagao;
7. Implantar politica de Portaria ou Decretode 0 1 0 Ndmero 0 0
PIC&#39;S no municipio. Instituigdo da Politica.
Acdo N2 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.
8. Instituir Politica Alimentacdo e Portaria ou Decretode 0 1 0 NUmero 0 0
Nutrigao para evitar agravos de Instituicao do
doengas cronicas néo- Programa
transmissiveis, através de
orientagdes adequadas, estimulo
as hortas comunitarias, ao
consumo de alimentos in natura
e organicos.
Acdo N 1 - Nao ha meta prevista para este ano.
OBJETIVO N2 2.5 - Garantir o funcionamento e a estrutura da Atengdo Bésica instalada atualmente
Indicador para Unidade Ano - ) Meta I EEeD % meta
— . s Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
- . Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar o servigo de Publicacgdo de 0 1 0 Ndmero 0 0
residéncia médica na Atengao Portaria.
Primaria.
Acdo N9 1 - Nao hé meta prevista para este ano.
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2. Aderir ao Programa Saude na Adesdo realizada. 0 1 1 Ndmero 0 0
Hora do Ministério da Saude,

ampliando a jornada de estratégia

Salde da Familia para 12 horas

em equipe estratégicas.

Acdo N@ 1 - Definir equipe estratégica para Saude na Hora.
Acdo N@ 2 - Realizar Processo de Adesdo junto ao Ministério da Saude;

3. Realizar anélise e discussao da  Territorializacdo de 0 2 1 Ndmero 1,00 100,00
territorializagdo regional da cobertura da Saude

Estratégia de salde da Familia de  Basica realizado.

forma a garantir melhor cobertura

da salde basica criando critérios,

parametros de cobertura

assistencial diante das

especificidades de cada area.

Acdo N@ 1 - Realizar anélise diagndstico do territério de salde;

Acdo N@ 2 - Diagnosticar demandas sociais para definir estratégias de re-territorializagdo;

Acdo N@ 3 - Definir equipe para mapeamento territorial do municipio, das equipes e micro-areas
Acdo N@ 4 - Redigir portaria ou decreto quanto a mudangas necessarias;

4. Ampliar a cobertura assistencial Média de cobertura  Percentual 2020 62,00 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
qualificada da atencé&o basica. populacional

estimada pelas

equipes de salde

da atencao basica.

Acdo N° 1 - Garantir manutencao de equipe minima das equipes de saude;

Acdo N@ 2 - Realizar contato assistencial periédico com a comunidade;

5. Criar e disponibilizar meios de Instrumento de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
comunicacdo para manter a comunicacao em

populagdo informada sobre o funcionamento em

funcionamento das Unidades todos os

Basicas de Saude e outros equipamentos de

Equipamentos de Salde, como: saude.

profissionais, agenda e tipos de

servigos.

Agao N@ 1 - Estabelecer modelo de divulgagéo para as UBS;
Acdo N¢ 2 - Definir espaco visivel para painel de informacao;

Acdo N@ 3 - Garantir que painel de informacdo esteja sempre atualizado;

6. Reorganizar o processo de Percentual de 0 100,00 100,00 Percentual 40,00 40,00
trabalho de atendimento das Unidades de Saude

equipes de salde basica, com processo de

instituindo programacéao de trabalho

atendimentos conforme reorganizado-

necessidade assistencial de cada agenda

area. implantada/ano.

Acdo N@ 1 - Definir demandas assistenciais prioritérias;

Acdo N¢ 2 - Definir processos de trabalho por equipe de salde;

7. Manter o servico do Centro de Servico em 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
Atendimento Remoto (CEAR) funcionamento

destinado as linha sde cuidado do

municipio.

Agao N@ 1 - Manter equipe multidisciplinar para atendimento ao CEAR;

Acdo N@ 2 - Cadastrar CNES para o CEAR;

8. Garantir que os equipamentos Numero de 0 37 9 Ndmero 0 0
de salde préprios estejam em estabelecimentos de

conformidade com Auto de salide com AVCB

Vistoria do Corpo de Bombeiros valido.

(AVCB) de acordo com legislagao
sanitaria vigente.

Acdo N@ 1 - Realizar solicitagdo junto aos érgdos competentes;
Acdo N¢ 2 - Definir plano de adequacao para estabelecimentos de salide em desconformidade com protocolos vigentes;

Agdo N@ 3 - Garantir estrutura adequada aos padrdes de funcionamento de acordo com protocolos vigentes;

9. Garantir Alvara Sanitario nos Estabelecimentos de 0 100,00 30,00 Percentual 0 0
estabelecimentos fisicos de saide salde com Alvara
de acordo com a legislagéo Sanitario valido.

sanitaria vigente.
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Acdo N9 1 - Relacionar estabelecimentos de salide sem alvara sanitario;
Acdo N¢ 2 - Definir adequacdes necessarias para obtencdo de alvara sanitario;

Agdo N@ 3 - Realizar vistoria e fiscalizagdo periddica;

10. Ampliar a cobertura de Saude  Cobertura Percentual 2021 83,38 100,00 90,00 Percentual 83,38 92,64
Bucal na atencgéo basica. populacional
estimada pelas
equipes de salde
bucal
%%EOTMQ Néa%"a%tlpé:&ﬂﬁég ﬂﬁr{ﬁﬁgiHE%gé&ﬁﬁ%tséHgasgﬁBaé’%ﬁgﬁ;Oferta de préteses odontoldgicas totais e parciais
Indicador para Unidade Ano Meta Unidade % meta
e , N . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- ; alcancada
. Base 2022 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Credenciamento de Laboratério Credenciado 0 1 1 Ndmero 0 0
laboratério regional de
prétese dentéria
Acdo N@ 1 - Realizar processo licitatério para contratacédo de fornecedor;
2. Ofertar reabilitacao Proporcdo de reabilitagdo 0 100,00 50,00 Percentual 0 0
protética protética realizada por ano/
nimero de préteses solicitadas
Acgdo N° 1 - Realizar plano de tratamento para pacientes com necessidade de reabilitagdo odontolégica;
Agao N@ 2 - Manter contrato vigente com prestador de servico de fornecimento;
Acdo N° 3 - Diagnosticar publico alvo para reabilitacdo odontolégica;
Acdo N@ 4 - Garantir nimero de atendimentos necessarios;
Acdo N@ 5 - Garantir profissional habilitado para reabilitagdo protética;
OBJETIVO N2 2.7 - Adequacdo e manutencdo de estruturas e equipamentos dos consultérios odontolégicos
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o . N Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
- - Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Adequar estrutura dos Ndmero de 0 18 3 NUmero 0 0
consultérios odontolégicos com a consultérios
aquisicao de equipamentos e estruturados.
realizagao de reformas
Acdo N@ 1 - Definir padronizacao de equipamentos para equipe de salde bucal;
Agdo N¢ 2 - Realizar estudo de necessidade de reformas por unidade;
Acgao N@ 3 - Manter contratagao de prestagao de servigos de manutengdo de equipamentos;
2. Implantar consultérios Ndmero de 0 100,00 0,00 Percentual 0 0
odontolégicos nas Unidades de consultérios/ nimero
saude da APS de novas Unidades de
APS
Agdo N9 1 - Nao ha meta prevista para este ano.
3. Garantir manutengao de Contratar empresa 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
aparelhos especificos ao servigo para manutengao dos
odontolégico aparelhos
Acdo N9 1 - Realizar manutencao preventiva no equipamentos de servicos odontoldgicos;
Agdo N@ 2 - Manter servigo de manutencdo para equipamentos;
Acdo N@ 3 - Manter contrato de manutencdo em conformidade com as demandas de todos os servicos de salde bucal;
4. Garantir insumos necessarios Ata de registro de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aos atendimentos odontolégicos precos de insumos
vigente

Acdo N@ 1 - Realizar gestdo de estoque constante a fim de evitar desperdicio de material;

Agao N@ 2 - Garantir requisicdo de quantidade adequada de insumos de forma a reduzir a quantidade de material vencido e sem uso.

OBJETIVO N2 2.8 - Adequagao e manutengdo de estruturas e equipamentos das Unidades Basicas de Saude ou outros servigos de Atengao Primaria
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Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Construgao da Unidade Basica Unidade Inaugurada 0 1

de Saude Tipo Il Novo Santos
Dumont/ Francisco Pereira

Agdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

2. Construgao da Unidade Basica Unidade Inaugurada 0 1
de Saude Tipo Il Aeronautas

Acdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

3. Reforma, Ampliagdo e Obra finalizada 0 1
Adequacao Unidade Basica de
Saude Visao

Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.

4. Construcdo da Unidade Basica Unidade Inaugurada 0 1
de Saude Tipo | e/ou Tipo Il
Promissao/ Sobradinho

Agdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

5. Reforma, adequacgao ou troca Obra finalizada 0 1
do imével Unidade de Apoio
Lagoinha de Fora

Acao N¢ 1 - Definir projeto estrutural adequado para unidade Lagoinha de Fora;
Acdo N@ 2 - Realizar processo licitatério de locagdo para unidade;

6. Reforma, adequagao ou troca Obra finalizada 0 1
do imével Unidade de Apoio Morro
do Cruzeiro

Acdo N° 1 - Realizar processo licitatério de contratacao de imdvel para unidade.

7. Construgao da Unidade Basica Obra finalizada 0 1
de Saude Tipo | e/ou Tipo Il Joana
D&#39;arc

Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.

8. Reforma e Ampliagéao UBS Obra finalizada 0 1
Solarium

Acgdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

9. Aquisicdo de Unidade Mével Aquisicdo do veiculo 0 1
para Atengéo Primaria

Acdo N° 1 - Realizar processo licitatério para aquisicdo de unidade de salde movel;
Acgdo N@ 2 - Realizar processo de credenciamento de unidade mével;
Acédo N@ 3 - Definir equipe minima de salde para atuagdo em unidade moével;

10. Reforma e Ampliagao UBS Obra finalizada 0 1
Centro

Agdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

11. Construcdo da Unidade Bésica Unidade Inaugurada 0 1
de Saude Tipo Il Campinho

Acgao N9 1 - Gerenciar realizagao de obra na unidade;
Acdo N2 2 - Garantir o cumprimento de prazos de todas as fases da obra;

Acdo N@ 3 - Garantir equipamentos e insumos necessarios para funcionamento da unidade;

DIRETRIZ N2 3 - Politica Municipal de Assisténcia Farmacéutica

Unidade

Meta de Resultado
2022 medida - Anual
Meta

0 NUmero 0
0 NUmero 0
0 Ndmero 0
0 NUmero 0
1 NUmero 0
1 NUmero 1,00
0 Ndmero 0
0 NUmero 0
1 Ndmero 0
0 NUmero 0
1 NUmero 0

% meta
alcancada
da PAS

100,00

OBJETIVO N2 3.1 - Construgéo de unidades farmacéuticas, de forma planejada, a fim de atender as demandas da populagdo, da gestdo e da prépria

Atencdo Farmacéutica, condizentes com as legislagdes pertinentes.
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Descricdo da Meta

1. Construir uma unidade convencional
do Programa Farméacia de Todos em
anexo ao Cuidar Palmital, em
conformidade com o financiamento da
SES/MG

Indicador para

monitoramento e

avaliacao da
meta

Etapas da obra
efetivamente
prontas

Acgdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

2. Construir uma unidade convencional
do Programa Farmacia de Todos em
anexo ao Policlinica Solarium, em
conformidade com o financiamento da
SES/MG

Etapas da obra
efetivamente
prontas

Acdo N 1 - Ndo hé meta prevista para este ano.

3. Construir uma unidade integrada do
Programa Farmacia de Todos em éarea
central do municipio, em conformidade
com o financiamento da SES/MG

Etapas da obra
efetivamente
prontas

Agdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

Unidade Ano - Linha- Meta Met
de Linha- Bas: Plano(2022- 2:2:
medida Base 2025)

0 1 0

0 1 0

0 1 0

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida Anual LG L
da PAS
- Meta
Nimero 0 0
Ndmero 0 0
NiUmero 0 0

OBJETIVO N2 3.2 - Manter e ampliar, para todas as regionais, servicos de cuidados farmacéuticos, destinados a pessoa, a familia e a comunidade, que
visam a otimizacdo da farmacoterapia, a promocao, a protecao e a recuperacao da salde, a prevencao de doencas e de outros problemas de salde, em
articulagéo com as equipes multidisciplinares, objetivando alcangar resultados clinicos, econémicos e humanisticos.

Descricdo da Meta

1. Garantir o modelo dos servicos de
atencdo farmacéutica com
funcionamento minimo de 8 horas
diarias.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Horério de
funcionamento do
servigo.

Acdo N@ 1 - Instituir fluxo de atendimento estendidas nas farmacias.

Acdo N@ 2 - Garantir quantidade suficiente de profissionais para funcionamento estendido das farmacias.

2. Garantir atendimento clinico
farmacéutico aos CAPS e aos CEMMs.

Contratacao de
profissional em
atendimento aos
servigos.

Acdo N° 1 - Estabelecer didlogo entre profissionais farmacéuticos e equipes CAPs e CEMMs.

Agdo N¢ 2 - Definir cronograma de atendimento clinico por equipamento;

3. Garantir quantidade suficiente de
farmacéuticos para contemplar todo
horério de funcionamento de cada
uma das farmacias municipais e CAF.

Quantitativo de
funcionario em
exercicio em
relacdo ao
estimado pela
gestao

Acdo N@ 1 - Realizar processo seletivo contemplando profissional farmacéutico;

4. &#34;Garantir um quadro minimo
de agentes administrativos na equipe
da Assisténcia Farmacéutica, com pelo
menos 1 agente administrativo por
turno para cada farmécia regional, 1
administrativo para as demais
farmécias e 2 agentes administrativos
para a CAF &#34;

Quantitativo de
funcionario em
exercicio em
relagdo ao
estimado pela
gestao

Unidade Ano - Linha Meta Meta
de Linha- B'ase Plano(2022- =
medida Base 2025)

0 100,00 100,00
0 2 2

0 100,00 100,00
0 100,00 100,00

Acdo N@ 1 - Realizar solicitacoes de recomposicao de vagas para Agentes Administrativos na assisténcia farmacéutica;

Acdo N@ 2 - Alinhar demandas quantitativas com a Secretaria de Gestdo sempre que necessario;

5. Garantir quadro minimo de 2
agentes administrativos para a CAF.

Quantitativo de
funcionério em
exercicio em
relacdo ao
estimado pela
gestao

0 2 2

Acgao N@ 1 - Realizar solicitagdes de composicao de vagas para Agentes Administrativos na CAF;
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Unidade % meta

de Resultado

medida Anual alcancada

da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00
Ndmero 2,00 100,00

Percentual 100,00 100,00

Percentual 100,00 100,00
NUmero 2,00 100,00
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6. Garantir o efetivo treinamento dos Quantitativo de 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
farmacéuticos diretamente treinamentos

relacionado ao cuidado farmacéutico realizados.

em parceria com universidades de

referéncia

Acdo N@ 1 - Definir calendario de capacitagdes para farmacéuticos;
Acdo N@ 2 - Definir tematicas prioritarias para capacitacoes;

7. Manter atualizada a REMUME. Publicacdo de 0 2 1 Ndmero 1,00 100,00

Decreto.
Acdo N° 1 - Abrir processo de consulta publica para atualizagdo da REMUME;
Acdo N@ 2 - Emitir relatério de consolidacdo de atualizagdes da REMUME.

8. Padronizar o horario de Publicacéo de 0 1 0 NUmero 0 0
atendimento das farmaécias regionais Decreto
para o atendimento ao publico em 12  normatizando
horas diarias sobre e
funcionamento do
servigo.

Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.

9. Disponibilizar servigo de Publicacdo de 0 1 0 NUmero 0 0
dispensacdo de medicamentos até as  Decreto
22:00 horas em Farmacia Central da normatizando
rede municipal de saude. sobre e
funcionamento do
servico.

Acdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

OBJETIVO N2 3.3 - Manter o funcionamento da Comissao Permanente de Farmacoterapéutica.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
— . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
Mg N Base 2022 medida Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Garantir Referéncia técnica na Contratagdo e/ou 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Comissdo Permanente de manutencgao de
Farmacoterapéutica. profissional
Acdo N2 1 - Nomear Referéncia Técnica para comissdo permanente;
2. Garantir Referéncia técnica na Contratagao e/ou 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
Comissdo Permanente de manutencao de
Farmacoterapéutica. profissional
Acdo N2 1 - Nomear Referéncia Técnica para comissdao permanente;
3. Garantir o funcionamento da Apresentar 0 12 3 Ndmero 3,00 100,00

Comissdo Permanente de
Farmacoterapéutica, conforme
Decreto N2 3.289/2017.

quadrimestralmente
relatério de reunides
realizadas.

Agdo N° 1 - Manter comissdo sempre atualizada;

Acdo N° 2 - Manter reunibes periddicas;

DIRETRIZ N2 4 - Atencdo Ambulatorial, Hospitalar de Média e Alta Complexidade

OBJETIVO N2 4.1 - Organizar e qualificar servigos especializados de apoio diagnéstico, urgéncia, emergéncia e Atencdo Hospitalar de forma articulada
com as regides de Saude micro regional e macro regional de acordo com os parametros dos complexos reguladores municipal e nacional. Manutengao
dos Servicos hospitalares do CTI, leitos de retaguarda e implantagao dos servicos de didlise no municipio
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1. Habilitar 10 leitos de UTI Adulto, Publicacdo de Portaria

NUmero
junto ao MS. Ministerial.
Acgdo N2 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.
2. Qualificar a habilitacdo dos 10 Publicacdo de Portaria 0 1 0 NUmero 0 0

leitos de UTI Adulto na Rede de Ministerial.
Urgéncia e Emergéncia.

Acdo N2 1 - Ndo hd meta prevista para este ano.

OBJETIVO N2 4.2 - Manutencgao de recursos de RH para realizagdo de procedimentos especializados no Centro de Especialidades odontolégicas
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. . . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P N Base 2022 medida Anual

avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Garantir a oferta de procedimentos NuUmero de 0 1.680 420 NUmero 145,00 34,52
especializados de Endodontia. procedimentos

especializados

realizados

Acdo N2 1 - Manter profissional Endodontista no servigo especializado;
Acédo N@ 2 - Realizar diagnéstico de publico alvo;

Acao N¢ 3 - Definir fluxo assistencial de encaminhamento para a especialidade;

2. Garantir a oferta de procedimentos NUmero de 0 2.880 720 Ndmero 0 0
especializados de Periodontia. procedimentos

especializados

realizados

Agado N@ 1 - Manter profissional periodondista no servigo especializado;
Acdo N° 2 - Realizar diagndstico de publico alvo;

Agdo N¢ 3 - Definir fluxo assistencial de encaminhamento para a especialidade;

3. Garantir a oferta de procedimentos Numero de 0 3.840 960 Ndmero 80,00 8,33
especializados de Cirurgia procedimentos
oral/Estomatologia. especializados

realizados

Acdo N¢ 1 - Manter profissional Estomatologista no servico especializado;
Agdo N¢ 2 - Realizar diagndstico de publico alvo;

Agao N@ 3 - Definir fluxo assistencial de encaminhamento para a especialidade;

4. Garantir atendimento de paciente  NUmero de 0 3.840 960 NUmero 80,00 8,33
com necessidades especiais atendimentos
realizados

Acgdo N@ 1 - Manter quantitativo adequado de profissionais no servigo especializado;
Acédo N@ 2 - Realizar diagnéstico de publico alvo;

Acao N¢ 3 - Definir fluxo assistencial de encaminhamento para a especialidade;

5. Garantir profissional habilitado Realizagdo 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
para realizacdo de procedimentos preferencialmente de

especializados em salde bucal de concurso publico ou

Endodontia, Periodontia, Cirurgia se necessario

oral/Estomatologia e pacientes com processo seletivo.
necessidades especiais.

Agdo N° 1 - Manter relagdo de profissionais especializado nos processos seletivos;

6. Manter os servigos especializados  Servigo em 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
de cirurgias estomatologia , funcionamento

periodontia, endodontia e

atendimento pacientes com

necessidades especias

Acdo N° 1 - Garantir equipe minima para CEO;
Agdo N@ 2 - Garantir o cumprimento de metas quantitativa por especialidade;

7. Manter os procedimentos ofertados Servico em 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
no CEO funcionamento

Acdo N@ 1 - Manter equipes minima do CEO;

Acdo N@ 2 - Manter estrutura fisica e equipamentos necessarios parar os procedimentos;

OBJETIVO N2 4.3 - Organizar e fomentar as politicas de salde relativas a Rede da Pessoa com Deficiéncia
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . N Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2022 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Instituir Politica Municipal Portaria ou Decreto que 0 1 0 NUmero 0 0
da rede de pessoas com Instituicao do Programa.

deficiéncia, nos moldes da
Portaria Ministerial 793/2012

Agdo N2 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

2. Ampliar o servico de Relatério de Vinculacao 0 50,00 0,00 Percentual 0 0
Reabilitacdo Fisica na CNES de nimero de
Atencdo Secundaria. profissionais e de servigos

em relagdo ao periodo

anterior.

Acdo N2 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.

3. Acompanhamento da Relatério de servigos 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
prestacdo do servico de realizados apresentado a
salde da Rede da Pessoa Gestdo Municipal e CMS

Com Deficiéncia
Agdo N¢ 1 - Definir metas quantitativas e qualitativas para prestadores de servigos;
Agao N@ 2 - Definir mecanismo e periodicidade de avaliacdo

4. Alterar Habilitagdo do Publicacédo de deliberacao 0 1 0 NiUmero 0 0
SERDI para SERDI II. ou Resolugao CIB/SUS-MG.

Agdo N9 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

OBJETIVO N2 4.4 - Organizar e fomentar o servicos de atengao especializada

Indicador para Unidade Ano - ) Meta LD % meta
. " . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
- . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar sistema de Cobertura de servigos 0 100,00 50,00 Percentual 0 0
Prontuério Eletrénico nos implantados.
servigos de atengao
secundaria.
Acdo N@ 1 - Realizar processo licitatério de software para gestdo plblica em salde;
Acdo N@ 2 - Definir fluxo de trabalho nos servicos secundarios;
2. Garantir oferta de consultas Relatério de oferta de 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
especializadas em consultas especializadas
atendimento as linhas de em fungao da linha de
cuidado prioritarias. cuidado.
Agado N@ 1 - Definir protocolo assistencial de linhas de cuidado prioritarias;
Acgao N@ 2 - Garantir contrato vigente com cobertura suficiente de consultadas especializadas;
3. Garantir oferta de apoio Ndmero de servigos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
diagnéstico de acordo com os  contratados.
parametros assistenciais do
municipio.
Agdo N@ 1 - Garantir contrato vigente de prestacao de servigos para apoio diagndstico;
Acdo N@ 2 - Definir protocolos assistenciais do municipio;
Acdo N@ 3 - Definir metodologia de avaliagdo de contratos de apoio diagndstico;
Acdo N@ 4 - Aquisicdo de equipamento para tomografia computadorizada em detrimento a Politica Estadual de Atengdo Hospitalar
Acdo N@ 5 - Aquisicéo de equipamento para ultrassom e endoscopia em detrimento a Politica Estadual de Atengdo Hospitalar
4. Habilitar o servico de TRS  Publicacdo de Portaria 0 1 1 Nimero 0 0

junto ao MS. Ministerial.

Agao N° 1 - Implantar servigo de Terapia Renal Substitutiva para atendimento regional;

OBJETIVO N2 4.5 - Organizar e fomentar o servico de Recuperacao e Reabiliatagao fisica.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta
. . ) Linha- Meta de
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
g . Base 2022 medida
avaliacdao da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Manter o servigco do CREAB Servigo em 0 4 1 NUmero
(Centro de Reabilitacao) Funcionamento
Agdo N° 1 - Manter equipe minima para atendimento ao CREAB;
Agao N¢ 2 - Definir fluxo de atendimento para atendimentos no CREAB;
2. Ampliar procedimentos Relatério de servigos 0 4 1 Ndmero
ofertados de Reabilitacao e realizados apresentado a
Recuperagao Gestao Municipal e CMS
Agdo N@ 1 - Elencar demanda reprimida para procedimentos de reabilitacado;
Agao N@ 2 - Garantir quantidade suficiente de atendimentos.
3. Garantir espago adequado Relatério de avaliacdo de 0 4 1 NUmero
para o funcionamento do servico. demanda/oferta do
servigo.
Acdo N@ 1 - Garantir equipamentos em conformidade com a prestacdo do servigo;
Acdo N@ 2 - Garantir espaco fisico adequado por prética realizada;
Acdo N¢ 3 - Realizar agendamentos em consonancia com a capacidade instalada do servigo;
4. Garantir profissional habilitado Realizagdo 0 1 1 Ndmero

para realizacdo de
procedimentos especializados
em Recuperacdo e Reabilitagéo
fisica.

preferencialmente de
concurso publico ou se
necessario processo
seletivo.

Agao N@ 1 - Realizar solicitagdes de (re)composicao de vagas profissional especializado;

DIRETRIZ N2 5 - Redes de Atencao Psicossocial

0,
Resultado % meta
Anual alcancada
da PAS
1,00 100,00
1,00 100,00
1,00 100,00
1,00 100,00

OBJETIVO N2 5.1 - Ampliar e garantir o acesso a Rede de Atencé&o Psicossocial aos usuarios do SUS, construindo o protagonismo do sujeito,

acolhimento das diversidades de género, etnia e de crenga e em consonancia com a promogao da vida.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade
. s - - Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ;
i~ - Base 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta

1. Contratar oficineiros para Contratualizagao e 0 4 1 Ndmero
realizar oficinas de ocupagao, manutengao do servigos
qualificagdo e lazer nos CAPS a de Oficineiro.
fim de promover o protagonismo
e autonomia dos usudrios em
Permanéncia Dia (PD) e demais
tratamentos.
Agdo N@ 1 - Realizar processo seletivo contemplando profissional oficineiro;
2. Manter o servigo ambulatorial Percentual de 0 90,00 90,00 Percentual
em salde mental nas Policlinicas  atendimentos realizados
Regionais com psiquiatras, por profissional
psicélogos e assistentes sociais Psiquiatra, Psicélogo e
para atendimento aos usuarios Assistente Social da
nao elegiveis aos CAPS; Clinica Ampliada por

ano.
Acéo N@ 1 - Definir agenda de atendimentos descentralizados dos profissionais da Satde Mental;
Acdo N@ 2 - Definir fluxo da rede assistencial com acesso a salide mental;
3. Ampliar o servico de atengao Realizacao de 0 2 1 NUmero
psicossocial nas policlinicas Contratagao de
Regionais psicélogos para profissional 40h.
atendimento aos usudrios ndo
elegiveis aos CAPS;
Acdo N° 1 - Definir fluxo assistencial para usudrios ndo elegiveis aos CAPS;
Acdo N@ 2 - Garantir profissional psicélogo nas regionais de salde;
4. Contratar uma Pessoa Juridica  Contratualizagdo do 0 1 1 Ndmero
devidamente qualificada para Servico de Supervisdo
prestacdo do servico de Clinica.

supervisao clinica-institucional
nos Centros de Atengéo
Psicossociais.

Acdo N@ 1 - Realizar processo licitatério de contratagéo de servigos.

https://digisusgmp.saude.gov.br

L)
Resultado % meta
Anual alcancada
da PAS
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5. Implementar e garantir o Funcionamento do 0 1 0 Ndmero 0 0
Centro de Convivéncia de Saide  CVSM
Mental (CVSM).

Acdo N2 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.

6. Tornar permanente o servigo Garantia de um veiculo 0 3 1 Ndmero 0 0
de transporte aos usudrios da e motorista a disposicao
salde mental para cada CAPS. exclusiva de cada CAPS.

Acdo N@ 1 - Diagnosticar quantidade de usudrios da salde mental com necessidade de transporte para atendimento;

Acgao N@ 2 - Garantir contratagdo do servigo de transporte.

7. Criar e implantar carteirinha de NUmero de usuarios 0 1.900 300 Ndmero 0 0
identificagdo de usuarios da com Identificagdo do
saude mental. servigo.

Acdo N@ 1 - Realizar processo licitatério para emitir carteirinha de identificagdo;
Agao N@ 2 - Instituir por meio de decreto municipal a criagao de carteirinha de identificagao;

8. Garantir permanentemente a Porcentagem de oficinas 0 100,00 40,00 Percentual 40,00 100,00
oferta de oficinas terapéuticas, realizadas por ano.
com material adequado.

Acdo N@ 1 - Realizar levantamento de materiais a serem utilizados por oficina;
Acéo N@ 2 - Definir publico alvo estimado por oficina;

Acdo N@ 3 - Definir calendario de execugao de oficinas terapeuticas;

9. Criar servico de atencao Realizacao de 0 2 1 NUmero 1,00 100,00
psicossocial Infanto-Juvenil nas Contratagao de
policlinicas Regionais para profissional 40h.

atendimento aos usudrios nao
elegiveis aos CAPS; 1)

Acdo N° 1 - Garantir profissional psicélogo nas regionais de saude;
Acdo N@ 2 - Definir fluxo assistencial para usudrios ndo elegiveis aos CAPS;

10. Contratar profissional Realizagdo de 0 2 1 Ndmero 1,00 100,00
Psicélogo para o servigo de Contratagao de

atencgao psicossial Infanto-juvenil, profissional 40h.

nas policlinicas Regionais.

Acdo N@ 1 - Definir fluxo assistencial para usuarios ndo elegiveis aos CAPS;
Acdo N° 2 - Garantir profissional psicélogo nas regionais de salde;

11. Contratar profissional Realizagdo de 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Psiquiatra para o servigo de Contratagao de

atencgao psicossial Infanto-juvenil, profissional 20h.

nas policlinicas Regionais.

Acdo N@ 1 - Garantir profissional psicélogo nas regionais de saude;

Acdo N@ 2 - Definir fluxo assistencial para usuarios ndo elegiveis aos CAPS;

OBJETIVO N2 5.2 - Adequacgdo e manutengao de estruturas e equipamentos dos Servigos de Atengdo Psicossocial

Indicador para Unidade Ano - . Meta L LLEE % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2022 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Mudar a sede do CAPS Adulto | Alocacgao de 0 1 1 Ndmero 0 0
para outro imével mais apropriado Equipamento.
para prestagao do servigo de salde
mental.
Acdo N@ 1 - Realizar processo licitatorio de locacdo de imdvel;
2. Construir sede prépria para os trés  Sede CAPS 0 1 0 NUmero 0 0

CAPS. construida.

Acgdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

OBJETIVO N2 5.3 - Reorganizar o modelo de acesso e gestdo dos Servicos de Atengao Psicossocial
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta
. E - Linha- Meta de
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
N N Base 2022 medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Rever modelo dos servigos de Normatizacao técnica 0 1 1 Nimero
Rede de Atengao Psicossocial do novo fluxo de
tendo prioridade atencdo priméaria  acesso.
como porta de entrada para o
servigo.
Acgdo N@ 1 - Definir fluxo assistencial para usudrios elegiveis aos CAPS;
Agado N° 2 - Capacitar a Rede quanto ao fluxo assistencial ;
2. Estabelecer protocolos e fluxos Publicar portaria com 0 1 1 Nimero
nas Unidades de Saude (ESF e Protocolos e Fluxos de
hospitais) para garantir 100% da Atendimentos.
demanda de portadores de
transtorno mental de forma
humanizada, incluindo o paciente
no atendimento integrado e
humanizado.
Acdo N@ 1 - Definir protocolos de atendimento a portadores de transtorno mental;
Agdo N@ 2 - Capacitar a rede quanto ao protocolo a ser seguido;
3. Implantar politica municipal de Publicar Politica 0 1 0 Ndmero
salide mental, alcool e outras Municipal de Sadde
drogas as criangas, adolescentes, Mental, alcool e outras
adultos e idosos nas redes drogas As Criancas,
municipais de salde e educacdo. adolescentes, adultos
e idosos.
Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.
4. Reduzir o nimero de Percentual de 0 60,00 20,00 Percentual
internagdes psiquiatricas. Internagdes
psiquiatricas por ano.
Agdo N° 1 - Garantir cobertura adequada dos servicos da atengao psicossocial;
Acdo N@ 2 - Reduzir vazios assistenciais quanto aos atendimentos da saide mental;
Acdo N° 3 - Realizar estudo quanto as causas de internagdes psiquiatricas;
5. Promover educagdo permanente NUmero de atividades 0 24 6 Ndmero
a Rede de Atengdao Psicossocial. de Educagao
Permanente
Realizadas por Ano.
Acdo N@ 1 - Definir calendario de capacitagdes para profissionais da rede de atengdo psicossocial;
Acdo N@ 2 - Definir eixos tematicos de capacitacao;
OBJETIVO N2 5.4 - Implantar Politica de Equidade no Municipio.
Indlt.:ador para Unidade Ano - . Meta Unidade
— monitoramento . Linha- Meta de
Descricao da Meta L . de Linha- Plano(2022- .
e avaliacao da . Base 2022 medida
medida Base 2025)
meta - Meta
1. Implantar Politica de Promocdo de Publicacdo de 0 1 1 Nimero
Equidade em Saude. Portaria.
Acdo Ne 1 - Redigir politica de equidade;
Acdo N° 2 - Capacitar a Rede em salde quanto a Politica de equidade;
Agdo N¢ 3 - Acompanhar execugao da politica;
2. Qualificar a Rede de atencdo a Salide  Relatério de acées 0 4 1 NUmero

nos atendimento necessidades realizadas.

relacionadas a diversidades em
consonancia com a Politica de Promocao
de Equidade em Saude.

Acgao N@ 1 - Realizar cronograma de capacitacdes da rede;

Acdo N¢ 2 - Realizar metodologia de avaliagdo de capacitagdes;

DIRETRIZ N2 6 - Vigilancia e Promogéao da Saude

Resultado

Anual

1,00

6,00

Resultado

Anual

1,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

OBJETIVO N2 6.1 - informar, orientar e capacitar através de acdes voltadas para promocdo da salde direcionadas para profissionais de saude, gestores
e usuarios do SUS, considerando metodologias educativas, folhetos, panfletos, banners, arte digital, midias. Promover acbes setoriais de promocdo da

salde da Vigilancia Sanitaria no Municipio de Lagoa Santa-MG nas unidades de salde do Municipio.
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Descricdo da Meta

1. Ampliar a acéo de vigilancia
sanitaria estendendo a sua atuacao
para as unidades de satde do SUS no
Municipio de Lagoa Santa-MG
visando desenvolver atividades
orientativas gerais e boas préaticas
sanitarias nas unidades de
atendimento.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Cobertura local de 0
numero de
estabelecimentos de
saude.

Acdo N@ 1 - Definir agcbes educativas por camara técnica;

Agado N¢ 2 - Definir calendario e periodicidade das agdes orientativas;

Agao N@ 3 - Garantir profissional adequado para atividade orientativas;

2. Prestar contas das ag0s
desenvolvidade de vigilancia
sanitaria nas unidades préprias.

Relatorio de agbes 0
realizadas nas
Unidades Proprias

do municipio

entregue ao CMS e
Gestdo.

Linha-
Base

Acgdo N° 1 - Realizar Relatério Detalhado periédico com agdes realizadas de vigilancia;

Agado N@ 2 - Garantir a insercdo de dados de produgdo em sistemas oficiais.

Meta
Plano(2022-
2025)

85,00

Meta
2022

25,00

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida Anual LG L
da PAS
Meta
Percentual 25,00 100,00
NUmero 2,00 100,00

OBJETIVO N2 6.2 - Expandir as acdes setoriais de promocdo da salde da Vigilancia Sanitaria no Municipio de Lagoa Santa-MG para a populacao local do
Municipio, através de atividades em colaboracao com equipe multidisciplinar ou educadores em saude

Descricdo da Meta

1. Realizacao de acdes educativas de
promocao da saude ampliando os
conhecimentos e desenvolvendo

competéncias que permitam a aplicacéo

de préticas e habitos que permitam

melhorar a saude individual e coletiva da

comunidade envolvida, através de

Indicador para Unidade Ano -

monitoramento n

e avaliacao da de Linha-
< medida Base

meta

Relatério de 0

atividades

educativas

executadas no
ano, por camara
técnica.

palestras, eventos, reunides, distribuicdo

de panfletos e demais atividades
orientativas em espacos publicos ou

privados bem como estabelecimentos de

ensino, e demais estabelecimentos de

interesse da saude preferencialmente com

equipe de apoio

Acdo N° 1 - Realizar calendario de anual de atividades de promogéao a salde;

Acdo N° 2 - Realizar diagndstico de tematicas necessarias para acdes educativas;

Acgdo N@ 3 - Realizar registro de producdo em sistema oficial;

Linha-

Base

Meta

Plano(2022-

2025)

OBJETIVO N2 6.3 - Reorganizar as agdes de vigilancia em saude do trabalhador no ambito municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2022

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

NUmero 2,00 100,00
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar fiscalizagao das Agles de fiscalizagdo 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atividades que envolvam que envolvam agravo
situacOes de agravo a saude do a saude do
trabalhador. trabalhador.

Acgdo N@ 1 - Garantir mapeamento de atividades e empreendimentos quanto ao grau de agravamento a salde do trabalhador;
Agao N@ 2 - Garantir notificacdo de doengas e agravos relacionados ao trabalho;
Acao N¢ 3 - Garantir profissional para realizacdo de fiscalizagao in loco;

2. Realizar vigilancia e Proporcdo de casos 0 90,00 90,00 Percentual 0 0
encerramento das notificagdes de notificados por casos

agravos relacionados a salude do  encerrados

trabalhador.

Acdo N° 1 - Garantir profissional para Referéncia Técnica de Saude do Trabalhador;
Acdo N@ 2 - Definir fluxo de encaminhamento de notificacdo de doencas e agravos relacionados a satude do trabalhador;

Agdo N@ 3 - Realizar encerramento qualificado de notificagdes;

3. Orientar a Rede de Saude Ndmero de 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
quanto a necessidade de capacitagao realizadas

notificacdo dos agravos e por equipe de salde

adoecimentos relacionados ao

trabalho

Acdo N° 1 - Garantir capacitacdes para a rede com o eixo tematico Adoecimento relacionado ao trabalho;

Acdo N@ 2 - Diagnosticar principais causas de adoecimento e agravos relacionados ao trabalho no municipio.

OBJETIVO N2 6.4 - Inspecionar todos os estabelecimentos que envolvam alimentos do Municipio de Lagoa Santa-MG

Indicador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
- . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
. . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Alcangar a inspecdo sanitaria Proporcdo de Cobertura 0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
de todos os estabelecimentos local de acordo com o
que operem atividades numero de
relacionadas a alimentos no estabelecimentos no
Municipio de Lagoa Santa. Municipio.
Acdo N@ 1 - Relacionar estabelecimentos de manipulacéo de alimenticia;
Acdo N@ 2 - Definir parametro ciclico de inspengdo sanitéria;
Agado N@ 3 - Realizar inspecao sanitaria em estabelecimentos com denuncia sanitéria registrada;
OBJETIVO N2 6.5 - Promover a regularizacdo de todas as Unidades Béasicas de Saude dentro do Municipio de Lagoa Santa-MG
Indicador para Unidade Ano - . Meta i ECE % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
- . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover a inspecao adequagao  Cobertura local com 0 100,00 25,00 Percentual 0 0
ou readequacao sanitaria das base no nimero de
Unidades Bésicas de Saude Unidades Bésicas de
mediante a expedicdo de alvara Salde do Municipio.
sanitario para todas as unidades do
Municipio.

Acdo N2 1 - Realizar inspencéo sanitéria nos equipamentos publicos de salde;
Agdo N¢ 2 - Desenvolver projeto de adequagao sanitaria por equipamento de saude;

Acdo N@ 3 - Emitir alvara sanitario;

OBJETIVO N2 6.6 - Julgar a demanda de todos os processos administrativos de infragdo sanitaria da VISA-LS.
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Descricdo da Meta

1. Promover o Julgamento de todos
os processos de infracdo sanitaria
pendentes, evitando eventual
prescricao administrativa de
cobranca e perda de indicadores de
produgao.

Acdo N@ 1 - Garantir profissional qualificado para tramitacdo de processos de infragdo sanitéria;

Indicador para Unidade Ano -

monitoramento e de
avaliacdo da meta medida

Proporcao de 0
processos
despachados/julgados
pela NUVISA por ano.

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida - Anual LG L
da PAS
Meta
Percentual 60,00 100,00

OBJETIVO N2 6.7 - Promover a equidade e a melhoria das condigdes e dos modos de viver, ampliando a potencialidade da salde individual e coletiva e
reduzindo vulnerabilidades e riscos a salde decorrentes dos determinantes sociais, econémicos, politicos, culturais e ambientais. Apoiar educagdo
permanente em promogao da salde para ampliar o compromisso, a capacidade critica e reflexiva dos gestores e trabalhadores de sautde.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta d % meta
i ; . Linha- Meta e Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- dida - alcancada
L . Base 2022 Mmedida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar a Politica de Instituir Portaria. 0 1 1 Ndmero 0 0

Promogao da Saude e
educagdo permanente com
foco nos indicadores da POEPS
de forma continuada.

Acdo N@ 1 - Redigir politica de Promocg&o da Sadde Municipal;
Acdo N° 2 - Qualificar a rede de salde quanto a Politica de Promogéao a Saude;

2. Definir programacdo anual Instituir portaria. 0 4 1 Ndmero 0 0
de acdes prioritarias de
Promogao a Saude.

Acdo N@ 1 - Definir eixos tematicos por publico alvo;
Acdo N° 2 - Realizar calenddrio de anual de atividades de promocao a salde;
Agdo N@ 3 - Garantir registro de produgao das atividades realizadas;

3. Verificar cumprimento de Relatério quadrimestral 0 12 3 Ndmero 3,00 100,00
metas estabelecida na de avaliagdo emitido pela
programacéo anual de saldde referéncia técnica.

Acdo N° 1 - Realizar relatério com indicativo de alcance de metas;
Acdo N@ 2 - Garantir registro adequado em sistema oficiais relacionados a Promogao a Saude;

4. Qualificagao do registro de Ndmero de treinamentos 0 12 3 Ndmero 3,00 100,00
atividades de promocdo da realizados.

salde nos sistemas de

informacao para fins de

inquérito, analise e

monitoramento das agdes.

Agao N@ 1 - Garantir pessoal suficiente para registro de atividades;
Acdo N@ 2 - Garantir registro nos prazos determinados pela Secretaria de Estado e Ministério da Saude;

Agado N@ 3 - Garantir monitoramento e avaliagdo dos registro realizados;

5. Realizar agbes pactuadas Percentual de agdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pelo Programa Saude na realizadas.
Escola

Acdo N@ 1 - Definir calendario de execugdo de acdes de PSE;
Agado N@ 2 - Garantir registro adequado das agdes realizadas;
Acao N@ 3 - Monitorar execugdo de acoes por UBS e INEP;

6. Elaborar calendério de Portaria publicada. 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
acOes do Programa Saude na
Escola.

Acdo N@ 1 - Realizar monitoramento de execucdo das acodes realizadas;

Acdo N° 2 - Elaborar calendério por acao, UBS e INEP;

7. Realizar acompanhamentos  Percentual de criangas 0 30,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
com avaliagdo de consumo com registro de consumo
alimentar de criangas menores alimentar por quantidade
de 2 anos na rede de Saude. de criangas menores de 2

anos no municipio.
Acdo N@ 1 - Garantir o registro de consumo alimentar de menores de 2 anos;
Acdo N@ 2 - Realizar monitoramento periddico de registro de consumo alimentar;
Acdo N@ 3 - Definir fluxo assistencial de encaminhamentos para consumo alimentar inadequado;

8. Retomar acdes relacionadas Relatério de acdes 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
ao Programa Saude Na Escola  Realizadas

Acdo N° 1 - Garantir a execugao de acdes de PSE;

OBJETIVO N2 6.8 - Reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito Aedes aegypti.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano ) Meta % meta
. R - Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- , alcancada
. . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover acompanhamento Relatério de estudo de  Numero 2021 3 12 3 NUmero 3,00 100,00

sistematico sobre as areas mais
afetadas por Infestagdo do Aedes
aegypti).

LIRAa (Levantamento
Répido do indice de
Infestacao por Aedes
aegypti

Acdo N@ 1 - Realizar monitoramento de dreas com maior detecgdo de Aedes Aegupti

Agado N@ 2 - Realizar continuamente monitoramento in loco para detecgdo de focos de Aedes Aegypti;

parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente,

Equipes de Atencdo Basica e

Aedes aegypti

3. Manter o controle do vetor

menor que 1%

2. Realizar acdes intersetoriais em  NUmero de acdes de 0 90,00
controle do vetor
Aedes aegypti
Secretaria Municipal de Obras, realizadas realizadas /
nimero de demandas
outros setores e\ou 6rgdos com encaminadas no
vistas a manter o controle do vetor periodo.
Acao N¢ 1 - Definir plano de enfretamento intersetorial;
Acdo N@ 2 - Garantir reunides periddicas com comité de combate a Arbovirose;
Taxa de infestacdo do  Taxa 2021 1,00 1,00
Aedes aegypti com infestacdo vetor Aedes aegypti
por ano.
Acdo N@ 1 - Monitorar infestagdo por Aedes Aegypti;
Acdo N@ 2 - Estabelcer mecanismo de redugao, combate e controle de Vetor;
NUmero de campanhas 0 24

4. Realizar campanhas de
orientagdo para controle e
cuidados sobre vetores.

realizadas por ano.
Considerando
calendario aprovado.

Acdo N° 1 - Garantir eixo tematico de combate a vetores em educacao em saude;

Acdo N@ 2 - Realizar campanhas publicitérias em redes sociais oficiais de combate e controle de vetores;

5. Realizar acdes coletivas de Ndmero de atividades 0 56
controle e orientacao sobre educativas com
vetores nas instituicdes de ensino, registro de SIGTAP
salde e outras necessérias. 0101010010
Acdo N@ 1 - Determinar calendario de acées de PSE de controle e orientacdo sobre vetores;
Acdo N¢ 2 - Confeccionar material educativa de apoio para agdes;
6. Realizar visitas domiciliares para Proporcdo de imdveis 0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
controle e orientacdo sobre o cadastrados por
vetores. nlimero de visitados
com registro de SIGTAP
0101030010.
Agado N@ 1 - Garantir profissional ACE suficiente para cobertura territorial de vistas domiciliares;
Acgao N¢ 2 - Determinar metas de producgao de visitas domiciliares;
Acdo N@ 3 - Definir metodologia de abordagem para visitas domiciliares de orientagdo de combate aos vetores.
OBJETIVO N2 6.9 - Reduzir o nUmero de acidentes por animais peconhentos
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - inh Meta : % meta
Descricido da Meta monitoramento e de Linha- Linha- pjang(2022- Meta de ) Resultado alcancada
avaliacio da meta  medida Base Base 2025) 20z2i(medidaciianua da PAS
Meta
1. Manter agdes continuas de Ndmero de escolasno 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prevencao e combate aos municipio *100 por
acidentes por animais escolas com acoes de
peconhentos, junto as escolas da  prevencao e educagao
rede municipal e privada, ambiental realizados.
utilizando estratégias de
comunicacao interativa e de
educacao ambiental.
Acao N¢ 1 - Realizar agdes educativas de prevengdao e combate de animais pegonhentos;
Agado N¢ 2 - Definir fluxo assistencial para acidentes com animais peconhentos;
Acdo N@ 3 - Identificar principais ocorréncias de acidentes por espécie de animais;
2. Elaborar Plano de Agdo e para  Publicacao de Portaria. 0 4 1 NUmero 0 0
Enfrentamento de Animais
Peconhentos.
Agdo N@ 1 - Redigir Plano de Agéo e para Enfrentamento de Animais Peconhentos
Acgao N@ 2 - Capacitar rede assistencial quanto ao Plano de Agao;
3. Elaborar Programacao Anual de Publicacao de Portaria. 0 4 1 NUmero 0 0
Atuacéao do Setor de Vigilancia
Ambiental e Zoonoses.
Agdo N@ 1 - Definir cronograma de agdes do Setor de Vigilancia Ambiental e Zoonoses;
Agao N@ 2 - Pactuar Programacdo com outros setores, departamentos e secretarias;
4. Realizar treinamento aos NUmero de 0 4 1 Nimero 1,00 100,00
Agentes de Saude para que treinamentos
possam orientar a populagao ofertados para os
sobre os agravos dos acidentes Agentes de Saude.
por animais peconhentos
Acdo N@ 1 - Garantir treinamento qualificado para todos os ACE;
OBJETIVO N2 6.10 - Reduzir o risco de novos agravos a partir de intervengdes zoossanitarias .
Inchc_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- monitoramento e - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
avaliacao da . Base 2022 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Manter a Campanha anual de Ndmero de 0 34.000 8.500 NuUmero 6.323,00 74,39
vacinagdo antirrdbica, no atendimento  aplicagdes de
ao controle da raiva canina. vacina em cdes e
gatos por ano.
Acdo N@ 1 - Garantir contratagdo do servicos de castragao;
Acdo N@ 2 - Divulgar campanha em pontos
2. Viabilizar nova estrutura fisica do Espaco alocadoou 0 1 0 Ndmero 0 0
Centro de Controle de Zoonoses -CCZ,  construido.
compativel com as atividades
desenvolvidas e previstas pela unidade,
considerando a situagao
epidemioldgica do municipio
Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.
3. Criagao do canal de atendimento a Portaria de 0 1 1 NUmero 1,00 100,00

Instituicao do canal
de atendimento de
controle de
Zoonoses.

populacao.

Acdo N2 1 - Definir mecanismo efetivo de comunicacao;

Agdo N¢ 2 - Realizar divulgagao do canal de atendimento;

OBJETIVO N2 6.11 - Incorporar acles de protecao, prevencdo e de controle, destinadas a impedir a atracao, o abrigo, o acesso e ou a proliferacdo de
pragas urbanas e vetores que comprometem a salde e seguranga da comunidade de Lagoa Santa.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— - s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter cadastros atualizados NUmero de locais 0 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
de locais de ocorréncia cadastrados como
recorrente de vetores para criadouro de vetores
acompanhamento programado.. pela quantidade
acompanhada.

Acdo N@ 1 - Realizar monitoramento de ocorréncia de vetores por série histérica;

2. Desenvolver projeto para NUmero de projetos 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
atendimento das acdes desenvolvidos.

educacionais para adogao de

praticas sustentdveis no

controle de vetores.

Acdo N° 1 - Realizar parcerias para desenvolvimento de projetos sustentaveis.

3. Promover estudos e NUmero de estudos e 0 4 1 NiUmero 1,00 100,00
pesquisas de praticas pesquisas realizados.

sustentaveis para o combate a

vetores e pragas

Acgdo N@ 1 - Estabelecer parcerias para o desenvolvimento de projetos de pesquisas;

4. Treinamento de pessoal NUmero de treinamentos 0 8 2 Ndmero 1,00 50,00
envolvido em combate de realizados.
vetores e pragas.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdes tematicas para equipe;

5. Implantagao dos Portaria de implantagdo 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Procedimentos Operacionais dos Procedimentos.

Padronizados (POPs) para cada

atividade a ser executada em

campo.

Acdo N@ 1 - Redigir POPs por atividade realizada;
Agao N@ 2 - Realizar capacitagdes quanto aos POPs para a equipe;

Acdo N@ 3 - Tornar POPs acessiveis e de facil acesso aos profissionais;

OBJETIVO N2 6.12 - Concretizar a relagdo de vinculos de profissionais de saide com a comunidade e servigos de salde

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
o . Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o N2 de reunides da Comissdo Ndmero 2020 2 36 6 Ndmero 0 0
funcionamento da Intersetorial de Saude do
Comissado Intersetorial de Trabalhador e Trabalhadora
Salde do Trabalhador e (CISTT) Municipal
Trabalhadora (CISTT)
municipal
Agao N@ 1 - Garantir presenca em reunides realizadas;
Acao N¢ 2 - Manter composicdo de Comissao;
2. Manter o Comité N2 de reunides do Comité Ndmero 2020 2 24 6 Ndmero 2,00 33,33
Municipal de Municipal de Enfrentamento
Enfrentamento da da Dengue, Chikungunya e
Dengue, Chikungunya e Zika.
Zika
Acdo N@ 1 - Manter comissao atualizada;
Acdo N@ 2 - Manter reunibes periodicas do Comité;
3. Instituir o Comité de Decreto Municipal 0 1 1 Ndmero 0 0
Mortalidade materno,
infantil e fetal
Acdo N@ 1 - Redigir portaria instituindo o Comité;
Acdo N@ 2 - Definir membros do Comité;
4. Implementar o Comité N2 de reunides do Comité de  Percentual 2020 0,00 24 6 Ndmero 0 0
de Mortalidade materno,  Mortalidade materno, infantil
infantil e fetal e fetal

Acdo N@ 1 - Redigir portaria instituindo o Comité;

Acdo N@ 2 - Definir membros da comité;
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5. Realizar vigilancia e Proporgdo de 6bitos materno, Percentual 2019 90,00 95,00 90,00 Percentual
encerramento oportuno infantil e fetal investigados;

do ébito materno, infantil

e fetal

Acédo N° 1 - Garantir profissional qualificado para encerramento de ébitos materno, infantil e fetal;

Acdo N@ 2 - Garantir vigilancia eficiente de 6bitos;

6. Realizar vigilancia do Proporgdo de 6bitos de Percentual 85,00 100,00 100,00 Percentual
6bito de mulheres em mulheres em idade fértil (10
idade fértil a 49 anos) investigados

Acdo N° 1 - Garantir profissional qualificado para encerramento de ébitos de mulheres em idade fértil;

Acdo N@ 2 - Garantir vigilancia dos ébitos;

7. Aumentar o nimero de Percentual de notificacbes no 0 90,00 85,00 Percentual
notificacdes do SINAN SINAN com o campo raga/cor

com a completude das preenchidos

informagdes

Agao N@ 1 - Realizar avaliagao qualitativa de notificagdes e agravos;
Acdo N¢ 2 - Realizar capacitacdo da rede publica e privada quanto ao correto preenchimento das fichas de notificagao;

Acdo N@ 3 - Identificar campos com maior ocorréncias de branco/ignorado;

8. Aumentar as Percentual de declaragdes de Percentual 2019 85,00 90,00 85,00 Percentual
informagdes do Sistema 6bito com o campo ocupagéo

de Informagdes de preenchido.

Mortalidade.

Acdo N° 1 - Identificar campos com maior ocorréncias de branco/ignorado;
Agdo N¢ 2 - Realizar capacitagdo da rede publica e privada quanto ao correto preenchimento das declaragdes de 6bito;
Acdo N@ 3 - Realizar avaliagdo qualitativa quanto a declaragdes de dbito;

9. Reducao dos casos de  Percentual de notificacdo de Percentual 2020 90,00 100,00 95,00 Percentual
sifilis congénita casos de sifilis em gestantes.

Acdo N@ 1 - Realizar campanha de prevencgao de sffilis;

Acdo N@ 2 - Garantir a realizagdo de testes de sifilis em gestantes;

10. Aumentar o Percentual de notificacbes de  Percentual 2020 80,00 90,00 85,00 Percentual
acompanhamento de violéncia com o

notificacdes de violéncia  preenchimento adequado em

com registro de relagdo ao encaminhamento

encaminhamento do do caso.

caso.

Acdo N@ 1 - Realizar avaliagao qualitativa de notificagdes e agravos;
Acdo N@ 2 - Realizar capacitagdo da rede publica e privada quanto ao correto preenchimento das fichas de notificacéo;

Acao N¢ 3 - Diagnosticar registros de casos encaminhados;

11. Aumentar o nUmero Percentual de casos humanos Percentual 2020 90,00 100,00 95,00 Percentual
de exames de HIV em de Leishmaniose Visceral (LV)

pacientes portadores de  confirmados com exame anti

Leishmaniose visceral. HIV realizado.

Acdo N@ 1 - Realizar fluxo assistencial e diagndstico para portadores de Leishmaniose Visceral;

Acao N@ 2 - Garantir cota de exames laboratoriais;

12. Realizar a vigilancia Percentual de Percentual 2020 50,00 90,00 85,00 Percentual
de agravos relacionados  Notificacdo/Investigagao dos
as atividades laborais agravos/doencas* de Salde

do Trabalhador no SINAN,
com completude de
preenchimento do campo
Atividade Econdmica (CNAE)

Agdo N@ 1 - Garantir notificacdes de agravos relacionados a atividade laboral

13. Qualificar as Percentual de ébitos ndo Percentual 2020 80,00 90,00 52,00 Percentual
informacdes do Sistema fetais com causa basica
de Mortalidade definida.

Acdo N° 1 - Identificar campos com maior ocorréncias de branco/ignorado;

Acdo N@ 2 - Realizar orientagdo a todos profissionais envolvidos quanto ao correto preenchimento dos formuldrios e sistemas;

14. Aumentar o nimero Percentual de Casos de Percentual 2020 80,00 90,00 85,00 Percentual
de casos de doencas Doencas Exantematicas

exantematicas (Sarampo e Rubéola) com

investigados em tempo investigacdo adequada.

oportuno
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Agado N@ 1 - Definir padronizagao de tempo resposta de notificagdes por tipo ou doenga;

Acdo N° 2 - Realizar monitoramento peridédico de investigacbes realizadas;

15. Aumentar o niUmero Percentual de cura de Percentual 2019 85,00 90,00
de casos de hanseniase Hanseniase entre casos novos
curados. diagnosticados nos anos das

Coortes

Acdo N° 1 - Garantir diagndstico precoce de Hanseniase;
Acdo N@ 2 - Definir fluxo assistencial para pacientes com hanseniase;

16. Reduzir o nimero de  Percentual de casos de Percentual 2020 10,00 8,00
casos de abandono de Tuberculose Pulmonar

pacientes em tratamento Bacilifera que abandonaram o

de tuberculose bacilifera  tratamento.

Acdo N2 1 - Realizar plano de tratamento para pacientes com tuberculose bacilifera;
Agao N@ 2 - Realizar busca ativa em pacientes faltosos;

17. Reduzir o percentual  Proporgao de registro de Percentual 2019 85,00 90,00
de 6bitos por causa Obitos com causa basica

basica mal definida em definida

relacdo ao total de 6bitos

notificados.

Acgdo N@ 1 - Realizar investigacdo de todos os ébitos;
Acdo N@ 2 - Garantir profissional qualificado para investigagédo de 6bitos totais;

18. Reduzir e prevenir os Mortalidade prematura (de 30 NuUmero 2019 67 240
riscos e agravos a salide  a 69 anos) pelo conjunto das
da populagao, por meio 4 principais DCNT (doengas
das agdes de vigilancia, do aparelho circulatério,
promogao e protecao, cancer, diabetes e doencas
com foco na prevengdo respiratorias cronicas)

de doencas crénicas nao

transmissiveis, acidentes

e violéncias, no controle

das doencas

transmissiveis e na

promogao do

envelhecimento saudavel

Acdo N@ 1 - Realizar campanhas informativas para publico alvo;
Acdo N@ 2 - Realizar acdes de promocao e prevencao de salide com parcerias intersetoriais;
Acdo N@ 3 - Realizar estudo de eficiéncia das campanhas realizadas;

19. Realizar investigagao  Proporgao de casos de Percentual 2019 95,00 95,00
de casos de doencas de doencas de notificacdo
notificagdo compulsoéria compulséria imediata (DNCI)

imediata (DNCI) com encerrados em até 60 dias
registro e atualizagdo do  apds notificagdo
Sinan

Agao N@ 1 - Garantir profissional qualificado para investigagao de DNCI;

20. Elaborar e Politica Municipal Publicada 0 1
Implementar a Politica

Municipal de Prevengao

as Violéncias Domésticas,

Sexual, no Transito e

Outras Identificadas

como prioritarias através

da Politica de Cultura de

Paz e ndo Violéncia.

Acdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.

21. Ampliar as politicas Ndmero de casos novos de Ndmero 2020 O 0
de prevencdo e AIDS em menores de 5 anos

promogao a fim de

reduzir a taxa de

incidéncia de AIDS em

todas as faixas da vida

Acdo N 1 - Ndo ha meta prevista para este ano.

22. Realizar vigilancia e NUmero de surtos e eventos 0 100,00
monitoramento de surtos adversos e queixas técnicas
e eventos adversos e investigados e monitorados

queixas técnicas
Acdo N@ 1 - Garantir canal de comunicagdo de denuncias;

Acdo N@ 2 - Garantir vigilancia de casos registrados;
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23. Manter a integragao Percentual
entre o setor de
epidemiologia hospitalar

e municipal

Proporcdo de casos de
notificacdo compulséria
registrados no SIM, SINAN e
SIVEP-GRIPE pela unidade
hospitalar

Acdo N@ 1 - Manter canal de comunicacao ativa entre setores;
Acdo N@ 2 - Definir referéncias técnicas que necessitam contato;

NUmero de salas de vacina Ndmero

em UBS

24. Ampliar a cobertura
de Salas de Vacina em
Unidades Bésicas de
Saude

Acdo N@ 1 - Estruturar salas com destinadas a vacinacao;
Acdo N¢ 2 - Garantir equipe de imunizagao para novas salas;

25. Ampliar o percentual Percentual
de cobertura vacinal do
calendario basico de

vacinagao preconizado

pelo Ministério da Saude

Proporcdo de vacinas
selecionadas do Calendéario
Nacional de Vacinacdo para
criangas menores de dois
anos de idade - Indicador
Pentavalente (32 dose),
Pneumocdcica 10-valente (22
dose), Poliomielite (32 dose) e
Triplice viral (12 dose) - com
cobertura vacinal preconizada

Acdo N@ 1 - Realizar campanhas peiddicas de vacinacao;

Acdo N@ 2 - Realizar busca ativa por publico alvo;

Acao N¢ 3 - Realizar campanhas educativas quanto vacinacao;
Acgdo N@ 4 - Monitorar taxa de vacinagdo por imuno e publico alvo;

26. Garantir a execucdo
das acdes, notificacao,
servigos, exames e
combate ao vetor a fim
de reduzir os casos de
Dengue, Zika,
Chikungunya

Ndmero de ciclos que 0
atingiram minimo de 80% de
cobertura de iméveis

visitados para controle

vetorial da dengue;

Acdo N@ 1 - Monitorar visistas domiciliares realizadas no territério com a finalidade de controle vetorial;

27. Aumentar agoes de
educacdo em salde
intersetoriais ao combate
as arboviroses

NUmero de acdes 0
programaticas realizadas
sobre o tema

Acdo N@ 1 - Realizar parcerias intersetoriais de combate a arbovirose;

2019 80,00 100,00 85,00

2021 8 8 2

2020 50,00 80,00 65,00
80,00 80,00
84 21

DIRETRIZ N2 7 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Nacional - COVID-19

OBJETIVO N2 7.1 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Nacional - COVID-19
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. . s Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2022 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Identificar os principais Relatério de agravos 0 3 3 NUmero 3,00 100,00
agravos relacionados a infeccdo  relacionados emitidos
por COVID-19 haja vista a pelo Nicleo de
proposicdo de acdes para o Vigilancia e Saude.
cuidado em saude.
Acdo N@ 1 - Realizar monitoramento de P6s-COVID em pacientes notificados;
Acdo N@ 2 - Realizar estudo quanto incidéncia de principais agravos;
Acao N¢ 3 - Realizar plano assistencial de tratamento de principais agravos;
Acdo N@ 4 - Garantir equipe minima de acompanhamento de pacientes pés-covid;
2. Elaborar a Linha de cuidado Linha de cuidado 0 1 1 Ndmero 0 0
pds-COVID-19 para atendimento  elaborada.
de pacientes com danos de
salde relacionados a infeccéo.
Acdo N° 1 - Qualificar rede de salde quanto a linha de cuidado Pds-Covid;
Acdo N@ 2 - Redigir linha de cuidado para pacientes Pés-Covid;
3. Organizar, monitorar e avaliar Relatérios 0 3 3 Ndmero 3,00 100,00
campanhas de vacinagdo da quadrimestrais de
COVID-19 seguindo as diretrizes  monitoramento e
estabelecidas pelo Ministério da  avaliagédo das
Saulde. campanhas realizadas.
Acdo N2 1 - Realizar monitoramento por Plblico alvo e campanha;
Acdo N@ 2 - Realizar campanhas de vacinacdo COVID-19;
Acdo N@ 3 - Definir estratégia de vacinagéo por publico alvo;
4. Garantir a testagem dos casos Percentual de testes 0 90,00 0,00 Percentual 100,00 0
de Sindrome Respiratéria Aguda  realizados por nimero
Grave (SRAG), e de casos de notificagdes por
suspeitos de Covid-19. periodo
Acdo N° 1 - Nao ha meta prevista para este ano.
5. Realizar avaliacado de NUmero de avaliagdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
confirmacdo de 6bito para casos realizadas pelo total de
suspeito de COVID Obitos suspeitos
Acdo N@ 1 - Garantir profissional qualificado para encerramento de ébitos;
Acdo N@ 2 - Garantir investigacdo de 6bitos suspeitos;
6. Realizar acdes de orientacdo a Percentual de acbes 0 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
prevencdo da COVID-19 em realizadas por nimero
unidades escolares da rede de unidades escolares
municipal de ensino. da rede municipal.
Acdo N@ 1 - Garantir eixo tematico de prevencdo da COVID em educagdo em salde;
7. Ofertar a retaguarda Servigo em 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
hospitalar de leitos dedicados ao  funcionamento
enfrentamento da pandemia
conforme Plano de
Enfrentamento Municipal ou
Estadual
Acdo N@ 1 - Manter avaliagdo periddica situacional de contaminagdo da COVID19 no municipio;
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncodes Descricao das Metas por Subfuncao :::::r:mada Resultados
exercicio
0 - Informagdes 1 0 0
Complementares . . |
Instituir e revisar a Relagao Municipal de Acdes e Servicos de Saude - REMASES, compreendendo todas 0 0
as agdes e servigos que o SUS municipal oferece no ambito da regido de sadde
Reorganizar as agdes de Regulacdo, Controle, Avaliagcdo e Auditoria considerando o elenco de agdes 0 0
discricionarias da Politica Nacional de Regulacéo.
https://digisusgmp.saude.gov.br 48 de 77



122 - 1 0 0
Administracao

Geral Identificar os principais agravos relacionados a infeccdo por COVID-19 haja vista a proposicao de acoes 3 3
para o cuidado em saude.
Garantir Referéncia técnica na Comissdo Permanente de Farmacoterapéutica. 1 1
Construir uma unidade convencional do Programa Farmécia de Todos em anexo ao Cuidar Palmital, em 0 0

conformidade com o financiamento da SES/MG
Construcdo da Unidade Basica de Saude Tipo Il Novo Santos Dumont/ Francisco Pereira 0 0

Garantir a aquisicdo de equipamentos e insumos necessarios para a implantagao do Sistema de 100,00 100,00
Informagdo saude.

Reduzir vazios assistenciais de procedimentos de média e alta complexidade. 10,00 0,00
Estruturar o componente municipal de auditoria, conforme parametro estabelecido pelo DENASUS 4 2
Realizar reforma e adequacao fisica na Casa dos Conselhos, garantindo espago adequado para a 0 0

realizacao das plenarias.

Revisar organograma da SMS 1 0
Implantar sistema integrado de informacao da Gestdo e Servicos de salde. 1 1
Elaborar a Linha de cuidado pdés-COVID-19 para atendimento de pacientes com danos de satde 1 0

relacionados a infecgao.
Construir sede prépria para os trés CAPS. 0 0

Construir uma unidade convencional do Programa Farmacia de Todos em anexo ao Policlinica Solarium, 0 0
em conformidade com o financiamento da SES/MG

Construcdo da Unidade Basica de Saude Tipo Il Aeronautas 0 0
Manter e ampliar contratos de prestacao de servigos de carater assistencial 70,00 70,00
Reestruturar a secretaria executiva do Conselho Municipal com equipamentos que garantam sua 0 0

condicdo de funcionamento.

Incluir os cargos dos Programas estratégicos da Satude como vinculo efetivo. 0 0
Implantar Gestdo eletronica de documentos. 0 0
Organizar, monitorar e avaliar campanhas de vacinagdo da COVID-19 seguindo as diretrizes 3 3

estabelecidas pelo Ministério da Saude.

Construir uma unidade integrada do Programa Farmécia de Todos em area central do municipio, em 0 0
conformidade com o financiamento da SES/MG

Reforma, Ampliagdo e Adequacgéo Unidade Béasica de Salde Visao 0 0

Instituir Programa de atengao e cuidado oftalmoldgico garantindo atendimento especializado e 1 1
fornecimento OPME

Desenvolver agdes de controle, avaliagdo e monitoramento, de servigos préprios e contratados, 3 3
conforme Politica Nacional de Regulagao.

Disponibilizagéo de espacos fisicos e ambientes adequados para a formacdo de estudantes e 1 1
trabalhadores de salde, para a formag&o em servico e para a educagdo permanente e continuada

Instiuir conselhos locais de saude 1 0
Aumentar nimeros de vagas para cargos efetivos para areas da Secretaria Municipal 1 0
Realizar concurso publico para os cargos de carreira da SMS. 0 0
Garantir a testagem dos casos de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), e de casos suspeitos de 0,00 100,00
Covid-19.

Garantir atendimento de paciente com necessidades especiais 960 80
Construgdo da Unidade Bésica de Saude Tipo | e/ou Tipo Il Promissao/ Sobradinho 0 0
Monitorar indicadores de salde Previne Brasil e outros da esfera municipal e estadual. 3 3
Realizar monitoramento e avaliacdo quadrimestral de indicadores e metas no @mbito da salde e seu 3 3

cumprimento na PAS.

Revisar a Lei Municipal 3155/2011 com base nas legislacdes federais Decreto 7508/2011, LC 141/ 2012 1 0
e Resolucbes do Conselho Nacional de Saude.

Manter Gestao informatizada de Estoque de insumos dos equipamentos de salde. 100,00 100,00
Realizar avaliacédo de confirmagéo de ébito para casos suspeito de COVID 100,00 100,00
Reforma, adequacao ou troca do imével Unidade de Apoio Lagoinha de Fora 1 0
Ampliar a oferta de Ortese, Prétese e Meios Auxiliares de Locomoc&o (OPM); 0 0
Adequacao fisica do espago da regulacéo e Estruturacéo da Central de Regulagdo da Salde no 0 0
Municipio

Implantar Centro de capacitagcao profissional dos profissionais de satde 0 1
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Estruturar do servico de ouvidoria do SUS. 1 1

Criacao PCCV especifico da salde 0 0
Estabelecer normativa sobre a guarda/arquivo de Prontuério Fisico. 0 0
Realizar agdes de orientagdo a prevengdo da COVID-19 em unidades escolares da rede municipal de 90,00 100,00
ensino.

Reforma, adequacao ou troca do imével Unidade de Apoio Morro do Cruzeiro 1 1
Utilizar sistema de informagdo no NUREG para otimizar o processo de trabalho e garantir o acesso a 1 0
informacgao.

Estruturar Comissdo de educacdo permante. 1 0
Manter o servigo de ouvidoria do SUS. 1 1
Realizar atendimento de Ouvidoria de forma itinerante nas unidades de salde do municipio. 3 0
Ofertar a retaguarda hospitalar de leitos dedicados ao enfrentamento da pandemia conforme Plano de 1 1

Enfrentamento Municipal ou Estadual

Construcdo da Unidade Bésica de Saude Tipo | e/ou Tipo Il Joana D&#39;arc 0 0
Estabelecer tabela de temporalidade para arquivamento das requisi¢des faturadas. 1 0
Estabelecer cronograma de capacitagdes com eixos tematicos de Gestdo e Assisténcia. 1 1
Manter e qualificar parcerias com instituicdes de ensino médio e superior formadoras da area da gestdo 1 1

e salde para ofertar capacitacao para os profissionais.

Padronizar o horéario de atendimento das farmacias regionais para o atendimento ao publico em 12 0 0
horas diarias

Reforma e Ampliagao UBS Solarium 0 0

Garantir que os equipamentos de saude préprios estejam em conformidade com Auto de Vistoria do 9 0
Corpo de Bombeiros (AVCB) de acordo com legislagao sanitaria vigente.

Instituir grupo de gestdo e lideranga para compor a comissao de educacao permante. 1 0

Acolher, analisar e responder as manifestacdes demandadas da Ouvidoria dentro do prazo 90,00 0,00
estabelecido.

Instiui mesa SUS 1 0

Disponibilizar servigo de dispensacédo de medicamentos até as 22:00 horas em Farmacia Central da 0 0
rede municipal de satde.

Aquisicao de Unidade Mével para Atencdo Primaria 1 0

Realizar capacitagao periodica aos colaboradores da Assistencia e da Gestao quanto ao funcionamento 3 3
dos servicos e das diretrizes das politicas estabelecidas.

Garantir a capacitagdo dos Conselheiros municipais. 1 1
Realizar a Conferéncia Municipal da Juventude 0 0
Reforma e Ampliagao UBS Centro 0 0
Revisar os protocolos de Regulagéo Assistencial para realizagdo de exames médicos e de consultas de 1 1

especialidades para as referéncias.
Construcdo da Unidade Basica de Saude Tipo Il Campinho 1 0

Reorganizar os fluxos dos relatérios de referéncia e contra referéncia por especialidade e por servigo 0 0
que compdem a rede de salde.

Realizar avaliacdo periodica da oferta e da demanda da rede assistencial para se estabelecer os 3 0
parametros de atendimento dos servigos de saude

Otimizar o tempo resposta de atendimento especializado do municipio conforme necessidade de 3 0
prioridade e protocolo de regulagao.

301 - Atencgao 1 1 0
Basica ) . . )
Garantir a oferta de procedimentos especializados de Endodontia. 420 145
Construgdo da Unidade Basica de Saude Tipo Il Novo Santos Dumont/ Francisco Pereira 0 0
Adequar estrutura dos consultérios odontolégicos com a aquisi¢cdo de equipamentos e realizagdo de 3 0
reformas
Credenciamento de laboratério regional de prétese dentéria 1 0
Implantar o servico de residéncia médica na Atengao Primaria. 0 0
Estabelecer agenda programatica para atendimento fora da demanda esponténea. 3 3
Ordenar o fluxo assistencial dentro das linhas de cuidado da atencdo primaria. 0 0
Garantir a aquisicdo de equipamentos e insumos necessarios para a implantagao do Sistema de 100,00 100,00

Informagao saude.
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Garantir a qualificacdo da forga de trabalho para gestdo da atengéo a salde, estimulando e viabilizando 1 1
a formacéo, educacdo permanente e continuada dos profissionais de equipe de referéncia das politicas
e estratégias municipais.

Instituir o Programa de Educagdo Permanente na SMS. 1 1
Implantar sistema integrado de informagao da Gestdo e Servicos de salde. 1 1
Definir programagdo anual de agdes prioritarias de Promogdo a Saude. 1 0
Garantir a oferta de procedimentos especializados de Periodontia. 720 0
Garantir Referéncia técnica na Comissdo Permanente de Farmacoterapéutica. 1 1
Garantir atendimento clinico farmacéutico aos CAPS e aos CEMMs. 2 2
Construcdo da Unidade Bésica de Saude Tipo Il Aeronautas 0 0
Implantar consultérios odontoldgicos nas Unidades de salide da APS 0,00 0,00
Ofertar reabilitagdo protética 50,00 0,00
Aderir ao Programa Saude na Hora do Ministério da Salde, ampliando a jornada de estratégia Saude da 1 0

Familia para 12 horas em equipe estratégicas.

Criar estratégia de informagdo ao usuario para o reconhecimento da Atencdo Priméria enquanto porta 2 2
de entrada preferencial para o cuidado em saude.

Implementar a obrigatoriedade de utilizagdo de prontuério eletrénico em todos os servigos préprios de 3 0
atencédo a saude.

Realizar reunides de alinhamento entre a gestdo assistencial e responsaveis técnicos. 12 12
Definir fluxo de entrega/envio de encaminhamentos e materiais de coleta aos servicos assistenciais. 1 0
Promover educacdo permanente na Rede de Salde. 8 8
Aumentar nimeros de vagas para cargos efetivos para areas da Secretaria Municipal 1 0
Ampliar o servigo de atengéo psicossocial nas policlinicas Regionais psicélogos para atendimento aos 1 1

usudarios ndo elegiveis aos CAPS;

Garantir a oferta de procedimentos especializados de Cirurgia oral/Estomatologia. 960 80
Reforma, Ampliagdo e Adequacgao Unidade Bésica de Saude Visao 0 0
Garantir manutencéo de aparelhos especificos ao servigco odontoldgico 1 1
Realizar andlise e discussdo da territorializacao regional da Estratégia de saude da Familia de forma a 1 1

garantir melhor cobertura da salde bdasica criando critérios, parametros de cobertura assistencial
diante das especificidades de cada area.

Garantir que o percentual de internagdes por causas evitaveis sensiveis a atengdo basica permaneca 20,00 0,00
inferior a meta pactuada.

Realizar atualizacao de cadastro individual dos cidadaos. 80,00 93,00

Qualificar os servicos de atencdo a salde por meio de implantacao de diretrizes clinicas, fluxos 3 3
assistenciais e capacitagao profissional.

Instituir Programa de atengao e cuidado oftalmoldgico garantindo atendimento especializado e 1 1
fornecimento OPME

Disponibilizagdo de espacos fisicos e ambientes adequados para a formacgdo de estudantes e 1 1
trabalhadores de salde, para a formag&o em servigo e para a educagdo permanente e continuada

Rever a territorializacdo de satide do municipio através de metodologia estabelecida pela SMS. 1 1

&#34;Garantir um quadro minimo de agentes administrativos na equipe da Assisténcia Farmacéutica, 100,00 100,00
com pelo menos 1 agente administrativo por turno para cada farmécia regional, 1 administrativo para
as demais farmdcias e 2 agentes administrativos para a CAF &#34;

Construgdo da Unidade Basica de Saude Tipo | e/ou Tipo Il Promissédo/ Sobradinho 0 0
Garantir insumos necessarios aos atendimentos odontolégicos 100,00 100,00
Ampliar a cobertura assistencial qualificada da atencdo basica. 80,00 100,00
Definir e implantar indicadores conforme parédmetros assistenciais estabelecidos para monitoramento 1 1

dos servigos de saude por perfil de atendimento

Monitorar indicadores de salde Previne Brasil e outros da esfera municipal e estadual. 3 3
Definir conteddo programatico de formacao a ser disponibilizado para os profissionais da rede 1 0
assistencial.

Realizar capacitagdo permanente para os ACS e ACE. 3 2
Manter Gestao informatizada de Estoque de insumos dos equipamentos de salde. 100,00 100,00
Garantir quadro minimo de 2 agentes administrativos para a CAF. 2 2
Reforma, adequacé&o ou troca do imével Unidade de Apoio Lagoinha de Fora 1 0
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Criar e disponibilizar meios de comunicacdo para manter a populagao informada sobre o funcionamento 100,00 100,00
das Unidades Basicas de Salde e outros Equipamentos de Salde, como: profissionais, agenda e tipos

de servigos.
Realizar pactuagdo quadrimestral das metas locais dos indicadores pactuados junto a gestdo municipal. 3 3
Operacionalizar parcerias com instituicdes de ensino médio e superior formadoras da adrea da gestao e 1 1

salde para ofertar capacitagdo para os profissionais.

Estabelecer normativa sobre a guarda/arquivo de Prontuério Fisico. 0 0
Reforma, adequacé&o ou troca do imével Unidade de Apoio Morro do Cruzeiro 1 1
Reorganizar o processo de trabalho de atendimento das equipes de saude basica, instituindo 100,00 40,00

programacao de atendimentos conforme necessidade assistencial de cada éarea.

Garantir cobertura vacinal contra influenza para idosos na faixa etdria de 60 anos ou mais e demais 95,00 62,92
grupos de risco.

Realizar periodicamente acdes de educagdo em salde com énfase nas politicas publicas prioritérias. 3 3
Estabelecer cronograma de capacitagcdes com eixos tematicos de Gestdo e Assisténcia. 1 1
Construcdo da Unidade Basica de Saude Tipo | e/ou Tipo Il Joana D&#39;arc 0 0
Manter o servico do Centro de Atendimento Remoto (CEAR) destinado as linha sde cuidado do 1 1
municipio.

Implantar politica de PIC&#39;S no municipio. 0 0
Instituir Politica Alimentagdo e Nutricdo para evitar agravos de doengas crénicas ndo-transmissiveis, 0 0

através de orientagdes adequadas, estimulo as hortas comunitarias, ao consumo de alimentos in natura
e organicos.

Reforma e Ampliagdo UBS Solarium 0 0

Garantir que os equipamentos de saude préprios estejam em conformidade com Auto de Vistoria do 9 0
Corpo de Bombeiros (AVCB) de acordo com legislagdo sanitdria vigente.

Realizar capacitagdo periodica aos colaboradores da Assistencia e da Gestdo quanto ao funcionamento 3 3
dos servigos e das diretrizes das politicas estabelecidas.

Aquisicao de Unidade Mével para Atencdo Primaria 1 0
Garantir Alvard Sanitario nos estabelecimentos fisicos de salde de acordo com a legislacdo sanitaria 30,00 0,00
vigente.

Manter o absenteismo de consultas e exames especializados com percentual inferior a meta pactuada. 20,00 13,00
Reforma e Ampliacao UBS Centro 0 0
Ampliar a cobertura de Saude Bucal na atengdo bésica. 90,00 83,38
Realizar a Conferéncia Municipal ou Plenaria de Saide Mental 1 1
Revisar os protocolos de Regulacdo Assistencial para realizacdo de exames médicos e de consultas de 1 1

especialidades para as referéncias.

Construgdo da Unidade Basica de Saude Tipo Il Campinho 1 0
Ampliar a cobertura de Salas de Vacina em Unidades Bésicas de Saude 2 0
Ampliar o percentual de cobertura vacinal do calendario basico de vacinacdo preconizado pelo 65,00 85,18

Ministério da Saude

302 - Assisténcia 1 1 0

Hospitalar e ) ,

Ambulatorial Implantar Politica de Promogao de Equidade em Saude. 1 0
Rever modelo dos servigos de Rede de Atencgao Psicossocial tendo prioridade atengdo primaria como 1 1

porta de entrada para o servico.

Mudar a sede do CAPS Adulto | para outro imével mais apropriado para prestacdo do servigo de satde 1 0
mental.
Contratar oficineiros para realizar oficinas de ocupacgéo, qualificacdo e lazer nos CAPS a fim de 1 1

promover o protagonismo e autonomia dos usudrios em Permanéncia Dia (PD) e demais tratamentos.

Manter o servico do CREAB (Centro de Reabilitacdo) 1 1
Implantar sistema de Prontuério Eletrénico nos servigos de atengdo secundaria. 50,00 0,00
Instituir Politica Municipal da rede de pessoas com deficiéncia, nos moldes da Portaria Ministerial 0 0
793/2012

Habilitar 10 leitos de UTI Adulto, junto ao MS. 0 0
Credenciamento de laboratério regional de prétese dentéria 1 0
Garantir a aquisicdo de equipamentos e insumos necessarios para a implantacao do Sistema de 100,00 100,00

Informacéao salde.

Promover educacdo permanente na Rede de Saude. 8 8
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Qualificar a Rede de atencéo a Salde nos atendimento necessidades relacionadas a diversidades em 1 1
consonancia com a Politica de Promogdo de Equidade em Saude.

Estabelecer protocolos e fluxos nas Unidades de Salde (ESF e hospitais) para garantir 100% da 1 0
demanda de portadores de transtorno mental de forma humanizada, incluindo o paciente no
atendimento integrado e humanizado.

Construir sede prépria para os trés CAPS. 0 0

Manter o servico ambulatorial em satde mental nas Policlinicas Regionais com psiquiatras, psicélogos e 90,00 90,00
assistentes sociais para atendimento aos usuarios nao elegiveis aos CAPS;

Ampliar procedimentos ofertados de Reabilitagcao e Recuperagao 1 1
Garantir oferta de consultas especializadas em atendimento as linhas de cuidado prioritarias. 1 1
Ampliar o servico de Reabilitagdo Fisica na Atengdo Secundaria. 0,00 0,00
Garantir a oferta de procedimentos especializados de Periodontia. 720 0
Qualificar a habilitagdo dos 10 leitos de UTI Adulto na Rede de Urgéncia e Emergéncia. 0 0
Ofertar reabilitagdo protética 50,00 0,00
Definir fluxo de entrega/envio de encaminhamentos e materiais de coleta aos servigos assistenciais. 1 0
Aumentar nimeros de vagas para cargos efetivos para areas da Secretaria Municipal 1 0
Implantar politica municipal de saide mental, dlcool e outras drogas as criangas, adolescentes, adultos 0 0

e idosos nas redes municipais de salde e educagao.

Ampliar o servico de atencao psicossocial nas policlinicas Regionais psicélogos para atendimento aos 1 1
usuarios nao elegiveis aos CAPS;

Garantir espago adequado para o funcionamento do servico. 1 1
Garantir oferta de apoio diagndstico de acordo com os parametros assistenciais do municipio. 100,00 100,00
Acompanhamento da prestacao do servico de salide da Rede da Pessoa Com Deficiéncia 1 1
Garantir a oferta de procedimentos especializados de Cirurgia oral/Estomatologia. 960 80
Garantir quantidade suficiente de farmacéuticos para contemplar todo horario de funcionamento de 100,00 100,00

cada uma das farmécias municipais e CAF.
Garantir manutengao de aparelhos especificos ao servico odontolégico 1 1

Instituir Programa de atencdo e cuidado oftalmolégico garantindo atendimento especializado e 1 1
fornecimento OPME

Disponibilizacdo de espacos fisicos e ambientes adequados para a formacao de estudantes e 1 1
trabalhadores de salde, para a formag&o em servico e para a educagdo permanente e continuada

Ampliar a execucdo de Cirurgias Eletivas. 1 1
Reduzir o nimero de internagdes psiquiatricas. 20,00 0,00
Contratar uma Pessoa Juridica devidamente qualificada para prestacao do servico de supervisdo clinica- 1 1

institucional nos Centros de Atencao Psicossociais.

Garantir profissional habilitado para realizacdo de procedimentos especializados em Recuperagdo e 1 1
Reabilitagao fisica.

Habilitar o servigo de TRS junto ao MS. 1 0
Alterar Habilitagdo do SERDI para SERDI II. 0 0
Garantir atendimento de paciente com necessidades especiais 960 80
Garantir profissional habilitado para realizagdo de procedimentos especializados em salde bucal de 1 1

Endodontia, Periodontia, Cirurgia oral/Estomatologia e pacientes com necessidades especiais.

Promover educacdo permanente a Rede de Atencao Psicossocial. 6 6
Implementar e garantir o Centro de Convivéncia de Satde Mental (CVSM). 0 0
Utilizar sistema de informagdo no NUREG para otimizar o processo de trabalho e garantir o acesso a 1 0
informacéo.

Tornar permanente o servico de transporte aos usudrios da saide mental para cada CAPS. 1 0
Manter os servicos especializados de cirurgias estomatologia , periodontia, endodontia e atendimento 1 1

pacientes com necessidades especias

Rever o modelo de servigo de resgate pré-hospitalar municipal. 1 0
Rever politica de transporte sanitario municipal (Programa Chegar Bem). 1 0
Criar e implantar carteirinha de identificacdo de usuarios da saide mental. 300 0
Manter os procedimentos ofertados no CEO 1 1
Garantir permanentemente a oferta de oficinas terapéuticas, com material adequado. 40,00 40,00
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Criar servigo de atengao psicossocial Infanto-Juvenil nas policlinicas Regionais para atendimento aos 1 1
usuarios ndo elegiveis aos CAPS; 1]

Manter o absenteismo de consultas e exames especializados com percentual inferior a meta pactuada. 20,00 13,00
Contratar profissional Psicélogo para o servigo de atengao psicossial Infanto-juvenil, nas policlinicas 1 1
Regionais.
Contratar profissional Psiquiatra para o servico de atengéo psicossial Infanto-juvenil, nas policlinicas 1 1
Regionais.
303 - Suporte 1 0 0
Profilatico e ) N L o
Terapéutico Garantir Referéncia técnica na Comissao Permanente de Farmacoterapéutica. 1 1
Garantir o modelo dos servicos de atencdo farmacéutica com funcionamento minimo de 8 horas 100,00 100,00
diarias.
Construir uma unidade convencional do Programa Farmacia de Todos em anexo ao Policlinica Solarium, 0 0

em conformidade com o financiamento da SES/MG

Garantir Referéncia técnica na Comissdo Permanente de Farmacoterapéutica. 1 1
Garantir atendimento clinico farmacéutico aos CAPS e aos CEMMs. 2 2
Construir uma unidade integrada do Programa Farmacia de Todos em area central do municipio, em 0 0

conformidade com o financiamento da SES/MG

Garantir o funcionamento da Comissao Permanente de Farmacoterapéutica, conforme Decreto N2 3 3
3.289/2017.
&#34;Garantir um quadro minimo de agentes administrativos na equipe da Assisténcia Farmacéutica, 100,00 100,00

com pelo menos 1 agente administrativo por turno para cada farmacia regional, 1 administrativo para
as demais farmacias e 2 agentes administrativos para a CAF &#34;

Manter Gestdo informatizada de Estoque de insumos dos equipamentos de salude. 100,00 100,00
Garantir quadro minimo de 2 agentes administrativos para a CAF. 2 2
Garantir o efetivo treinamento dos farmacéuticos diretamente relacionado ao cuidado farmacéutico em 1 1

parceria com universidades de referéncia
Manter atualizada a REMUME. 1 1

Padronizar o horério de atendimento das farmdacias regionais para o atendimento ao publico em 12 0 0
horas diarias

Disponibilizar servigo de dispensacédo de medicamentos até as 22:00 horas em Farmacia Central da 0 0
rede municipal de satde.

305 - Vigilancia 1 1 0
Epidemiolégica ) L ) .
Manter o funcionamento da Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador e Trabalhadora (CISTT) 6 0
municipal
Manter cadastros atualizados de locais de ocorréncia recorrente de vetores para acompanhamento 100,00 80,00
programado..
Manter a Campanha anual de vacinacdo antirrdbica, no atendimento ao controle da raiva canina. 8.500 6.323
Manter acdes continuas de prevengao e combate aos acidentes por animais pegonhentos, junto as 100,00 100,00
escolas da rede municipal e privada, utilizando estratégias de comunicagao interativa e de educacgao
ambiental.
Promover acompanhamento sistematico sobre as dreas mais afetadas por Infestacdo do Aedes 3 3
aegypti).
Implantar a Politica de Promog&o da Salde e educagédo permanente com foco nos indicadores da POEPS 1 0

de forma continuada.

Promover o Julgamento de todos os processos de infragao sanitaria pendentes, evitando eventual 60,00 60,00
prescricdo administrativa de cobranca e perda de indicadores de producao.

Promover a inspecdo adequagdo ou readequacdo sanitaria das Unidades Basicas de Salde mediante a 25,00 0,00
expedigdo de alvard sanitario para todas as unidades do Municipio.

Alcancar a inspecdo sanitaria de todos os estabelecimentos que operem atividades relacionadas a 80,00 80,00
alimentos no Municipio de Lagoa Santa.

Realizar fiscalizacao das atividades que envolvam situacdes de agravo a saude do trabalhador. 100,00 100,00

Realizagdo de agdes educativas de promogdo da salide ampliando os conhecimentos e desenvolvendo 2 2
competéncias que permitam a aplicagdo de praticas e habitos que permitam melhorar a satde

individual e coletiva da comunidade envolvida, através de palestras, eventos, reunides, distribuicdo de

panfletos e demais atividades orientativas em espacgos publicos ou privados bem como

estabelecimentos de ensino, e demais estabelecimentos de interesse da salude preferencialmente com

equipe de apoio

Ampliar a acdo de vigilancia sanitaria estendendo a sua atuacdo para as unidades de satde do SUS no 25,00 25,00
Municipio de Lagoa Santa-MG visando desenvolver atividades orientativas gerais e boas praticas
sanitarias nas unidades de atendimento.
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Garantir a aquisicdo de equipamentos e insumos necessarios para a implantagdo do Sistema de 100,00 100,00
Informacéo salde.

Implantar sistema integrado de informagdo da Gest&o e Servigos de salude. 1 1
Manter o Comité Municipal de Enfrentamento da Dengue, Chikungunya e Zika 6 2
Desenvolver projeto para atendimento das agdes educacionais para adogdo de praticas sustentaveis no 1 1

controle de vetores.

Viabilizar nova estrutura fisica do Centro de Controle de Zoonoses -CCZ, compativel com as atividades 0 0
desenvolvidas e previstas pela unidade, considerando a situagéo epidemiolégica do municipio

Elaborar Plano de Agdo e para Enfrentamento de Animais Pegconhentos. 1 0

Realizar agdes intersetoriais em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria 90,00 90,00
Municipal de Obras, Equipes de Atencdo Basica e outros setores e\ou 6rgdos com vistas a manter o
controle do vetor Aedes aegypti

Definir programacgdo anual de agdes prioritarias de Promogdo a Saude. 1 0
Realizar vigilancia e encerramento das notificagcdes de agravos relacionados a salde do trabalhador. 90,00 0,00
Prestar contas das agds desenvolvidade de vigilancia sanitaria nas unidades préprias. 2 2
Promover educacdo permanente na Rede de Saude. 8 8
Aumentar nimeros de vagas para cargos efetivos para areas da Secretaria Municipal 1 0
Instituir o Comité de Mortalidade materno, infantil e fetal 1 0
Promover estudos e pesquisas de praticas sustentdveis para o combate a vetores e pragas 1 1
Criagao do canal de atendimento a populagdo. 1 1
Elaborar Programacéao Anual de Atuagdo do Setor de Vigilancia Ambiental e Zoonoses. 1 0
Manter o controle do vetor Aedes aegypti com infestagcdo menor que 1% 1,00 1,00
Verificar cumprimento de metas estabelecida na programagdo anual de salde 3 3
Orientar a Rede de Saulde quanto a necessidade de notificacdo dos agravos e adoecimentos 1 1

relacionados ao trabalho

Disponibilizagéo de espagos fisicos e ambientes adequados para a formagao de estudantes e 1 1
trabalhadores de saude, para a formagdo em servico e para a educagdo permanente e continuada

Qualificagdo do registro de atividades de promogdo da salde nos sistemas de informagéo para fins de 3 3
inquérito, analise e monitoramento das agdes.

Implementar o Comité de Mortalidade materno, infantil e fetal 6 0
Treinamento de pessoal envolvido em combate de vetores e pragas. 2 1
Realizar treinamento aos Agentes de Salde para que possam orientar a populagédo sobre os agravos 1 1

dos acidentes por animais pegonhentos

Realizar campanhas de orientacao para controle e cuidados sobre vetores. 6 6
Realizar agdes pactuadas pelo Programa Salde na Escola 100,00 100,00
Realizar vigilancia e encerramento oportuno do 6bito materno, infantil e fetal 90,00 100,00
Implantagao dos Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs) para cada atividade a ser executada 1 1
em campo.

Realizar agdes coletivas de controle e orientagdo sobre vetores nas instituicdes de ensino, salde e 24 24

outras necessarias.

Elaborar calendario de agdes do Programa Saude na Escola. 1 1
Realizar vigilancia do 6bito de mulheres em idade fértil 100,00 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle e orientagdo sobre o vetores. 80,00 80,00
Realizar acompanhamentos com avaliagdo de consumo alimentar de criangas menores de 2 anos na 30,00 30,00

rede de Saude.

Aumentar o nimero de notificagdes do SINAN com a completude das informagoes 85,00 89,47
Retomar agdes relacionadas ao Programa Saude Na Escola 1 1
Aumentar as informagdes do Sistema de Informacdes de Mortalidade. 85,00 91,72
Realizar capacitagao periodica aos colaboradores da Assistencia e da Gestao quanto ao funcionamento 3 3

dos servicos e das diretrizes das politicas estabelecidas.

Redugao dos casos de sifilis congénita 95,00 0,00
Aumentar o acompanhamento de notificagcdes de violéncia com registro de encaminhamento do caso. 85,00 0,00
Aumentar o nimero de exames de HIV em pacientes portadores de Leishmaniose visceral. 95,00 100,00
Realizar a vigilancia de agravos relacionados as atividades laborais 85,00 0,00
Qualificar as informacdes do Sistema de Mortalidade 52,00 78,00
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Aumentar o nUmero de casos de doengas exantematicas investigados em tempo oportuno 85,00 100,00

Aumentar o nimero de casos de hanseniase curados. 85,00 100,00
Reduzir o nimero de casos de abandono de pacientes em tratamento de tuberculose bacilifera 8,00 0,00
Reduzir o percentual de 6bitos por causa basica mal definida em relagdo ao total de 6bitos notificados. 90,00 78,00
Reduzir e prevenir os riscos e agravos a salde da populacdo, por meio das acdes de vigilancia, 60 71

promocao e protecdo, com foco na prevencao de doencas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e
violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promogcéo do envelhecimento saudavel

Realizar investigagcdo de casos de doencgas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) com registro e 95,00 0,00
atualizagao do Sinan

Elaborar e Implementar a Politica Municipal de Prevencgéo as Violéncias Domésticas, Sexual, no Transito 0 1
e Outras Identificadas como prioritérias através da Politica de Cultura de Paz e ndo Violéncia.

Ampliar as politicas de prevencado e promocéao a fim de reduzir a taxa de incidéncia de AIDS em todas 0 0
as faixas da vida

Realizar vigilancia e monitoramento de surtos e eventos adversos e queixas técnicas 100,00 100,00
Manter a integracao entre o setor de epidemiologia hospitalar e municipal 85,00 0,00
Ampliar a cobertura de Salas de Vacina em Unidades Basicas de Saude 2 0
Ampliar o percentual de cobertura vacinal do calendério basico de vacinacdo preconizado pelo 65,00 85,18

Ministério da Saude

Garantir a execucao das acdes, notificacdo, servicos, exames e combate ao vetor a fim de reduzir os 80,00 0,00
casos de Dengue, Zika, Chikungunya

Aumentar acées de educacdo em salde intersetoriais ao combate as arboviroses 21 163
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)

Econémica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de convénios de Crédito do recursos

Fonte Livre transferéncia de Recursos do SUS, de Recursos do il a i petréleo destinados a
(R$) i (receita pr do Sus, Saude (R$) a Saude destinados Saude (R$)
propria - R$) Governo Federal provenientes do (R$) a Saude
(R$) Governo Estadual (R$)
(R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente 67.500,00 11.254.850,00 449.150,00 110.000,00 60.000,00 N/A N/A 59.000,00 12.000
Administracao )
Geral Capital 5.000,00 30.850,00 15.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A  10.000,00 70
301 - Atengao Corrente N/A  8.927.500,00 11.570.000,00 2.704.500,00 N/A N/A N/A N/A  23.202
Basica

Capital N/A 1.947.094,12  1.350.000,00 900.000,00  200.000,00 N/A N/A N/A  4.397
302 - Assisténcia Corrente N/A  24.991.407,24 16.092.500,00 2.822.000,00 1.320.000,00 N/A N/A N/A 45.225
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A  1.792.107,24 1.410.000,00 522.000,00 N/A N/A N/A N/A  3.724
303 - Suporte Corrente 53.000,00 2.519.000,00 705.000,00 535.000,00 N/A N/A N/A N/A  3.812
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 150.000,00 N/A 520.000,00 N/A N/A N/A N/A 670
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia  Corrente N/A  2.756.700,00 1.570.000,00 1.415.000,00 N/A N/A N/A 810.000,00 6.551
Epidemioldgica

Capital N/A 50.000,00 270.000,00 330.000,00 N/A N/A N/A N/A 650
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutricio Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 27/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

Tendo em vista a necessidade de complementar informacédo quanto ao resultado da Programacao Anual de Salude 2022 segue abaixo algumas

observacdes necessarias de algumas metas:

N/A
N/A
.500,00

.850,00

.000,00
.094,12
.907,24

107,24

.000,00

.000,00

N/A
N/A
.700,00
.000,00
N/A

N/A

META

JUSTIFICATIVA

4. Rever a territorializagdo de saide do municipio
através de metodologia estabelecida pela SMS.

Houve reterritorializagdo da Atengdo Primaria a Saude nas unidades com atendimento aos bairros: Promisséo II,
Sobradinho, Brant, Bela Vista e Lundceia. A mudanga de atendimento das novas unidades de satde Cuidar tem o
objetivo de melhorar o acesso aos servigos de satde, o acolhimento das familias, trazer mais conforto e
reestruturar a diviséo territorial.

3. Instiuir conselhos locais de salde

N&o houve apresentacao da proposta de alteragéo dos conselhos regionais.

4. Revisar a Lei Municipal 3155/2011 com base nas
legislagbes federais Decreto 7508/2011, LC 141/ 2012 e
Resolugdes do Conselho Nacional de Salde.

N&o houve publicacdo de normativa que revise a Lei mencionada.

7. Realizar atendimento de Ouvidoria de forma itinerante
nas unidades de satide do municipio.

Os atendimentos presenciais da Ouvidoria SUS estédo sendo realizados de forma centralizada. H& apenas 1
profissional Ouvidor no municipio e n&o houve apresentacéo de proposta de cronograma de atividades.

8. Acolher, analisar e responder as manifestagdes
demandadas da Ouvidoria dentro do prazo estabelecido.

Né&o houve apresentagédo de relatério.

11. Realizar a Conferéncia Municipal ou Plenéria de
Saude Mental

A 32 Conferéncia Municipal de Satide Mental promovida pela Secretaria Municipal de Salde /Lagoa Santa, ocorreu
no dia 27 de abril, quarta-feira, com o tema: "A Politica de Satide Mental como Direito: Pela defesa do cuidado
em liberdade, rumo a avancgos e garantia dos servigos da atengao psicossocial no SUS¢.

1. Instituir o Programa de Educagao Permanente na SMS.

Decreto N° 4.563 de 16 de Maio de 2022 - Institui a Politica Municipal de Educagdo Permanente em Saude ¢
PMEPS, da Educagao Popular e Educagdo para o Controle Social do SUS, como estratégias para a formagéo e
desenvolvimento dos trabalhadores no ambito da Secretaria Municipal de Satde e da outras providéncias.

2. Promover educagdo permanente na Rede de Saude.

- Programa de Educacéo Permanente / Enfermagem: Tema: Colpocitologia Oncética Cervical ¢ *¢PAPANICOLAU;
Tema: Diabetes e Hipertensdo.

- Programa de Educacéo Permanente / Enfermagem: Tema: Diabetes e Hipertensé&o;

e Programa de Educagao Permanente / Odontologia - TEMA: Primeira Infancia.

- Programa de Educagao Permanente / Medicina: Tema:Prevencéao de Cancer de Colo Uterino e Mama.

e Programa de Educagdo Permanente / Odontologia - TEMA: Atendimento de Odontopediatria na Atencéo Bésica.

6. Estruturar Comissdo de educagdo permante.

N&o héa portaria publicada.

2. Definir fluxo de entrega/envio de encaminhamentos e
materiais de coleta aos servigos assistenciais.

N&o ha nota técnica publicada.

6. Utilizar sistema de informag&o no NUREG para otimizar
o processo de trabalho e garantir o acesso a informagéo.

O contrato 054/2021 do sistema de informagao para Saulde foi rescindido.

7. Estabelecer tabela de temporalidade para
arquivamento das requisigdes faturadas.

N&o héa portaria publicada.

10. Manter o absenteismo de consultas e exames
especializados com percentual inferior a meta pactuada.

O calculo foi realizado apenas das consultas especializadas realizadas no CEMM Vila Maria.
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13. Realizar avaliagdo periodica da oferta e da demanda
da rede assistencial para se estabelecer os parametros
de atendimento dos servigos de salde

N&o houve apresentagdo de relatérios no periodo.

14. Otimizar o tempo resposta de atendimento
especializado do municipio conforme necessidade de
prioridade e protocolo de regulagéo.

N&o houve apresentagao de relatérios no periodo.

1. Reduzir vazios assistenciais de procedimentos de
média e alta complexidade.

Néo foi possivel avaliar a meta devido a auséncia de série histérica de vazios assisténciais.

4. Ampliar a execugao de Cirurgias Eletivas.

Foram realizadas 752 cirurgias eletivas entre Janeiro e Outubro 2022.

6. Rever o modelo de servigo de resgate pré-hospitalar
municipal.

N&o ha portaria publicada.

2. Implementar a obrigatoriedade de utilizagao de
prontudrio eletrénico em todos os servigos préprios de
atengdo a salde.

O contrato 054/2021 do sistema de informacéo para Satde foi rescindido.

3. Realizar atualizagdo de cadastro individual dos
cidadéaos.

Segunto relatorio de resumo de produgdo do eSUS/AB, foram realizadas 71814 atualizagdes de cadastro em 2022,
o que equivale a 93% dos cadastros individuais.

4. Monitorar indicadores de satde Previne Brasil e outros
da esfera municipal e estadual.

Foram realizados e apresentados a getdo relatérios analiticos do Previne Brasil por quadrimestre. Capacitagdes
periédicas foram desenvolvidas para melhora nos indicadores de desempenho.

3. Garantir que o percentual de internagdes por causas
evitaveis sensiveis a atengdo basica permaneca inferior
a meta pactuada.

6. Garantir cobertura vacinal contra influenza para
idosos na faixa etéria de 60 anos ou mais e demais
grupos de risco.

Populagéo Alvo: 16286
Doses Aplicadas: 10248
Cobertura Vacinal: 62,92%

6. Reorganizar o processo de trabalho de atendimento
das equipes de salde basica, instituindo programacgéo
de atendimentos conforme necessidade assistencial de
cada area.

O processo de adequacgéao do fluxo estd em andamento.

9. Garantir Alvard Sanitario nos estabelecimentos
fisicos de salide de acordo com a legislagéo sanitéria
vigente

O processo de adequagado das UBS estd em andamento para atender aos requisitos basicos necessarios.

5. Reforma, adequagéo ou troca do imével Unidade de
Apoio Lagoinha de Fora

Néo foi realizada reforma na unidade devido a atribuicbes de responsabilidade do proprietario do imével quanto
ao diagndstico de problemas estruturais.

6. Reforma, adequacéo ou troca do imével Unidade de
Apoio Morro do Cruzeiro

Houve a mudancga da unidade para o endereco: Rua Aleomar Baleeiro, N2 315 - Bairro Centro.

9. Aquisicdo de Unidade Mével para Ateng&do Primaria

O processo de aquisigdo da Unidade mével ocorreu em 2022 e a entrega do veiculo esta prevista para margo de
2023.

11. Construcéo da Unidade Béasica de Saude Tipo lI
Campinho

O processo de reforma e ampliacdo da Unidade Basica Campinho ocorreu em 2022 e a entrega do imdvel esta
prevista para Abril de 2023.

3. Garantir oferta de apoio diagndstico de acordo com os
parametros assistenciais do municipio.

Ha contratos vigentes para apoio e diagnéstico e foram registrados 2931 exames.

4. Habilitar o servigo de TRS junto ao MS

No ano de 2022 ainda n&o havia sido consolidado junto ao estado de forma definitiva qual o municipio sede do
servico para a regido de saude.

1. Mudar a sede do CAPS Adulto | para outro imével mais
apropriado para prestacéo do servigo de salide mental.

O processo de mudanca da sede esta previsto para Marco de 2023

4. Reduzir o nimero de internagdes psiquiatricas.

77 Internagdes em leitos de sdude Mental no ano

5. Realizar vigilancia e encerramento oportuno do ébito
materno, infantil e fetal

Foram realizadas as seguintes investigagdes: Materno - 0; Fetal - 10; e Infantil - 8. O que equivale a 100% dos
casos.

6. Realizar vigilancia do ébito de mulheres em idade
fértil

Foram realizadas as seguintes investigagdes: Mulher em idade fértil - 5. O que equivale a 100% dos casos.

7. Aumentar o nimero de notificagées do SINAN com a
completude das informacgdes

De 741 notificagdes realizadas, 78 tém o campo raga/cor em branco ou ignorado.

8. Aumentar as informacgdes do Sistema de Informagdes
de Mortalidade

De 435 declaragdes de 6bitos registrados, 36 ndo possuem preenchimento do campo ‘ocupagaod.

9. Redugé&o dos casos de sifilis congénita

Em 2022 houve aumento percentual de casos de sifilis congénita em comparagdo com 2021.

2022 2021
Sifilis em Gestante 27 22
Sifilis Congénita 20 14
% Sifilis em Gestante / Congénita 74% 63%

13. Qualificar as informacgdes do Sistema de Mortalidade

De 335 dbitos n&o fetais registrados, 74 tiveram causa basica mal definida, o que corresponde a 78%.

15. Aumentar o nimero de casos de hanseniase
curados.

N&o houve registro de casos de Hanseniase no municipio em 2022.

16. Reduzir o nimero de casos de abandono de
pacientes em tratamento de tuberculose bacilifera

H& 7 casos confirmados de tuberculose no municipio em 2022. Quanto ao encerramento: 4 transferéncias, 1 ébito
e 2 sem informacéo.
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25. Ampliar o percentual de cobertura vacinal do
calendario basico de vacinag&o preconizado pelo
Ministério da Saude

Municipio Lagoa Santa
Menor de 1 ano Populagdo 788
Pentavalente 84,90
Polimielite 85,15
Pneumol0 90,74
MeningoC 86,42
Rotavirus 89,59

Febre Amarela 82,36
1 ano Triviral D1 88,32
Triviral D2 78,17

Ref. Pnm10 77,28

Ref. MngC 75,51

Ref. VOP 83,63

12 ref. DTP 80,20
Varicela 98,48

Hep. A 91,75
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira
9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 28/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

26,36 %

57,54 %
15,60 %
61,20 %
22,63 %
55,10 %
R$ 1.226,52
42,11 %

3,73 %
42,27 %

3,69 %

3,44 %
42,51 %

21,63 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 28/02/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

113.460.000,00 113.460.000,00 101.461.340,00 89,42
39.900.000,00 39.900.000,00 36.284.603,21 90,94
25.000.000,00 25.000.000,00 22.068.817,81 88,28
14.900.000,00 14.900.000,00 14.215.785,40 95,41
30.030.000,00 30.030.000,00 25.900.531,28 86,25
30.000.000,00 30.000.000,00 25.855.512,78 86,19

30.000,00 30.000,00 45.018,50 150,06
39.250.000,00 39.250.000,00 33.389.193,34 85,07
36.000.000,00 36.000.000,00 31.774.120,94 88,26

3.250.000,00 3.250.000,00 1.615.072,40 49,69
4.280.000,00 4.280.000,00 5.887.012,17 137,55
91.600.000,00 91.600.000,00 110.584.931,84 120,73
45.000.000,00 45.000.000,00 56.918.168,82 126,48
100.000,00 100.000,00 59.545,23 59,55
10.000.000,00 10.000.000,00 12.299.893,26 123,00
36.000.000,00 36.000.000,00 40.850.187,16 113,47
500.000,00 500.000,00 457.137,37 91,43
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0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

205.060.000,00

205.060.000,00

212.046.271,84

10.874.594,12  9.999.095,33  8.456.829,16 8.256.596,91 7.822.964,15 200.232,25
8.927.500,00 8.082.001,21 7.496.802,58 92,76  7.418.981,31 91,80 6.995.898,31 86,56 77.821,27
1.947.094,12 1.917.094,12 960.026,58 50,08 837.615,60 43,69 827.065,84 43,14 122.410,98

26.783.514,48 25.248.136,69 21.547.186,22 85,34 20.363.999,70 80,66 18.617.623,59 73,74 1.183.186,52

24.991.407,24 24.026.984,45 20.577.992,60 85,65 19.868.837,76 82,69 18.162.936,39 75,59 709.154,84
1.792.107,24 1.221.152,24 969.193,62 79,37 495.161,94 40,55 454.687,20 37,23 474.031,68
2.669.000,00 2.009.955,00 1.780.555,75 88,59 1.731.570,29 86,15 1.621.600,28 80,68 48.985,46
2.519.000,00 1.988.755,00 1.772.426,15 89,12 1.723.440,69 86,66 1.617.235,68 81,32 48.985,46

150.000,00 21.200,00 8.129,60 38,35 8.129,60 38,35 4.364,60 20,59 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.806.700,00 3.030.312,87 2.632.848,55 86,88 2.621.015,59 86,49 2.369.350,96 78,19 11.832,96
2.756.700,00  2.993.911,91 2.630.598,55 87,86 2.621.015,59 87,54 2.369.350,96 79,14 9.582,96
50.000,00 36.400,96 2.250,00 6,18 0,00 0,00 0,00 0,00 2.250,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.285.700,00 12.237.361,71 11.469.086,93 93,72 11.418.016,41 93,30 10.420.682,60 85,15 51.070,52
11.254.850,00 12.211.511,71 11.467.023,28 93,90 11.415.952,76 93,49 10.418.618,95 85,32 51.070,52
30.850,00 25.850,00 2.063,65 7,98 2.063,65 7,98 2.063,65 7,98 0,00
54.419.508,60 52.524.861,60 45.886.506,61 87,36 44.391.198,90 84,51 40.852.221,58 77,78 1.495.307,71
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45.886.506,61

44.391.198,90

40.852.221,58

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

45.886.506,61

44.391.198,90

40.852.221,58

31.806.940,77

N/A
14.079.565,84 12.584.258,13 9.045.280,81
0,00 0,00 0,00
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31.806.940,77

45.886.506,61

14.079.565,84

5.034.285,03

0,00

0,00

5.034.285,03

0,0C

28.507.752,45 48.178.379,53 19.670.627,08 4.226.837,73 0,00 0,00 3.934.887,26 0,00 291.950,47
21.673.629,95 39.578.838,16 17.905.208,21 1.396.790,10 1.396.790,10 0,00 1.113.574,16 0,00 = 283.215,94
21.062.278,62 33.663.329,11 12.601.050,49 3.004.742,01 0,00 0,00 2.739.835,45 0,00 264.906,5¢
20.413.244,68 30.574.383,65 10.161.138,97  435.757,45 435.757,45 0,00  255.619,44 0,00 180.138,01
19.333.540,20 33.681.044,53 14.347.504,33 1.292.110,99 0,00 0,00 1.173.213,62 500,00 118.397,37
19.187.706,34 31.733.734,37 12.546.028,03 1.862.863,34 0,00 0,00 1.442.279,34 0,00 420.584,0C
17.181.850,44 28.294.620,82 11.112.770,38  253.298,68 193.382,03 0,00 166.862,42 0,00 86.436,2€
16.592.633,15 28.757.608,14 12.164.974,99  661.895,59 661.895,59 0,00  592.735,08 0,00 69.160,51
14.295.735,35 24.389.068,75 10.093.333,40  920.089,99 1.190.338,50 668.976,48 251.113,51
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44.665.150,00 44.665.150,00 34.801.025,55
33.646.650,00 33.646.650,00 21.299.899,97 63,30
10.018.500,00 10.018.500,00 12.990.707,11 129,67
1.000.000,00 1.000.000,00 510.418,47 51,04
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
44.665.150,00 44.665.150,00 34.801.025,55 77,92

16.749.500,00  23.626.527,48 15.564.498,79 14.922.665,07 13.623.798,14 57,66  641.833,72
14.299.500,00 20.883.332,24 14.791.907,40 70,83 14.287.951,02 68,42 13.033.133,04 62,41  503.956,38
2.450.000,00 2.743.195,24 772.591,39 28,16 634.714,05 23,14 590.665,10 21,53  137.877,34
22.166.500,00 29.184.040,15 17.862.359,68 61,21 17.031.633,38 58,36 16.420.286,29 56,26  830.726,30
20.234.500,00 26.982.040,15 17.592.359,68 65,20 16.761.633,38 62,12 16.150.286,29 59,86  830.726,30
1.932.000,00  2.202.000,00 270.000,00 12,26 270.000,00 12,26 270.000,00 12,26 0,00
1.813.000,00  1.493.000,00 566.106,70 37,92 432.410,53 28,96 264.474,25 17,71 133.696,17
1.293.000,00  1.193.000,00 566.106,70 47,45 432.410,53 36,25 264.474,25 22,17  133.696,17
520.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.395.700,00 4.916.809,40 1.864.097,16 37,91 1.791.566,39 36,44 1.664.555,14 33,85 72.530,77
3.795.700,00 4.416.809,40 1.827.116,79 41,37 1.774.876,02 40,18 1.648.714,77 37,33 52.240,77
600.000,00 500.000,00 36.980,37 7,40 16.690,37 3,34 15.840,37 3,17 20.290,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
785.650,00 785.650,00 119.416,14 15,20 69.339,46 8,83 57.535,25 7,32 50.076,68
745.650,00 745.650,00 119.416,14 16,02 69.339,46 9,30 57.535,25 7,72 50.076,68
40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45.910.350,00 60.006.027,03 35.976.478,47 59,95 34.247.614,83 57,07 32.030.649,07 53,38 1.728.863,64
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27.624.094,12  33.625.622,81 24.021.327,95 71,44 23.179.261,98 68,93 21.446.762,29 63,78 842.065,97
48.950.014,48 54.432.176,84 39.409.545,90 72,40 37.395.633,08 68,70 35.037.909,88 64,37 2.013.912,82
4.482.000,00 3.502.955,00 2.346.662,45 66,99 2.163.980,82 61,78 1.886.074,53 53,84 182.681,63
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.202.400,00 7.947.122,27 4.496.945,71 56,59 4.412.581,98 55,52 4.033.906,10 50,76 84.363,73
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.071.350,00 13.023.011,71 11.588.503,07 88,98 11.487.355,87 88,21 10.478.217,85 80,46 101.147,20
100.329.858,60 112.530.888,63 81.862.985,08 72,75 78.638.813,73 69,88 72.882.870,65 64,77 3.224.171,35
45.784.850,00 58.920.527,03 35.001.142,42 59,40 33.272.278,78 56,47 31.061.732,02 52,72 1.728.863,64
54.545.008,60 53.610.361,60 46.861.842,66 87,41 45.366.534,95 84,62 41.821.138,63 78,01 1.495.307,71

FONTE: SIOPS, Minas Gerais17/02/23 14:17:28

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corr

ao total da desp

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucéo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sé&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutencdo das Agdes e Servigos
Publicos de Saude (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA
EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Valor
Transferido em Valor
2022 Executado
(Fonte: FNS)
R$ 7.566,65 0,00

R$ 9.170.582,91  8927906,57 ]
R$ 15.346,22 15346,22

R$ 2.371.000,00 79507161 ]

R$ 225.000,00  225000,00
R$ 6.884.572,07 = 684516524 ]
R$ 441.464,04  440619,39

R$ 340.046,40 [ 19673,63
R$ 1.161.118,79

R$ 13.000,00 [ 0,00 |

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de clculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido
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Nao hé informacdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Unido.

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

80.502,13 341.661,87

422.164,00

341.661,87 341.661,87 341.661,87
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

80.502,13 80.502,13
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 28/02/2023
08:32:42
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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671.256,67 425.930,58 1.097.187,25

Gerado em 28/02/2023
08:32:53
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

e Anélises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira
EMENDAS PARLAMENTARES

Em 2022 foram cadastradas e habilitadas 10 (dez) propostas oriundas do Orcamento Geral da Unido e 10 (dez) propostas do Orcamento Geral do Estado provenientes de emendas feitas pelos parlamentares e

destinadas ao Fundo Municipal de Salde de Lagoa Santa.

Destaca-se que a maior parte dos recursos de emendas federais e estaduais s&o destinados ao incremento temporario Atengdo Primaria em Saude e das emendas estaduais, a destinagdo em sua maioria foi para a

estruturagdo e o fortalecimento da atengdo priméria a satide. Os recursos também séo direcionados ao custeio de unidades de satde da rede prépria e da unidade hospitalar Santa Casa de Lagoa Santa.

Pr t tr - Fundo Nacional
TIPO ESFERA | VALORR$
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA FEDERAL 211.000,00
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EMENDA PARLAMENTAR N2 39040001 -

CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA FEDERAL 400.000,00
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA FEDERAL 500.000,00
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA FEDERAL 300.000,00
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA FEDERAL 500.000,00
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA FEDERAL 160.000,00
CUSTEIO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE FEDERAL 9.901,00
CUSTEIO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE FEDERAL 200.000,00
CUSTEIO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE FEDERAL 15.099,00
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA ESTADUAL| 150.000,00
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA ESTADUAL| 150.000,00
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA ESTADUAL| 200.000,00
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA ESTADUAL| 150.000,00
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA ESTADUAL| 175.780,00
INVESTIMENTO - EQUIPAMENTOS ESTADUAL 77.859,00
INVESTIMENTO - EQUIPAMENTOS ESTADUAL | 229.080,77
CUSTEIO NA ATENCAO PRIMARIA ESTADUAL| 150.000,00
INVESTIMENTO - EQUIPAMENTOS ESTADUAL | 364.248,00
INVESTIMENTO - EQUIPAMENTOS ESTADUAL| 146.165,00
TOTAL 4.389.132,77

EMENDAS PARLAMENTARES EXECUTADAS EM 2022

EMENDA:
PROPOSTA 36000365948202100
TIPO
INDIVIDUAL
DA EMENDA:
VALOR
600.000,00
RECEBIDO:
VALOR
594.658,68
INVESTIDO:
LDO EMENDA: 5.341,32
EMPENHO FORNECEDOR VALOR OBJETO
1695 BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES RS 59.152,14 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
1696 ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS R$ 52.765,38 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
1697 PRATI, DONADUZZI & CIA R$ 44.159,04 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
1698 MULTIFARMA COMERCIAL LTDA RS 45.846,58 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
1699 CIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS R$ 42.031,61 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
1700 MED CENTER COMERCIAL LTDA R$ 36.097,49 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
1701 RS 28.909,69 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
SAMEH - SOLUCOES HOSPITALARES
1702 R$ 20.725,04 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
1703 R$ 18.480,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EIRELI
GLOBAL HOSPITALAR IMPORTACAO E
1706 RS 16.872,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COMERCIO LTDA
1707 BH FARMA COMERCIO LTDA R$ 13.975,05 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
1708 RS 5.351,12 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS
1709 R$ 2.951,20 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
1710 R$ 1.652,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
FARMACEUTICOS LTDA
SOIN VIE FARMACEUTICA E NUTRICAO
1711 R$ 1.498,50 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUICAO
1712 DE PRODUTOS MEDICO R$ 1.455,58 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES S/A
1713 ALFALAGOS LTDA RS 874,37 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE
1715 MEDICAMENTOS E PRODUTOS R$ 128,42 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
1978 R$ 35.035,20 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EIRELI
1979 ASTRA CIENTIFICA EIRELI R$ 10.720,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
1980 LTDA R$ 161,25 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
NUTRIMINAS COMERCIO DE NUTRICOES
1983 DIETETICAS E MATERIAIS R$ 6.552,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA - EPP
SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
1984 RS 775,50 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS
1985 R$ 644,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
1986 R$ 49.587,57 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
FARMACEUTICOS LTDA
CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS
1987 RS 18.543,01 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS
1988 R$ 5.512,50 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA.
1989 BH FARMA COMERCIO LTDA R$ 5.006,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
1990 ALFALAGOS LTDA R$ 4.843,33 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
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1995 BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES SA R$ 58.668,79 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
2157 R$ 2.199,68 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
3013 MULTIFARMA COMERCIAL LTDA R$ 1.214,64 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
7353 R$ 2.270,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
FARMACEUTICOS LTDA
TOTAL| R$ 594.658,68
EMENDA PARLAMENTAR N2 81000794 -
EMENDA:
PROPOSTA 36000409301202100
TIPO DA
RELATORIA
EMENDA:
VALOR
500.000,00
RECEBIDO:
VALOR
339.310,29
INVESTIDO:
LDO EMENDA: 160.689,71
EMPENHO FORNECEDOR VALOR OBJETO
2028 MASTERMED COMERCIAL LTDA R$ 8.947,50 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EXEMPLARMED COMERCIO DE
2030 RS 894,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
2034 R$ 3.974,40 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EIRELI
ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
2048 R$ 95.225,23 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EIRELI
2049 PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA RS 86.127,30 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
2050 BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES SA R$ 84.403,85 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
2051 R$ 22.441,73 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUIGAO
2052 DE PRODUTOS MEDICO R$ 20.511,54 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES S/A
SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
2053 LTDA R$ 2.266,45 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
5016 RS 3.877,50 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
5017 PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA R$ 4.321,20 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
5018 MASTERMED COMERCIAL LTDA R$ 2.140,94 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
MEDILAR IMPORTAGAO E DISTRIBUICAO
5019 DE PRODUTOS MEDICO RS 1.657,70 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES S/A
SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
5020 R$ 784,95 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
5021 R$ 663,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EIRELI
CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS
5022 RS 582,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
5023 R$ 491,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
TOTAL| R$ 339.310,29
EMENDA PARLAMENTAR 81000794 - PROPOSTA
EMENDA:
36000422051202100
TIPO DA
RELATORIA
EMENDA:
VALOR
300.000,00
RECEBIDO:
VALOR
288.791,68
INVESTIDO:
LDO EMENDA: 11.208,32
EMPENHO FORNECEDOR VALOR OBJETO
TECVIDA COMERCIO E DISTRIBUICAO
6136 R$ 12.240,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
6459 Rs 3.313,50 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS
6460 R$ 3.070,20 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
ESTRATTI VEGETALI FARMACIA E
6463 R$ 10.285,00 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
MANIPULACAO EIRELI
ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
6467 R$ 79.351,35 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EIRELI
6468 PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA R$ 53.119,70 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
6469 BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES SA R$ 35.658,15 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
6470 R$ 29.683,65 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
FARMACEUTICOS LTDA
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
6471 R$ 21.814,35 FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO

LTDA
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6472 BH FARMA COMERCIO LTDA RS 819,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO
6473 DE PRODUTOS MEDICO RS 10.902,30 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES S/A
CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS
6474 HOSPITALARES LTDA RS 7.973,78 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
6476 ALFALAGOS LTDA RS 7.567,65 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
6477 RS 7.011,85 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS
6478 RS 4.145,40 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
6479 MASTERMED COMERCIAL LTDA RS 1.111,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EXEMPLARMED COMERCIO DE
6480 RS 357,60 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
8851 RS 367,20 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
TOTAL| R$  288.791,68
EMENDA PARLAMENTAR 81000794 - PROPOSTA
EMENDA:
36000422055202100
TIPO DA
RELATORIA
EMENDA:
VALOR
211.000,00
RECEBIDO:
VALOR
151.866,96
INVESTIDO:
LDO EMENDA: 59.133,04
EMPENHO FORNECEDOR VALOR OBJETO
6063 BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES SA | R$ ~ 17.206,71 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
6064 PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA RS 19.890,96 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
6065 RS 19.666,72 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EIRELI
6066 MED CENTER COMERCIAL LTDA R$  16.490,53 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
6067 BH FARMA COMERCIO LTDA RS  17.02841 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
6068 R$  15.846,31 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
GLOBAL HOSPITALAR IMPORTACAO E
6069 RS 13.680,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COMERCIO LTDA
6070 MULTIFARMA COMERCIAL LTDA RS 8.903,97 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
SAMEH - SOLUCOES HOSPITALARES
6071 RS 7.855,62 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
CIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS
6072 RS 7.660,91 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS
6073 RS 2.360,96 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
CIAMED - DISTRIBUIDORA DE
6074 RS 1.755,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
MEDICAMENTOS LTDA
SOIN VIE FARMACEUTICA E NUTRICAO
6075 RS 1.609,50 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
6076 RS 944,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
FARMACEUTICOS LTDA
SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
6077 RS 750,41 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
6078 SIRIO PHARMA EIRELI RS 216,95 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
TOTAL| R$  151.866,96
EMENDA PARLAMENTAR 81000312 - PROPOSTA
EMENDA:
36000459513202200
TIPO DA
RELATORIA
EMENDA:
VALOR
500.000,00
RECEBIDO:
VALOR
354.412,97
INVESTIDO:
LDO EMENDA: 145.587,03
EMPENHO FORNECEDOR VALOR OBJETO
TECVIDA COMERCIO E DISTRIBUICAO
11009 RS 20.960,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
11010 BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES SA | R$ ~ 29.375,20 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
11011 RS 20.827,48 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
11012 MED CENTER COMERCIAL LTDA R$  10.380,44 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
11013 BH FARMA COMERCIO LTDA RS 5.959,29 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
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CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE

11014 MEDICAMENTOS E PRODUTOS R$ 128,42 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
11015 R$ 20.948,22 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EIRELI
SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES
11016 R$ 2.774,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
11017 BIOHOSP PRODUTOS HOSPITALARES SA|  R$ 26.469,01 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS
11018 R$ 885,36 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA
11019 ALFALAGOS LTDA R$ 102,27 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
CIMED INDUSTRIA DE MEDICAMENTOS
11021 R$ 8.240,96 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA
SAMEH - SOLUCOES HOSPITALARES
11022 R$ 13.643,47 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
LTDA - EPP
11023 PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA R$ 337,50 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
11024 R$ 50,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
FARMACEUTICOS LTDA
GLOBAL HOSPITALAR IMPORTACAO E
11025 R$ 22.080,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
COMERCIO LTDA
11026 SIRIO PHARMA EIRELI R$ 75,61 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
ESTRATTI VEGETALI FARMACIA E
11042 R$ 27.270,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
MANIPULACAO EIRELI
GENERICA ITATIBA DISTRIBUIDORA DE
11043 R$ 13.950,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
MEDICAMENTOS LTDA
11076 BH FARMA COMERCIO LTDA R$ 3.818,10 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
11078 R$ 32.583,25 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
FARMACEUTICOS LTDA
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE
11079 LTDA R$ 5.317,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
11080 ALFALAGOS LTDA R$ 8.298,50 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
11081 R$ 77.119,09 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EIRELI
DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS
11082 R$ 1.440,60 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
HOSPITALARES LTDA.
11083 MASTERMED COMERCIAL LTDA R$ 1.111,00 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
EXEMPLARMED COMERCIO DE
11084 R$ 268,20 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTO
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
TOTAL| R$  354.412,97
EMENDA PARLAMENTAR 31860002 - PROPOSTA
EMENDA:
36000431970202200
TIPO DA
INDIVIDUAL
EMENDA:
VALOR
9.901,00
RECEBIDO:
VALOR
9.853,86
INVESTIDO:
LDO EMENDA: 47,14
EMPENHO FORNECEDOR VALOR OBJETO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PRESTACAO DE SERVICOS
E DE POLITICAS DE TECNICOS ESPECIALIZADOS
7323 R$ 9.853,86
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CONFORME CONTRATO DE
CALCARIO - CISREC PROGRAMA COM O CISREC
TOTAL| R$ 9.853,86
EMENDA PARLAMENTAR 71140013 - PROPOSTA
EMENDA:
36000447924202200
TIPO DA
INDIVIDUAL
EMENDA:
VALOR
200.000,00
RECEBIDO:
VALOR
199.965,92
INVESTIDO:
LDO EMENDA: 34,08
EMPENHO FORNECEDOR VALOR OBJETO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PRESTACAO DE SERVICOS
E DE POLITICAS DE TECNICOS ESPECIALIZADOS
7322 R$  199.965,92
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CONFORME CONTRATO DE
CALCARIO - CISREC PROGRAMA COM O CISREC
TOTAL| R$  199.965,92
EMENDA PARLAMENTAR 31860002 - PROPOSTA
EMENDA: 36000428443202200
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TIPO DA

RESOLUCOES ESTADUAIS - DESTINACAO DE RECURSOS

INDIVIDUAL
EMENDA:
VALOR
15.099,00
RECEBIDO:
VALOR
15.099,00
INVESTIDO:
LDO EMENDA: -
EMPENHO FORNECEDOR VALOR OBJETO
REPASSE A ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
LAGOA SANTA, CONFORME
ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS
SOLICITACAO DA SECRETARIA
8980 EXCEPCIONAIS DE LAGOA SANTA - R$ 15.099,00
MUNICIPAL DE SAUDE E
APAE
AUTORIZACAO ATRAVES DA
PORTARIA N°40 SEMSA/SUS-LS DE
05 DE AGOSTO DE 2022.
TOTAL| R$ 15.099,00
_ VALOR VALOR _
RESOLUCAO SALDO DESTINACAO
RECEBIDO INVESTIDO
R$ R$ R$ MATERIAL DE CONSUMO - FORNECIMENTO
6705/2019
40.614,61 40.614,61 - DE MATERIAL ODONTOLOGICO
s MATERIAL DE CONSUMO - FORNECIMENTO
R
DE MATERIAIS PARA ATENDER AS
199.809,77 . .
UNIDADES BASICAS DE SAUDE
LOCACAO DE IMOVEIS PARA
R$ R$ R$ R
7484/2021 FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES BASICAS
414.637,44 141.313,81 29.513,87 :
DE SAUDE
LOCAGAO DE VEICULOS PARA
R$
ATENDIMENTO AS UNIDADES BASICAS DE
43.999,99 .
SAUDE
RS R$ R$ ESTRUTURAGAO ATENCAO PRIMARIA -
7554/2021 ~ .
101.933,24 101.933,24 - AQUISICAO DE VEICULOS
LOCAGAO DE VEICULOS PARA
R$
ATENDIMENTO AS UNIDADES BASICAS DE
117.945,58 .
SAUDE
RS SERVICO DE ENERGIA ELETRICA NAS
154.279,54 UNIDADES BASICAS DE SAUDE
RS R$ R$ SERVICO DE ABASTECIMENTO DE AGUA
7553/2021
1.000.000,00 59.580.87 | 413 669,02 NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE
LOCACAO DE IMOVEL PARA
R$ FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE SAUDE
37.199.99 JOANA DARC
R$ PRESTACAO DE SERVICO DE EMPRESA DE
17.325,00 COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DE SAUDE
RS R$ CONTRAUALIZACAO DE LEITOS
7412/2021 | R$ 134.642,64
134.642,64 - PSIQUIATRICOS
R$ FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO DE
41.685,76 PROTEGAO INDIVUAL
R$ R$ FORNECIMENTO DE KIT DE
7505/2021
77.092,50 R$ 23.136,74 | IMUNOCROMATOGRAFIA PARA DETECCAO
12.270,00 QUALITATIVA ESPECIFICA DE ANTIGENOS
DE SAR-COV-2
R$ MATERIAL DE CONSUMO PARA
R$ 269,10 R$ ATENDIMENTO AO RAPS
7727/2021
481.032,00 R$ 434.199,03 -
PRESTACAO DE SERVICO DE TERCEIROS
46.563,87
REPASSE PARA O HOSPITAL LINDOURO
R$ R$ R$
7826/2021 AVELAR, VALOR RECEBIDO PELO
315.160,19 315.160,19 -
PROGRAMA VALORA MINAS
REPASSE PARA O HOSPITAL LINDOURO
R$ R$ R$
8007/2022 AVELAR, VALOR RECEBIDO PELO
1.890.961,20 1.890.961,20 -
PROGRAMA VALORA MINAS
R$ RS R$ FORNECIMENTO DE UNIFORMES PARA OS
7733/2021 R
21.022,82 3.900,00 17.122,82 AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
R$ AQUISICAO DE TELEFONE PARA
3.103,84 ATENDIMENTO A VIGILANCIA EM SAUDE
R PRESTACAO DE SERVICO PARA A
R$ R$ MANUTENCAO DO LOCAL DE
7799/2021 86.571,60
193.581,00 74.396,58 | FUNCIONAMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE
R LOCACAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE
29.508,98
VIGILANCIA EM SAUDE
CONTRATAGCAO DE EMPRESA
R$ R$ R$
7732/2021 ESPECIALIZADA EM PUBLICIDADE
79.045,58 2.706,00 76.339,58
INSTITUCIONAL
AQUISICAO DE VEICULO DE TRANSPORTE
R$ RS R$
7791/2021 SANITARIO ELETIVO (COM ACESSIBILIDADE
285.654,00 270.000,00 15.654,00
- 1 CADEIRANTE)
PAGAMENTO DE SALARIO PARA 05
R$ R$ R$
6962/2021 AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS PARA
316.795,00 316.795,00 - R
COMBATE AS ARBOVIROSES
R$ R$ R$ AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE
7734/2021 . .
68.939,85 36.980,37 31.959,48 | PARA O NUCLEO DE VIGILANCIA EM SAUDE
CONTRATAGCAO DE EMPRESA
R$ R$ R$
7734/2021 ESPECIALIZADA EM PUBLICIDADE
45.959,90 8.478,90 37.481,00
INSTITUCIONAL
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CONTRATACAO DE EMPRESA
R$ R$ RS
7153/2021 ESPECIALIZADA EM PUBLICIDADE
354.549,58 5.953,20 348.596,38
INSTITUCIONAL
R$ R$ R$ .
7988/2022 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
216.165,48 216.165,48 -
R LOCACAO DE VEICULOS PARA
ATENDIMENTO AS UNIDADES BASICAS DE
43.999,99 .
SAUDE
R MATERIAL DE CONSUMO - FORNECIMENTO
DE MATERIAIS PARA ATENDER AS
187.467,50 X }
UNIDADES BASICAS DE SAUDE
RS LOCACAO DE IMOVEIS PARA
15.927,51 FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES BASICAS
DE SAUDE
s CONTRATAGCAO DE EMPRESA
R
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
19.800,80 _
SERVICOS DE MANUTENGAO PREDIAL
R LOCACAO DE VEICULOS PARA
ATENDIMENTO AS UNIDADES BASICAS DE
RS 44.534,88 RS )
8021/2022 SAUDE
787.341,35 498.992,24 —
CONTRATAGCAO DE EMPRESA
R$
ESPECIALIZADA EM PUBLICIDADE
81.609,58
INSTITUCIONAL
s PRESTACAO DE SERVICO DE
R
136.90 RASTREAMENTO, MONITORAMENTO E
' TELEMETRIA DE VEICULOS VIA SATELITE
R$ PRESTACAO DE SERVICO DE INSTALACAO
852,04 DE APS
s PRESTACAO DE SERVICOS DE
R
VIDEOMONITORAMENTO DAS UNIDADES DE
466,85
SAUDE
rs LOCACAO DE VEICULOS PARA
ATENDIMENTO AS UNIDADES BASICAS DE
106.446,94 B}
SAUDE
RS R$ R$ AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE
8095/2022
306.939,77 306.939,77 - PARA AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE
R MATERIAL DE CONSUMO - FORNECIMENTO
DE MATERIAIS PARA ATENDER AS
980,80 ) .
UNIDADES BASICAS DE SAUDE
R PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIDEOMONITORAMENTO DAS UNIDADES DE
RS 249.263,77 RS
8124/2022 SAUDE
975.780,00 486.414,31 — -
s LOCACAO DE VEICULOS PARA
R
ATENDIMENTO AS UNIDADES BASICAS DE
39.116,88 )
SAUDE
RS PRESTACAO DE SERVICO NAS UNIDADES
200.004,24 BASICAS DE SAUDE
R$ MATERIAL DE CONSUMO - FORNECIMENTO
4.230,17 DE MATERIAIS PARA ATENDER A RAPS
R$ RS CONTRATACAO DE EMPRESA
8105/2022
481.032,00 R$ 387.347,02 ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
89.454,81 SERVICOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL
DESARMADA
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 27/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 27/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

N&o consta apresentagdo quanto a auditorias programadas pela SEMSA para o periodo. Contudo, a rotina de auditoria das contas hospitalares tem
acontecido rotineiramente para o processamento da faturamento das internagdes do municipio. Em contato com a Coordenacgdo de Regulagdo, a mesma
informou que possuem dois processos de auditoria em andamento: 1. Auditoria sobre avaliagdo do servico SERDI (Prestador APAE) / 2. Auditoria sobre
Extrapolamento de Tomografia Computadorizada pelo Hospital Lindouro Avelar. Tais auditorias foram instituidas pelas Portarias SUS Lagoa Santa n®
34/2022 e 42/2022, contudo ainda ndo apresentado relatério final.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestao foi elaborado pela equipe técnica do Nucleo de Regulacdo da Secretaria Municipal de Salde de Lagoa Santa/MG. Todas as
informagdes aqui inseridas foram captadas através de sistemas oficiais ou por meio de solicitagdes para equipe ou referéncia. Notamos melhora na
qualidade das informagdes e no processo de planejamento SUS, sendo este incorporado a rotina de gestdo da SEMSA/LS a avaliagao, monitoramento e
qualificagdo quanto aos instrumentos de gestdo SUS (PMS, PAS, RDQA e RAG). Certamente ha ajustes necessérios para o préximo ano considerando as
consideracdes apresentadas ao longo deste documento.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Para o préximo exercicio, a Secretaria Municipal de Salde por meio de seus gestores e técnicos realizard agdes e oficinas para qualificacdo de suas acdes
de planejamento. Dentre elas, realizar revisdo do PMS 2022-2025, considerando ndo sé as necessidades assistenciais quanto a realizagdo da Conferéncia
Municipal de Salude, abrangendo todas as propostas aprovadas. Dar-se-a também avaliagcdo e monitoramento com maior eficicia sobre estes
instrumentos e sobre os dados assistenciais para que haja um processo de permanente de aperfeicoamento assistencial conforme a epidemiologia e
necessidade local. Também hé necessidade de elencar maior nimero de informagdes nos relatérios quadrimestrais e apresentagao destes junto da
equipe técnica e do CMS na maior brevidade de tempo possivel.

Recomenda-se ainda a destinacdo de esforgos para o cumprimento das metas pactuadas e ndo realizada em 2022. Sendo esta, em sua maioria, re-
pactuadas para 2023.

Por fim, recomendamos a insergéo dos Nucleos em salde e Referéncias técnicas em todas as fases de Planejamento do SUS, na forma que seus principios
estabelecem, para assim garantir assisténcia em SalGde com a qualidade que o Sistema Unico de Salde determina.

GILSON URBANO DE ARAUJO
Secretario(a) de Saude
LAGOA SANTA/MG, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: LAGOA SANTA
Relatério Anual de Gestao - 2022
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragodes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideragodes:

Sem Parecer

Auditorias
« Consideracoes:

Sem Parecer

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saulde:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde

LAGOA SANTA/MG, 27 de Marco de 2023

Conselho Municipal de Saude de Lagoa Santa
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