Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

PORTARIA INTERNA N° 028/2024 — SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL,
DE 22 DE JUNHO DE 2024.

INSTITUI A MESA DE NEGOCIACAO E GESTAO
DO TRABALHO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL, DE LAGOA SANTA, ESTADO DE
MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigcdes legais,

Considerando o §5° do Art. 6° da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, que estabelece como objetivo do SUAS a implementagdo da Gestdo do

Trabalho e a Educagédo Permanente na Assisténcia Social,

Considerando o disposto na Resolugao n° 269, de 13 de dezembro de 2006, do Conselho Nacional
de Assisténcia Social — CNAS, que aprova a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS,

Considerando o disposto no Decreto 10.128, de 25 de novembro de 2019, do Ministério da
Cidadania, que institui a Mesa Nacional da Gestdo do Trabalho do SUAS e compete-lhe, no inciso | do Art.
2, o incentivo “a instituicdo, a articulagdo e a integracdo das Mesas da Gestdo do Trabalho do SUAS no

ambito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios”,

Considerando o disposto na Resolugdo n® 002/ 2023 - CMAS/Lagoa Santa que recomenda a
instituicdo da Mesa Municipal da Gestdo do Trabalho do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS/LS,

com carater permanente de dialogo e negociagao entre os gestores e trabalhadores do SUAS/LS.
ESTABELECE

Art.1°. Fica instituida a Mesa de Negociag&o e Gestdo do Trabalho do Sistema Unico de Assisténcia
Social de Lagoa Santa, com carater permanente de didlogo e negociagéo entre gestores e trabalhadores do
SUAS, no que concerne a Gestdo do Trabalho, na perspectiva de qualificagdo dos servigos, programas,
projetos, beneficios socioassistenciais, transferéncia de renda, da valorizagdo dos trabalhadores e da

organizacao institucional do trabalho no SUAS.
Art.2°. A Mesa de Negociagdo e Gestdo do Trabalho do SUAS tem como objetivos, principios e

diretrizes a ética, a transparéncia, a legalidade, a cooperagéo, a responsabilidade, a valorizagao do servidor

e o foco na eficiéncia e qualidade do servigo publico, competindo-lhe:
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l. receber, discutir e negociar as pautas de reinvindicagbes apresentadas pelos
representantes dos trabalhadores do SUAS;

Il. apreciar propostas relativas a melhoria das condicbes de trabalho, desempenho e
qualificagdo dos trabalhadores do SUAS, bem como da reestruturacdo de carreiras e
politicas remuneratdrias dos mesmos;

M. acompanhar a execugao das agdes relacionadas a Gestdo do Trabalho no SUAS e propor

alternativas para o seu aperfeigoamento;

V. propor agdes para a desprecarizagao e aperfeicoamento dos vinculos e condicbes de
trabalho no SUAS;

V. estabelecer didlogo e agenda conjunta com o Nucleo Municipal de Educagao Permanente
do SUAS — NEP/SUAS/LS;

VI. propor parametros e diretrizes para a atuagao proativa, protetiva e preventiva no SUAS;

VII. propor diretrizes para a reformulagao de Plano de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS dos
trabalhadores do SUAS;

VIII. propor a criacdo de ComissGes Tematicas Temporarias, com o objetivo de esclarecer e

aprofundar temas especificos, mediante a participagdo de convidados e assessorias

técnicas.

Art.3°. A Mesa de Negociagao e Gestdo do Trabalho do SUAS podera solicitar a participagédo para
compor as Comissdes Tematicas Temporarias, previstas no inciso VIl deste artigo, dentre outros que se

fizerem necessarios, de representantes de:

I. universidades publicas federais, estaduais e privadas sem fins lucrativos;
Il. entidades representativas de trabalhadores do SUAS;

lll. conselhos profissionais com atuagdo no SUAS;

IV. associacdes e entidades de ensino e pesquisa; e,

V. entidades representativas de usuarios do SUAS;

Art.4°. A Mesa de Negociacao e Gestao do Trabalho do SUAS sera composta por:

I. 2 (dois) representantes da gestdo do SUAS/LS e seus respectivos suplentes, sendo:

a) 2 (dois) representantes da gestdo governamental, indicados pela Diretoria de Desenvolvimento
Social de Lagoa Santa—DMDS, sendo um coordenador e um vice coordenador;

. 2 (dois) representantes dos trabalhadores do SUAS/LS e seus respectivos suplentes, sendo:

a) 1 (um) representante de trabalhador dos servigos proprios do SUAS/LS, designado através de
processo eleitoral;

b) 1 (um) representante de trabalhador de organizagbes da sociedade civil, designado através de

processo eleitoral;

Rua Sao Jodo, 290, Centro — CEP: 33230-103, Lagoa Santa/MG.



Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

§ 1°. Serao considerados trabalhadores do SUAS aqueles definidos pelas Resolugdes CNAS n° 17,
de 20/6/2011, que reconhece as categorias profissionais de nivel superior no SUAS e, n° 09, de 15/04/2014,

que reconhece as ocupacgdes de nivel médio e fundamental no SUAS.
§ 2°. A eleigdo dos representantes dos trabalhadores sera realizada através da publicagéo de edital
de chamamento publico, pela Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social, em até 30 dias apods

publicagao desta Portaria.

Art.5°. Cabera a Mesa de Negociagao e Gestao do Trabalho do SUAS a formulagdo e aprovagéo do

seu regimento interno.

Art.6°. A DMDS convocara, no segundo semestre de 2024, a primeira reunido da Mesa de
Negociacao e Gestao do Trabalho do SUAS.

Art.7°. A Mesa de Negociacdo e Gestdo do Trabalho do SUAS se reunira ordinariamente 6 (seis)

vezes por ano e, extraordinariamente, mediante convocagao aprovada por 2/3 dos seus membros.
Art.8°. A Secretaria Executiva da Mesa de Negociagcdo e Gestdao do Trabalho do SUAS sera
exercida pelo Departamento de Gestédo, Regulagao e Vigilancia Socioassistencial da Diretoria Municipal de

Desenvolvimento Social.

Art.9°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a portaria n°001/2024 de
21 de junho de 2024.

Lagoa Santa, 22 de junho de 2024.

Leandro Henrique Batista Almeida
Secretario Municipal de Bem Estar Social
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