Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

DECRETO N° 4.101, DE 18 DE AGOSTO DE 2020.

Cria o Conselho Gestor e Comités Técnicos, no
ambito do Poder Executivo Municipal, revoga
0 Decreto n° 2.121, de 09 de junho de 2011 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE LAGOA SANTA, no exercicio das atribuicoes
do art. 68 da Lei Organica Municipal; e

Considerando a necessidade de articular as ag¢Ges de assessoramento ao Chefe do
Executivo e de representacdo politica, social e institucional do Municipio;

Considerando a necessidade de assegurar o desenvolvimento do sistema de gestdo do
Municipio para o alcance dos resultados esperados na gestdo publica, na busca da exceléncia
das ac¢oes desenvolvidas;

Considerando a necessidade de integrar as agdes de planejamento e gestdo ao
planejamento or¢camentario anual;

Considerando a necessidade de garantir a regularidade ¢ a legalidade dos atos de
gestdo administrativa do Municipio, principalmente em relagdo a Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF;

Considerando a necessidade de aprimorar o processo decisorio inerente a gestdo do
Municipio, propiciando a definicdo de politicas e diretrizes de atuacdo a partir de uma
perspectiva técnica e sistémica, bem como o oportuno e articulado desdobramento dessas
defini¢cdes nos aspectos estratégicos ¢ de execugio;

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam criados, no ambito do Poder Executivo, o Conselho Gestor - CG ¢
Comités Técnicos com o objetivo de promover o planejamento estratégico e monitoramento
das agdes de governo, potencializando sinergias e intersetorialidades existentes, bem como
apoiar o Chefe do Executivo na condugdo da politica publica, administrativa, or¢amentaria,
financeira e patrimonial do Municipio e deliberar sobre sua execugdo, visando ao
cumprimento de politicas de produtividade, economicidade, qualidade e legalidade, das
contratacdes e dos gastos publicos.

Art. 2° Os Comités Técnicos integrardo a estrutura do Conselho Gestor com membros
responsaveis pelo acompanhamento, operacionalizagdo e execugdo das competéncias e
atribuicoes especificas previstas no Capitulo III deste regulamento.

Art. 3° O Conselho Gestor ¢ os Comités Técnicos se manifestardo mediante
deliberacao.
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Paragrafo tnico. O Conselho e os Comités Técnicos poderdo emitir resolugdo,
reunidos ou individualmente, dentro do &mbito de suas competéncias.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS E COMPOSICAO DO CONSELHO GESTOR

Art. 4° O Conselho Gestor tem como competéncia prestar apoio ao Chefe do
Executivo na definicdo de diretrizes e estratégias de governo para a conducdo das politicas
orcamentdrias, financeira e patrimonial, especialmente em relagdo aos seguintes temas:

I - orgamento e finangas;

II - operagdes de crédito;

III - parcerias publico-privadas;

IV - obras;

V - matérias afetas as atividades fins.

Art. 5° Sao atribuicdes do Conselho Gestor:

I - analisar e manifestar, de maneira conclusiva ao Chefe do Executivo, apds ouvido os
demais Secretarios, sobre os pleitos, as politicas, as diretrizes e o Plano Estratégico de Gestao

do Municipio, a partir da perspectiva sist€mica e em compatibilidade com o or¢amento anual,

IT - definir metas para o desenvolvimento, de modo a favorecer a prestagdo dos
servigos publicos municipais, com padroes de qualidade, eficiéncia e presteza;

III - efetuar a avaliagdo dos resultados alcangados em decorréncia da implantagdo de
politicas e estratégias estabelecidas pelo Municipio;

IV - pronunciar-se, quando solicitado pelo Chefe do Executivo, sobre questdes
inerentes ao desenvolvimento organizacional;

V - realizar reunides ordinarias quinzenais e, se necessario, reunides extraordinarias
em prazo menor, para deliberagdes, acompanhamento, monitoramento ¢ avaliacdo das agdes
empreendidas;

VI - estimular as sinergias entre as diversas secretarias municipais;

VII - deliberar sobre matérias submetidas pelos Comités Técnicos;

VIII - deliberar sobre a politica orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio,
especialmente em relagdo a:

a) definicdo de diretrizes para a sustentabilidade fiscal, a elaboracdo da proposta de
Lei de Diretrizes Orgamentarias, da Lei Or¢camentaria Anual, da Proposta de Plano Plurianual
de Ac¢do Governamental e suas revisoes;
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b) a realizagdo de projetos novos que gerem despesas e outros relacionados a
tematicas especificas a serem regulamentadas por meio de resolugdo reunida, conforme
previsto no art. 2°;

¢) alteragdo das despesas totais previstas na programacao or¢amentaria e financeira,
quando envolver transferéncias entre unidades orgamentarias;

d) gestdo patrimonial relativa a cess@o de uso de imoveis, doagdes e outras formas de
utilizagdo do patrimonio publico.

IX - deliberar sobre operagoes de crédito, especialmente em relagdo a:

a) contratacdo e renovagdo de operagdes de crédito;

b) financiamento de inversdes financeiras ¢ concessdo de garantia fidejussoria ou real
dos 6rgdos da administragdo direta, autarquias e fundagdes publicas, manifestando-se sobre a
sua viabilidade;

¢) autorizacdo para a concessdo de contrapartidas as operagdes de crédito.

X - deliberar sobre as parcerias publico privadas no &mbito do Poder Executivo,
especialmente em relagdo as diretrizes, os estudos e aprovacao de editais, projetos, aditamento
e prorrogacdo de contratos;

XTI - acompanhar as metas e os resultados de cada Secretaria;

XII - orientar atuagdes conjuntas que possam resultar em melhoria da qualidade dos
gastos publicos e favorecer a cooperagdo mutua entre as diversas secretarias municipais;

XIII - subsidiar o Chefe do Executivo nas decisdes politicas, a partir da analise técnica
das diversas demandas municipais.

Art. 6° O Conselho Gestor sera composto pelos seguintes conselheiros:
I - Secretario(a) Municipal de Desenvolvimento Urbano;

II - Secretario(a) Municipal de Fazenda;

III - Secretario(a) Municipal de Gestao;

IV - Chefe da Assessoria Juridica;

V - Diretor(a) de Controle Interno.

Art. 7° As decisdes do Conselho Gestor serdo tomadas, por maioria absoluta, do total
de seus membros.
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§ 1° Nao havendo consenso da maioria dos membros, caso haja empate nas votagoes, a
matéria em questdo devera ser submetida ao Chefe do Executivo, com o devido embasamento
técnico, para decisdo final a respeito.

§ 2° O Conselho Gestor podera solicitar, sempre que necessario e oportuno a presencga
de Secretarios e equipe para participarem das reunides.

Art. 8° Nenhum processo que se refira a projeto novo que gere despesas, podera ser
iniciado sem a anuéncia do Conselho Gestor.

CAPiTULO’III
DOS COMITES TECNICOS

Secao I
Do Comité Técnico de Compras Publicas

Art. 9° O Comité Técnico de Compras Publicas — CTCP, com carater deliberativo,
tem como competéncia a analise prévia e aprovacdo de todas as contratacdes (exceto de
pessoal) e parcerias realizadas pelo Municipio, buscando o aperfeicoamento e otimizagdo das
técnicas de trabalho, sempre alinhadas aos procedimentos orcamentarios e financeiros.

Art. 10. Sdo atribui¢cdes do Comité Técnico de Compras Publicas:

I - analisar e encaminhar o processo de compras a equipe de suporte administrativo
quando identificar necessidade de se promover a instru¢do e saneamentos ainda nao

efetuados;

IT - determinar a devolugdo de processos ao setor demandante para esclarecimentos ou
realizagdo de diligéncia;

III - examinar, relatar e revisar os processos que lhe forem distribuidos;

IV - proferir, por escrito, decisdo fundamentada;

V - deliberar sobre a celebragdo e aditamento de convénios, acordos, parcerias, termos
de fomento e colaboragdo, bem como quaisquer outros instrumentos congéneres que

envolvam repasses de recursos e criacdo de despesas;

VI - deliberar sobre contratagdes e processos licitatorios, quanto a sua necessidade e
oportunidade, a partir de uma analise técnica considerando aspectos como:

a) planejamento orcamentario (Plano Plurianual —PPA, Lei Orcamentaria Anual -
LOA;

b) planejamento Urbano;
¢) orcamento anual e disponibilidade financeira;

d) legalidade;
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e) intersetorialidade e cooperagdo mutua;
f) economicidade e eficiéncia dos gastos publicos.

VII - realizar reunides ordinarias semanais e, se necessario, reunides extraordinarias
em prazo menor, para deliberacdes, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das agdes
empreendidas;

VIII - manifestar-se, previamente e quando solicitado, sobre matérias de natureza
técnica a serem apreciadas e decididas pelo Conselho Gestor;

IX - preparar e encaminhar previamente aos membros do Conselho Gestor expediente
contendo o posicionamento técnico das secretarias com as matérias que lhe forem submetidas;

X - zelar pela responsabilidade na gestdo fiscal e orgamentario-financeira.

Art. 11. O Comité Técnico de Compras Publicas serd composto pelos seguintes
membros:

I - 01 (um) representante da Secretaria de Fazenda;

II - 02 (dois) representantes da Secretaria de Gestao;

III - 01 (um) representante da Diretoria de Controle Interno;
IV - 01 (um) representante indicado pelo Chefe do Executivo.

§ 1° O representante da Secretaria de Fazenda devera possuir conhecimentos técnicos
suficientes relacionados a contabilidade publica, instrumentos de planejamento orgamentario,
controle do orgamento e de finangas publicas, a fim de subsidiar tecnicamente as decisdes.

§ 2° Um dos representantes da Secretaria de Gestdo deverd possuir conhecimentos
técnicos suficientes relacionados a execucdo contratual, compras publicas, processo de
compras, controle de estoques e suprimentos de materiais, a fim de subsidiar tecnicamente as
decisoes.

§ 3° O outro representante da Secretaria de Gestdo devera possuir conhecimentos
técnicos suficientes relacionados ao direito administrativo, a regulamentos que regem as
compras publicas, a atividade de licitagdo, a contratagdo com entes publicos e a tramitacdo
interna de processos, a fim de subsidiar tecnicamente as decisdes.

§ 4° O representante da Diretoria de Controle Interno devera possuir conhecimentos
técnicos suficientes relacionados as matérias de competéncia do Comité Técnico, a fim de
orientar tecnicamente os demais membros na tomada de decisoes.

§ 5° O representante indicado pelo Chefe do Executivo devera possuir conhecimentos
técnicos suficientes relacionados as matérias de competéncia do Comité Técnico, a fim a fim
de tomar as decisdes necessarias.
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Secao 11
Do Comité Técnico de Administracao de Pessoal - CTAP

Art. 12. O Comité Técnico de Administracdo de Pessoal, com carater deliberativo,
tem como competéncia a andalise prévia e aprovacdo de todas as contratagdes de pessoal
(exceto comissionados e fun¢do publica), bem como corte ou concessdo de qualquer verba
que implique em alteragdo de despesas com pessoal, buscando o aperfeicoamento e
otimizagdo das técnicas de trabalho, sempre alinhadas aos principios da isonomia, legalidade
e supremacia do interesse publico.

Art. 13. S3o atribuigdes do Comité Técnico de Administragdo de Pessoal:

I - analisar, examinar, relatar ¢ revisar as solicitacdes e processos que lhe forem
distribuidos;

II - proferir, por escrito, decisdo fundamentada;

III - quando favoravel, ser conclusivo, aprovando o pleito sem ressalvas;

IV - deliberar sobre a politica de gestdo de pessoas, especialmente relacionada a:
a) evolucdo dos gastos com pessoal;

b) diretrizes de administracdo de pessoal;

¢) politicas que possam implicar impacto orcamentario-financeiro, com destaque para
planos de carreira e remuneragao;

d) alteragdo de jornada de trabalho;

e) concessdo de horas extras em periodo superior a 30 dias;

f) afastamento voluntario;

g) concursos publicos e processos seletivos;

h) contratagdes temporarias;

i) politicas de cargos, gratificagdes e fungdes;

j) politica de estagio;

1) politica geral para a concessao de beneficios;

m) outros temas afetos a tematica de pessoal definidos pela legislagdo vigente.

V - realizar reunides ordinarias semanais €, se necessario, reunides extraordinarias em

prazo menor, para deliberagdes, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das
solicitagdes e processos;

Rua Sédo Jodo, 290, Bairro Centro —Lagoa Santa/MG. CEP 33.400-000
Fone: (31) 3688-1300



Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

VI - manifestar-se, previamente e quando solicitado, sobre matérias de natureza
técnica a serem apreciadas e decididas pelo Conselho Gestor;

VII - preparar e encaminhar previamente aos membros do Conselho Gestor expediente
contendo o posicionamento técnico das secretarias com as matérias que lhe forem submetidas;

VIII - zelar pela legalidade em todos os atos relacionados a gestdao de pessoas.

Art. 14. O Comité Técnico de Administracdo de Pessoal sera composto pelos
seguintes membros:

I-01 (um) representante da Secretaria de Bem Estar Social;

II - 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Urbano;

III - 01 (um) representante da Secretaria de Educacao;

IV - 01 (um) representante da Secretaria de Fazenda;

V - 01 (um) representante da Secretaria de Gestao;

VI - 01 (um) representante da Secretaria de Satde;

VII - 01 (um) representante da Assessoria Juridica;

VIII - 01 (um) representante da Coordenagao de Recursos Humanos;

IX - 01 (um) representante indicado pelo Chefe do Executivo.

§ 1° Todos os representantes deverdo possuir conhecimentos técnicos e
administrativos suficientes relacionados a sua secretaria e/ou areca de lotacdo, a fim de
subsidiar tecnicamente as decisoes.

§ 2° Todos os representantes deverdo ter conhecimentos minimos relacionados a
direito administrativo, regulamentos que regem a contratagdo de pessoal, tramitacdo interna
de processos, existéncia de procedimentos internos da area de Recursos Humanos, a fim de
evitar conflitos desnecessarios em relacdo a viabilidade e legalidade das solicitagdes.

§ 3° O representante da Assessoria Juridica devera possuir conhecimentos técnicos
especificos e suficientes relacionados a direito administrativo, ao estatuto dos servidores de
Lagoa Santa, Plano de Cargos e Salarios do Municipio e demais regulamentos que regem as
contratacdes de pessoal, a fim de orientar os demais membros e subsidiar tecnicamente as
decisoes.

§ 4° O representante da Coordenacdo de Recursos Humanos deverd possuir
conhecimentos técnicos especificos e suficientes relacionados a todas as matérias, processos e

procedimentos vinculados a area de Recursos Humanos do Municipio, a fim de orientar
tecnicamente os demais membros na tomada de decisdes.
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Secao 111
Dos Deveres, Decisoes e Representacio dos Comités Técnicos

Art. 15. Sdo deveres principais dos Membros dos Comités Técnicos:
I - comparecer as reunides no horario regulamentar;

IT - ndo se ausentar antes de encerrada a reunido, salvo motivo relevante, justificado
perante os demais membros;

III - comunicar sua auséncia, por meio da equipe de apoio administrativo, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo por justa causa;

IV - declarar-se impedido ou suspeito, quando da ocorréncia de causa determinante.

§ 1° A saida antecipada da sessdo sem motivo relevante, bem como a ndo
comunicagdo da auséncia, nos termos do inciso III do caput deste artigo, sera considerada
como infragdo disciplinar, nos termos da lei.

§ 2° A impontualidade configura falta disciplinar, nos termos da legislagdo municipal
especifica.

Art. 16. As decisoes dos Comités Técnicos serdo tomadas, por maioria simples, do
total de seus membros.

§ 1° Nao havendo consenso da maioria dos membros, caso haja empate nas votagoes, a
matéria em questdo devera ser submetida ao Conselho Gestor, com o devido embasamento
técnico, para deliberagao.

§ 2° Os Comités Técnicos poderdo solicitar, sempre que necessario € oportuno, a
presenga de outros servidores especialistas para fins de esclarecimentos técnicos.

Art. 17. Na composi¢do dos Comités Técnicos a maioria simples dos membros devera
ter vinculo como servidor efetivo do Municipio.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. O Conselho Gestor e os Comités Técnicos poderdo estabelecer em resolugdo
os fluxos para a apresentagdo dos pedidos pelos orgios e entidades demandantes e demais
normas necessarias ao cumprimento deste decreto.

Art. 19. Os membros do Conselho Gestor e dos Comités Técnicos ndo receberdo
remuneragdo de qualquer espécie pelo exercicio de suas fungdes.

Art. 20. O apoio logistico, operacional e administrativo para o funcionamento do
Conselho Gestor e dos Comités Técnicos sera prestado pela Secretaria Municipal de Gestao.
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Art. 21. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto Municipal n°
2.121, de 09 de junho de 2011, apds a nomeagao dos conselheiros e membros dos Comités
Técnicos.

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o, cabendo a nomeagdo
dos membros por meio de Poortaria no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, em 18 de agosto de 2020.

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal
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