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PROTOCOLO DE INTENCOES CISREC

PROTOCOLO DE INTENGAO PARA ADEQUAGAO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC A LEI
FEDERAL 11.107, DE 2005 E AO DECRETO 6.017, DE 2007.

Sao subscritores do presente Protocolo de Intengdes:

O Municipio de Capim Branco, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n° 18.314.617/0001-47, com sede administrativa a Praga Jorge Ferreira
Pinto, n° 20, Centro, Capim Branco, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal Sr. Romar Gongalves Ribeiro, inscrito no CPF sob o n°
621.816.886-72;

O Municipio de Confins, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
o n° 01.006.232/0001-10, com sede administrativa a Rua Gustavo Rodrigues, n° 265,
Centro, Confins, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Sr. Geraldo Gongalves dos Santos, inscrito no CPF sob 0 n° 201 .447.096-00;

O Municipio de Funilandia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 18.062.414/0001-00, com sede a Rua Tristao Vieira, n° 90, Centro, Funilandia,
Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. José
Inécio Pereira, inscrito no CPF sob o n°® 541.595.396-53:

O Municipio de Jaboticatubas, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n°® 18.715.417/0001-04, com sede administrativa @ Rua Nossa Senhora da
Conceigdo, n°® 38, Centro, Jaboticatubas, Estado de Minas Gerais, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal Sr. Fabio Moreira Santos, inscrito no CPF sob o
n°® 508.171.836-04;

O_Municipio de Lagoa Santa, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob o n°® 73.357.469/0001-56, com sede & Rua Sao Jodo, n°® 290, Centro, Lagoa
Santa, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
Fernando Pereira Gomes Neto, inscrito no CPF sob o n° 272.379.446-20:

n
O Municipio de Matozinhos, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 18.771.238/0001-86, com sede & Praga Bom Jesus, n° 99, Centro, Matozinhos,
Estado de Minas Gerias, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. Anténio
Divino de Souza, inscrito no CPF n° 131.172.546-68;

-

O Municipio de Pedro Leopoldo, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no (
CNPJ sob o n° 23.456.650/0001-41, com sede a Rua Cristiano Otoni, n® 555, Centro, Qi
Pedro Leopoldo, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por sua Prefeita
Municipal Sra. Eloisa Helena Carvalho de Freitas Pereira, inscri
234.472.306-49;
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O Municipio de Prudente de Morais, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 18.314.625/0001-93, com sede a Rua Jodo Dias Jeunnon, n° 56,
Centro, Prudente de Morais, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal Sr. José Roberto Filho, inscrito no CPF sob o n° 812.731.776-49:

O Municipio de Vespasiano, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 18.715.425/0001-42, com sede a Avenida Prefeito Sebastidao Fernandes, n°

479, Centro, Vespasiano, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal Sr. Carlos Moura Murta, inscrito no CPF sob o n° 050.757.776-00:

Reconhecendo a importancia da adogao de uma politica integrada de saude no ambito
de suas competéncias constitucionais;

Considerando os objetivos, principios e diretrizes que regem as iniciativas publicas:

Considerando as necessidades de criagao de um orgao institucional que viabilize a
implementagdo de politicas publicas em escalas adequadas, de forma racional e
coordenadas:

Considerando que os signatarios reconhecem como de interesse vital a ampliacdo e o
fortalecimento de suas préprias capacidades gerenciais, condicdo necessdaria a
cooperagao intermunicipal;

Considerando a faculdade de consorciamento prevista no Artigo 241 da CF/ 88, na Lei
Federal n° 11.107/05 e na Lei Estadual n° 18.036/09:

RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE PROTOCOLO DE INTENGCOES
OBJETIVANDO A TRANSFORMACAO DO CONSORCIO INTERMUNICIAL DE
SAUDE DA REGIAO DO CALCARIO ~ CISREC EM PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO, SOB FORMA DE ASSOCIACAO PUBLICA, NOS TERMOS DA
LEGISLAGAO EM VIGOR, MEDIANTE AS SEGUINTES DISPOSICOES:

CAPITULO PRIMEIRO - DA DENOMINAGAO, SEDE E FORO

Art. 1° O consércio Intermunicipal de Saude da Regido do Calcario, podendo ser
denominado simplesmente CISREC. constituido pelos municipios de Capim Branco,
Confins, Funilandia, Jaboticatubas, Lagoa Santa, Matozinhos, Pedro Leopoldo, Prudente
de Morais e Vespasiano, tem personalidade juridica de Direito Publico Interno, com
natureza juridica de Associagao Publica, sem fins econdémicos, com prazo de duragédo
indeterminado.

§1° A subscricao deste Protocolo de Intencéo sera realizada mediante assinatura em N
trés vias, seu extrato devera ser publicado em veiculo de impressa oficial que
obrigatoriamente indicara o local em que podera obter a copia integral do mesmo. /1/]

§2° O presente Protocolo de Intengao, apés sua ratificacdo em Assembléia Geral de
todos os Municipios que o subscrevem, converter-se-a em Contrato de C sércio\/)

Publico, ato constitutivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL Dq SAUDE DA REG(AO «
DO CALCARIO - CISREC, / | / 1\ va

\ A/
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Art. 2° O CISREC tem sede e foro no Municipio de Matozinhos-MG, e jurisdicdo sobre
toda a area do conjunto dos respectivos territrios dos entes federados consorciados
atualmente, assim como sobre as areas dos territorios de outros entes federados que
passarem a integrar o CISREC, respeitada & autonomia dos entes publicos prevista na
Constituicdo de Republica 1.988.

Paragrafo Unico — A sede do consércio podera ser alterada mediante deliberacao da
Assembléia Geral.

CAPITULO SEGUNDO - DAS FINALIDADES

Art. 3° O CISREC tem como finalidade o desenvolvimento de agoes e servigos de saude
de forma associada, com economia de escala e de €scopo.

§1° O consorcio atuara em estrita consonancia com as normas que regem o SUS.

§2° Os entes federados consorciados autorizam a gestao associada do servico
estampado no caput deste artigo.

Art. 4° Os objetivos do CISREC para os entes consorciados compreendem:

| — Implantar, implementar e desenvolver servicos assistenciais de abrangéncia
microrregional e/ou macrorregional;

Il — Implantar, implementar e desenvolver acdes e servigos assistenciais ambulatérias e
hospitalares de média e de alta complexidade, solicitando e instruindo os processos de
credenciamento/ habilitagdo dos mesmos quando pertinente:

lIl - Celebrar contratos e convénios com os entes consorciados;

IV = Promover a insergao dos entes consorciados no sistema de regulagéo da Regido do
Calcario, bem como nos sistemas de regulacdo das outras Microrregiées que contenham
€ que possam vir a ter Municipios consorciados ao CISREC, respeitando os fluxos
operacionais, assistenciais e protocolos pré-estabelecidos;

V - Integrar-se a Central Estadual de Regulagdo — SUS — FACIL, a Central de
Regulacdo Microrregional, a(s) Central (is) de Marcagao de Cirurgias Eletivas, & (s)
Central (is) de Marcagdo de Consultas e de Exames Especializados e aos Moédulos
Municipais de Regulag&o e de Marcacao de Consultas e de Exames Especializados;

VI — Implantar, implementar servicos ambulatoriais e hospitalares desde que
comprovada a sua necessidade epidemiolégica e sua viabilidade de operacionalizagao,
devendo tal ato ser aprovado em Assembléia Geral do CISREC;

VIl — Proceder a implantagdo de quaisquer novos servicos e agdes de salde, em
conformidade com principios de economia de escala e de escopo mediante aprovacao
da Assembléia Geral;

VIIl - Proceder a publicagao de revistas, materiais técnicos e informativos, impressos ou
eletronicos, inclusive para divulgacdo de atividades do Consércio ou de entes
consorciados;

IX = Adquirir bens, estruturas e equipamentos, contratar servicos e executar obras para
0 uso compartilhado dos entes federados consorciados, bem como gerir, administrar,
gerenciar os bens, estruturas, equipamentos e servigos assim uiridos, contratados o
produzidos, gozando para tal fim da outorga das prerrogativas Fe governgbjlidage e

governan (;a i ‘
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§1° O Consoércio podera apoiar atividades cientificas e tecnolégicas, inclusive podendo
celebrar convénios e outro instrumentos com universidade, entidade de ensino superior
ou de promogao ao desenvolvimento cientifico ou tecnolégico, bem como podera realizar
a contratagdo de estagiarios para atuarem em todas as areas do Consorcio.

Art. 5° Para cumprimento de seus objetivos o consércio podera.

| — Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicbes e subvencdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgaos
governamentais;

Il - Celebrar convénios, contratos e acordos com a iniciativa privada, conforme previsto
na Lei 8.080 de 19 de setembro de 1.990;

Il = Promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de declaragédo de
utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

IV — Ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagao
consorciados, dispensada a licitagéo, nos termos do art. 2°, inciso Il da lei Federal de n°
11.107/2005;

V — Solicitar e instruir processos de credenciamento/habilitagdo de procedimento e
servigos assistenciais ambulatoriais e hospitalares de media e alta complexidade, de
acordo com a necessidade, o perfil sécio demografico, epidemiolégico regional,
efetivamente tudo isso com énfase na exceléncia e na sustentabilidade, com foco na
demanda dos usuarios, em conformidade com a legislacdo pertinente, com economia de
escala e de escopo; e

VI — Celebrar contrato de Gestdo com entes da Administragdo Publica, Autarquia e
Fundagao qualificada como Agéncia Executiva, por meio do qual se estabelecam como
objetivos e metas a realizacdo de agbes e servicos de salde de carater complementar
ao Sistema Unico de Saude — SUS.

CAPITULO TERCEIRO - DA AREA DE ATUAGCAO

Art. 6° Considera-se como area de atuagdo do CISREC a que corresponde a soma, das
areas dos territérios dos entes federados que o integrarem, considerando também as
areas dos territdrios dos entes federados que vierem a integrar o CISREC.

CAPITULO QUARTO - DOS DIREITOS DOS CONSORCIADOS

Art. 7° O consorciado adimplente tem direito de exigir dos demais consorciados o
cumprimento das obrigagbes previstas no presente Contrato - Protocolo de Intengdes
que, depois de ratificado por lei, se constituird no Contrato de Consoércio Publico.

CAPITULO QUINTO - DOS PODERES DE REPRESENTAGAO

Art. 8° Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles constantes no
CAPITULO SEGUNDO deste Protocolo de Intengbes e observadas as competéncias

para representar os entes da Federagdo consorciados p
governo e entidades privadas de qualquer natureza.

w2

constitucionais e legais previstas no Capitulo Oitavo, tera o Consércio Publico podersé\//

nte outras fera\s
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CAPITULO SEXTO - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

Art. 9° O Consoércio tera a seguinte estrutura administrativa basica, além, de outras
definidas posteriormente em estatuto:

| - ASSEMBLEIA GERAL

Il - PRESIDENCIA

[l - VICE PRESIDENCIA

IV — PRIMEIRA SECRETARIA

V - SEGUNDA SECRETARIA

V| - TESOURARIA

VIl — DIRETORIA ADMINISTRATIVA
VIl — CONSELHO FISCAL

§1° As competéncias e o funcionamento dos 6rgaos descritos nesta clausula, que néo
estejam previsto neste Protocolo de Intengdes, serdao definidas em Estatuto.

§2° O Conselho Fiscal é orgao de fiscalizagao das atividades do Consorcio vinculado a
Assembléia Geral.

CAPITULO SETIMO - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 10. A Assembleia Geral é a instancia méaxima de deliberagéo do CISREC.

§1° Os entes consorciados serdo representados na Assembléia Geral através do Chefe
do seu Poder Executivo. Em sua auséncia, podera ser representado por ser vice ou por
representacao fundamentada por mandato.

§2° A Assembléia Geral é dirigida pelo Presidente do Consorcio.
§3° Compete privativamente a Assembléia Geral:

| — Eleger e destituir o Presidente, o Vice-Presidente, o Primeiro Secretario, o Segundo
Secretario e o Tesoureiro do Consorcio;

Il — Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal

[ll = Aprovar as contas do Consércio;

IV — Aprovar as altera¢des no Protocolo de Intengdes, no Contrato de Consércio, no

Estatuto do Consorcio, bem como em seu Regimento Interno;

V - Decidir sobre a dissolu¢ao do Consorcio;

VI - Rever os atos dos membros do Conselho Diretor, da Diretoria Administrativa e do

Conselho Fiscal,

VIl - Julgar recursos que versem sobre a exclusao de consorciados;

VIIl = Autorizar a contratagdo de pessoal por necessidade temporaria excepcional ~>
interesse publico, nos termos do art. 20, definindo o seguinte: §:
a) O cargo a ser preenchido; '
b) A quantidade de profissionais a ser contratado;
c) O salario dos profissionais contratados;

d) O prazo de duragdo da contratagao.




* %k ar:
* * Rua 08 de Dezembro, 650 - Centrg.~7-
Matozinhos- MG. CEP: 3% _
* * Telefax (31) 3712-2472 - Tel. (31) h775-
*Cmn%%uo%n% SAUDE DAYk CNPIJ: 01 .272.081/0001-41/ Insc.Est: Asento

CIADES WTHLINTE

Email: cisrec@oi.com.br

CAPmA BRANCO CoMrme FUMLANOA JABOTICATUSAS
LAGOA BANTA - MATOZWMGS - PEDmO LEOROGLOO - PRUDENTE DE MORAN
~

IX — Aprovar o or¢amento anual e plano quadrienal;
X — Decidir a respeito de representacéo feita por ente federado consorciado:
X| — Aprovar os valores do rateio de cada ente federado consorciado.

§4° A Assembléia Geral reunir-se &, ordinariamente, uma vez a cada més, e
extraordinariamente, quando for convocado pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou por
um dos entes federados consorciados.

§5° O calendario anual das Assembléias Ordinarias sera aprovado pela Assembléia
Geral no inicio de cada ano;

§6° A convocacdo da Assembléia Geral Ordinaria devera ser realizada com
antecedéncia minima 07 (sete) dias:

§7° A convocacdo da Assembléia Geral Extraordinaria devera ser realizada com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias:

§10. A Assembléia Geral, ordinéria oy extraordinaria, reunir-se a, e, primeira
convocacao, com a presenca de 2/3 (dois tercos), no minimo, dos representantes dos
entes consorciados e em Ségunda convocagio, meia hora depois, com qualquer
numero.

§11. As deliberacoes da Assembléia geral serao tomadas pela maioria absoluta dos
votos dos representantes dos entes consorciados presentes.

§12. As alteragées do Contrato de Conséreio, do Estatuto e da alteragéo de sede serao
decididas pelo voto de No minimo 3/5 (trés quintos) do total de Seus membros, em
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.

§13. Cada ente consorciado tera direito a um voto e as decisées da Assembléia Geral

serdo tomadas obrigatoriamente por aclamacao.

rateio poderao votar.

§15. Nas atas da Assembléia Geral sero registradas: —
I = Por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na

Assembléia Geral, indicando o nome do répresentante e o horario de _sef y
comparecimento: ( ;‘ \ x//
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II'— De forma resumida, todas as intervengdes orais e, como o anexo, todos os
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembléia
Geral;

Il - A integra de cada uma das propostas votadas na Assembléia Geral e a indicagao
expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamagao
de resultados.

§16. Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdo efetuada na
Assembléia Geral mediante decis&o na qual se indiquem expressamente os motivos do
sigilo. A decisao sera tomada pela metade mais um dos votos presente e a ata devera
indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e contra o
sigilo.

§17. A ata sera rubricada em todas as folhas, inclusive de anexos. por aquele que a
lavrou, por quem presidiu e pelos representantes do ente federados consorciados com
direito a voto na Assembléia Geral.

§18. Sob pena de ineficacia das decisées nela tomadas, a integra da ata da Assembléia
Geral devera, em até dez dias, publicada no sitio que o Consércio mantera na internet.

§19. Mediante o pagamento das despesas de reprodugao, cépia autenticada da ata sera
fornecida para qualquer do povo, independentemente da demonstragao de interesse.

CAPITULO OITAVO - DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO

Art. 11. O Presidente do Consorcio é o seu representante legal e sera eleito pela
Assembleia geral, sendo obrigatoriamente o Chefe do poder Executivo de um dos entes
consorciados, com mandato de 01 (um) ano, permitida a reeleicdao por uma Unica vez.

§1° Na mesma Assembléia Geral em que for eleito o Presidente do Consoércio, sera
eleito, também, o seu Vice-Presidente, que obrigatoriamente sera o Chefe do Poder
Executivo de um dos entes federados consorciados, que substituird o Presidente nas
suas auséncias e impedimentos.

§2° No caso de vacancia do cargo de Presidente do Consércio, caberd ao vice-
presidente a sua substituicao, devendo este assumir a Presidéncia pelo periodo restante
do mandado em vigor.

§3° Os mandatos do Presidente ou do Vice-Presidente do CISREC cessardo
automaticamente no caso dos eleitos ndo mais ocuparem a Chefia do Poder Executivo
do ente da Federagdo que representa na Assembléia Geral, hipétese em que serao
convocadas novas eleigdes, trinta dias apés a vacancia para preenchimento do cargo
pelo tempo que restar do mandato.

§4° Para a eleicao do Presidente e do Vice-Presidente do consorcio, exigir-se & quéru
de no minimo 2/3 (dois tergos) dos representantes dos entes federados co rciados:

Art.12. Sao atribuigdes de Representante legal do Consérciot

A
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I - Representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente:

Il = Promover a articulagdo permanente entre os entes consorciados;

Il - Referendar a programacao conjunta:

IV — Contratar o Secretario Executivo;

V- Homologar o resultado de concurso publico para a contratacdo de pessoal técnico e
administrativo do CISREC:

VI - Homologar as licitagbes;

VII - Ratificar as Dispensas e Inexigibilidades de licitagao;

VIl - Assinar contratos de fornecimento oriundo de Processos Administrativos de
Compras, de acordo com a Lei Federal de n° 8.666/93:

IX = Firmar convénios, contratos e acordos de interesse do CISREC, mediante
deliberacdo da Assembiaia Geral;

X — Encaminhar as prestagdes de contas para os drgdos de fiscalizacao pertinentes,
inclusive o Tribunal de Contas de Minas Gerais;

XI - Assinar juntamente com o Tesoureiro cheques, ordens de Pagamento, empenhos e

XIl - Presidir as reunises da Assemblgia Geral;

XIll - Convocar reunises periédicas, se necessario:

XIV - Nomear os membros da Comissao Permanente de Licitagdo, os pregoeiros e a
€quipe de apoio;

XV — Assinar Correspondéncia Oficial;

XVI - Regulamentar, caso necessario, o contrato de conséreio e o estatuto do CISREC
através de instrucao normativa;

XVII - Exercer a administragao geral do Consorcio;

XVIII - Alienar e onerar bens iméveis, com prévia autorizagdo da Assembléia Geral do
Consoércio, nos termos da legislacgo vigente aplicavel ao caso;

XIX - Receber doagao e subvencao em nome do CISREC.

CAPITULO NONO - DO CONSELHO FISCAL
consorciados, que serio eleitos no més de dezembro, pela Assembléia Geral, sendo
Orgao de fiscalizacao e controle do CISREC.

§ 1° Os suplentes dos membros do Conselho Fiscal Serao os Secretarios Municipais de
Saude do respectivo ente federado eleito.

§2° O Conselho Fiscal tera um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario com o
mandato de 01 (um) ano, permitida a reeleicao por uma unica vez.

§3° Compete ao Conselho Fiscal:

parecer a respeito:

Il = Examinar os documentos e livros de escrituracao do CISREC: ) /;,7
[l = Examinar o balancete semestral apresentado pelo Secretario E utivo, e\mitiﬂﬂ(7 {

[ ) / / ‘| /i \
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IV — Apreciar balanco, inventario, prestacdo de contas, relatério anual e respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo. Que acompanham o relatério da
Secretaria Executiva, até o ultimo dia Gtil do més de fevereiro do exercicio subsequente:
V — Exercer as atividades de fiscalizagao;

VI - Requisitar informagdes que considerar necessario;

VIl - Representar ao Presidente do CISREC sobre irregularidades encontradas:

VIIl - Dar parecer sobre contas anuais do CISREC:

IX — Fiscalizar os atos de planejamento e controle orgamentario;

X - Fiscalizar a execucao do orgamento do CISREC:

X| - Fiscalizar os atos da Diretoria Administrativa:

Xl - Fiscalizar as compras e recebimento de materiais de Servicos;

Xl - Fiscalizar as licitagbes;

XIV - Fiscalizar as obras e servigos de engenharia:

XV - Fiscalizar a administragao de pessoal:

XVI - Fiscalizar a arrecadacao, as operagées de crédito e as contas a pagar;

§4° - Os membros do Conselho Fiscal exercerao suas atribuicées sem remuneragao, ou
qualguer tipo de 6nus ao CISREC.

CAPITULO DECIMO - DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 14. A Diretoria Administrativa sera constituida pelo Secretario Executivo e pelos
coordenadores, sob a geréncia do primeiro.

Art. 15. Compete ao Secretario Executivo:

| - Praticar os atos administrativos necessarios ao bom funcionamento do Consoércio, de
acordo com as diretrizes e objetivos previsto no Capitulo Segundo do presente Contrato,
bem como as determinagées da Presidéncia e da Assembléia Geral do consorcio;

Il - Elaborar e executar o programa anual de atividades;

Il - Elaborar e apresentar ao conselho fiscal prestagao de contas, o relatério anual e o
respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo, até o dia 30 de janeiro do
exercicio subseqiiente:

IV — Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

V - Elaborar os manuais de procedimentos e rotinas dos érgéos que compdem a
estrutura administrativa do CISREC;

VI - Contratar, apés autorizagao da presidéncia do conséreio, os funcionarios ocupantes
de empregos de confianga, com atribuicdo de direcdo, chefia e assessoramento, de
provimento em comissao, de livre nomeagao e exoneragéo e recrutamento amplo, bem
como os funcionarios previamente aprovados em concurso publico ou em processo
seletivo simplificado, no caso de contratagéo temporaria;

VIl = Remeter & Assembléia Geral, anualmente, até o dia 1° de margo as contas e
balango, bem como relatérios circunstanciados da atividade e da situagdo do conséreio
do exercicio findo, que apos aprovagao serdo encaminhadas ao Tribunal de Contas do
Estado;

VIl = Administrar o consércio e zelar pelos seus bens e interesses, promovendo o seu

crescimento; =
X — Cumprir e fazer cumprir as suas decises, bem /corho as detefminacoe
Conselho Fiscal e da Assembléia Geral:
z o e |
/ A /
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X — Dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do consorcio;

X| — Supervisionar a arrecadagéo e a contabilizagdo das contribuigbes, rendas, auxilios,
donativos e rateios efetuados ao consércio;

XIl = Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do consoércio, cuidando
para que todas as obrigagées fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em
tempo habil;

Xl — Apresentar relatérios de receitas e despesas a presidéncia do consdrcio, sempre
que solicitado;

XIV — Apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho Fiscal;

XV — Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orgamentaria
para 0 exercicio seguinte a ser submetida ao presidente, para posteriormente
apreciagao da Assembléia Geral, )
XV| — Acompanhar a execugao do orgamento anual e providenciar para que 0s recursos
nela consignados sejam disponiveis nos prazos previstos em seu plano de aplicagao;
XVII — Coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma a manter a
estrutura funcional e organizacional agil e flexivel, capaz de atender ao carater dindmico
das demandas dos entes federados consorciados;

XVIII = Conceder, aprimorar e aplicar novos modelos, sistemas e processos de gestao
que compatibilizem as politicas e diretrizes do consorcio com as necessidades dos entes
consorciados;

XIX = Coordenar a gestdo orgamentaria e financeira do consoércio;

XX — Acompanhar e controlar a execugao de contratos, acordos, convénios e ajustes;
XX| — Recomendar alteragdes de projetos e especificagdes necessarias a captagéo de
recursos;

XXIlI = Acompanhar os relatérios de controle financeiro dos programas e projetos;

XXl = Coordenar, orientar e acompanhar 0s contratos e convénios firmados pelo
CISREC;

XXIV — Acompanhar a realizagdo dos contratos de rateio;

XXV - Elaborar, planejar e sugerir programas e politicas a serem implementadas pelo
consorcio,

XXVI — Coordenar, planejar e acompanhar a prestagdo de servigos publicos pelo
consorcio;

XXVII — Coordenar, planejar e acompanhar a realizagdo de treinamentos e cursos de
capacitagao,

XXVIII — Supervisionar, orientar e executar outras atividades relativas a administragdo de
recursos humanos;

XXIX — Coordenar as atividades de servigos gerais, inclusive as de comunicagao,
arquivo, protocolo, telefonia, grafica, conservagao e limpeza,

XXX - Coordenar a programacao conjunta dos entes consorciados;

XXXI — Encaminhar proposi¢des de deliberagdo da Assembléia Geral,

XXXII - Publicar o balango anual do consarcio,

XXXIII —= Autenticar os livros do consércio;

XXXIV — Realizar outras atividades Correlatas.

Art. 16. Subordinam-se a Secretaria Executiva: /)
| — A Coordenadoria Administrativa; - N
[l — A Coordenadoria Laboratorial; (

\ ) / ; \\
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Art. 17. As atribuicées das coordenadorias serao definidas no Estatuto do Conséreio
Publico.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO - DOs RECURSOS HUMANOS

consorceio.

§1° A contratacdo de pessoal se dara por concurso publico, exceto para contratagées
temporarias para atender a excepcional interesse publico, sendo que em todos os casos
OS mesmos serdo regidos pelos ditames constantes da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT.

§2° Ficam criados os seguintes cargos em comissao, com atribuicdo de direcao, chefia e
assessoramento, de provimento em comissdo de livre nomeacgao e exoneracédo, de
recrutamento amplo:

I =01 (um) Secretario Executivo:

Il - 02 (dois) Gerentes;

=01 (um) Coordenador Laboratério:
IV =01 (um) Assessor Juridico;

§3° Empregos providos por Concurso:
=01 (um) Bioquimico;
I1=01 (um) Técnico em Biodiagnéstico:

1= 01 (um) Técnico Patologia;
V=01 (um) Auxiliar de Laboratério

V-01(um) Motorista;
VI-02 (dois) Guardas Vigilantes;
VIl - 01 (um) Servigos Gerais:

§4° A remuneracao observara os seguintes parametros:

PLANO DE EMPREGOS E VENCIMENTOS

Carga Horaria
Qtd de Cargos Semanal

Valores

Secretario Executivo

o Rsise000|  agps |
RS 106000 | aons |

R$ 1.500,00

Gerente
Coordenador Laboratério

Assessor Juridico

Bioguimico




I
i

* Rua 08 de Dezembro, 650

Matozinhos- MG. CEP: 33
* * Telefax (31) 3712-2472 - Tel, (31
*mﬂmgmm* CNPIJ: 01.272.08]/0?)01-.41/ lns' : "
— Email: cisrec@oi.com.br
Técnico Biodiagnéstico 01 R$ 960,00 40 hs
Técnico Patologia 01 R$ 935,00 40 hs
Auxiliar de Laboratério 01 R$678,00 40 hs
Motorista 01 R$ 1.140,00 40 hs
Guarda Vigilante 02 RS 678,00 Re"ezamhes"m 12/36
Auxiliar Servicos Gerais 01 R$ 678,00 40 hs

§5° A remuneragao da cada classe de vencimentos especificada no paragrafo 4° deste
artigo somente podera ser alterada mediante Resolucdo aprovada em Assembléia Geral.

§6° Os entes federados consorciados poderdo ceder ao CISREC servidores de seu
quadro, desde que previamente aprovados pela Assembléia Geral, nos seguintes
termos:

| - Os servidores cedidos permanecerao no seu regime originario;

Il = O énus pelo pagamento da remuneragao do servidor cedido ficara a cargo do ente
federado consorciado cedente, salvo disposicdo em contrario da Assembléia Geral.
Cabera também a Assembléia Geral, disciplinar se o 6nus da cessao do servidor sera
contabilizado como credito compensatério das obrigagdes previstas no contrato de rateio
firmado com o ente consorciado cedente;

Il - Somente serdo concedidos adicionais ou gratificagdes aos servidores cedidos
mediante aprovagao da Assembléia Geral.

IV - N&o podera, em nenhuma hipotese, a soma do saldrio do servidor cedido e o
adicional ou a gratificacao, empregados que desempenham fungao similar;

V = O pagamento de adicional e gratificagdo, na forma prevista no inciso Ill, deste
paragrafo, ndo configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuragao de
responsabilidade trabalhista ou previdenciaria:

VI - O prazo de cessdo do servidor, de que trata esse artigo, dar-se & nos termos da
legislagéo do ente federado consorciado cedente.

Art. 19. O CISREC podera realizar contratagéo temporaria para atender a excepcional
interesse publico, nos seguintes casos:

I — Contratagao de profissionais para atendimento a convénios realizados com o governo
federal e estadual e demais entidades de administragao indireta:
Il — Atender as agdes e servigos publicos de saude, de carater urgéncia e emergéncia.

§1° Constituird requisito de contratacéo a prévia aprovacao do candidato em processo '
simplificado de selec&o. é

§2° A contratagdo devera ser realizada pelo prazo de até 06 (seis) meses prorrogavel
por mais 06 (seis) meses.

§3° O contrato de trabalho sera regido pela Consolidacéo das Leis|dofrabalho — LT.
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Art. 20. O processo seletivo simplificado compreende a analise de curriculo vitae e
entrevista, sem prejuizo de outras modalidades, que a critério do CISREC, venham a ser
exigidas.

Art. 21. A divulgagao do processo seletivo simplificado dar-se-a mediante:

| — Publicagdo de extrato no Diario Oficial de Minas Gerais e em jornal de grande
circulagao na regiao, no prazo minimo de 10 (dez) dias antes da data prevista para a
realizagao das inscrigées:

Il - Publicagao no quadro de avisos do Consoércio;

Il - Disponibilizagdo do interno teor do edital aos interessados.

Paragrafo Unico. Deverdo constar no edital de abertura de inscricdo para processo
seletivo simplificado informagées que permitam ao interessado conhecer as condicdes
da futura contratagédo, tais como o nimero de vagas, a descricdo das atribuicées, a
remuneracao a ser paga e o prazo de duragéo de contrato.

Art. 22. E proibida a contratagéo de servidor da Administragdo direta ou indireta da
Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e Municipios, bem como de empregado ou
servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvados os casos de acumulagao
previstos na Constituicao da Republica.

Art. 23. O funcionario contratado nos termos deste Protocolo de Intengdes vincula-se
obrigatoriamente ao Regime Geral da Previdéncia Social de que trata a Lei Federal n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 24. O funcionario contratado nos termos deste Protocolo de Intengées nao podera:

| — Receber atribuicées, fung¢&o ou encargo nao previsto no presente Contrato;

Il = Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou sem substituicdo, para o
Exercicio concomitante de cargo em comiss&o ou funcao de confianga, salvo nos casos
constitucionalmente permitidos.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na dispensa do
funcionario, sem prejuizo da responsabilidade administrativa da autoridade envolvida na
transgressao.

Art. 25. As infragées disciplinares atribuidas ao funcionario do CISREC, bem como as
punigbes delas decorrentes serao apuradas nos termos do Regimento Interno do
CISREC, sempre assegurando o contraditério € a ampla defesa.

Art. 26. O contrato de trabalho do funcionario temporario contratado para atender a
excepcional interesse extinguir-se-a sem direito a indenizagoes:

~C

| — Pelo termino do prazo contratual; )
Il — Por iniciativa do contratado;

Il = Suspenséo do servico, por insuficiéncia superveniente de recursos ou de ra/7 /’/(
razao de interesse publico, a critério do CISREC.
[
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§1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e Ill, sera comunicada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§2° A extingao do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de interesse publico,
sera devidamente motivada e nao importara em pagamento ao contratado de qualquer
indenizagéo.

§3° E automatica a extingéo do contrato no caso do inciso |.

Art. 27. Até a realizagéo de Concurso Publico, que devera dar-se no prazo maximo de
um ano, fica o Consércio autorizado a manter contratagdes diretas nos cargos hoje no
CISREC.

CAPiTULO DECIMO SEGUNDO - DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS
PUBLICOS

Art. 28. Fica o CISREC autorizado a gerir os seguintes servigos, com as respectivas
competéncias:

| - Prestar servigos de saude publica, bem como em outras eéspecialidades de formagao/
nivel superior (3° grau) e de formacao/ nivel técnico (2° grau), aprovadas em Assembléia
Geral:

Il - Promover o planejamento e programacao integrados, inserido na regionalizacao,
com base sdcio-demografica e epidemioldgica:

Il - Definir a sua politica interna de recursos humanos, compativel com a realidade dos
servigos prestados:

IV ~ Prestar assisténcia técnica e administrativa aos entes federados consorciados,
sendo a natureza e o teor desta assisténcia pré-estipulada e aprovada em Assembléia
Geral;

V -~ Garantir a manutencao, conserto e substituicdo dos equipamentos médicos
hospitalares que forem cedidos através de convénios, contratos € 0s adquiridos pelo
Consoreio;

VI - Celebrar contratos, convénios, acordos ou ajustes;

VII - Outras atribuicées definidas pela Assembléia Geral.

com caracteristicas e padrées de qualidade e Séguranca, determinados pelas normas
aplicaveis, inclusive quando operada por transferéncia total ou parcial de encargos,
servico pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos transferidos.

Ou outros pregos publicos.

CAPITULO DECIMO TERCEIRO — DO CONTRATO DE PROGRAI}NA

L
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|
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Art. 29. Os entes consorciados celebrarao com 0 Consoércio contratos de programa para
a execucdo de servicos de Saude de comum interesse ou para transferéncia total ou
parcial de encargos, Servigos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos
servicos transferidos.

§1° Nos contratos de programa a serem celebrados sera obrigatoriamente observados:

| — O atendimento a legislacdo da regulagéo dos servicos a serem prestados,;
Il - A previsdo de procedimentos que garantam a transparéncia da gestao econdmica e
financeira de cada servico em relagao a cada um de seus titulares.

§2° O contrato de programa podera ser celebrado por entidades direito publico ou
privado que integrem a administragéo indireta de qualquer dos entes da Federagao
consorciados ou conveniados.

§3° Compete ao estatuto estabelecer os demais critérios para a celebrag&o de contratos
de programa, observada a legislagao em vigor.

CAPITULO DECIMO QUARTO — DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 30. Ficam os entes consorciados autorizados a celebrar contrato de rateio com o
Consorcio para transferéncia de recursos financeiros.

§1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, observada o
orgamento do CISREC aprovado pela Assembléia Geral.

§2° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consdércio, sao partes

legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

§3° O contrato de rateio devera ser previamente examinado e aprovado por assessoria
juridica dos entes federados consorciados que subscrevem 0 mesmo.

§4° As clausulas do contrato de rateio ndo poderdo conter disposigao tendente a afastar,
ou dificultar a fiscalizagdo exercida pelos érgaos de controle interno e externo ou pela

sociedade civil de qualquer dos entes da federagéo consorciados.

Art. 31. O ente consorciado devera incluir em seu orgamento, a previsdo de recursos
orgamentarios que suportem 0 pagamento das obrigagbes previstas no contrato de
rateio.

Paragrafo Unico. Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no
art. 10, inciso XV, da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio
sem suficiente e prévia dotag@o orgamentaria ou sem observar as formalidades previstas
em Lei.

Art. 32. Havendo restricdo na realizagdo de despesas,

<

de empenhos ou de )
: & . . . (N S .
movimentagao financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro,

ente federado consorciado, mediante notificagao escrita, devera informa-la,ao CISREC,
A/ \/c .
d / P )
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apontando as medidas que tomou para regularizar a situacao, de modo a garantir a
contribuigdo prevista no controle de rateio.

Paragrafo Unico. A eventual impossibilidade de o ente federado consorciado cumprir
obrigag@o orgamentaria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o CISREC
a adotar medidas para adaptar a execugéo orgamentéria e financeira aos novos limites.

Art. 33. Os recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os oriundos de
transferéncia ou operagées de crédito, destinam-se ao atendimento de suas despesas
orgamentarias.

§1° As despesas nédo poderao ser classificadas como genéricas.

§2° Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugao orgamentaria se faz
modalidade de aplicagéo indefinida.

§3° Nao se consideram como genérica, as despesas de administracao e planejamento,
desde que previamente classificadas por meio de aplicagido das normas contabilidade
publica.

Art. 34. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior ao de vigéncia das
dotagbes que o suportam, com exce¢ado dos que tenham por objeto exclusivamente
projetos consistentes em programas e agoes contempladas em plano plurianual.

Art. 35. O CISREC devera fornecer em tempo habil, informagées financeiras necessarias
para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e
despesas realizadas, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente
da federag&o na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos
atendidos.

CAPITULO DECIMO QUINTO - DA ASSOCIACAO, RETIRADA E EXCLUSAO DO
ENTE FEDERADO CONSORCIADO

Art. 36. O Consodrcio Intermunicipal de Salde da Regido do Calcario é formado pelos
municipios que subscrevem o presente Protocolo de Intencdo e pelos entes da
federacéo que vierem a aderir a este ou a futuro Contrato de Consércio Publico.

§1° A ades&o de novos entes da federacdo ao CISREC devera ser aprovada pela
Assembléia Geral, por voto da maioria absoluta dos membros.

§2° A adeséo de novo ente da federagao devera ser realizada através de termo aditivo
ao contrato de consorcio, apos ratificagdo do Protocolo de Intencdes, mediante lei, pelo

Poder Legislativo do ente que pretende se associar. C
§3° E dispensavel a ratificagdo do Poder Legislativo para a ades&o de ente da federagao -
que, antes de subscrever o Termo Aditivo, disciplinar por-ei a sua participagdo no

consorcio publico, de forma que possa assumir todas as o riQagGes assumintoda

obrigagdes previstas no contrato do consércio.
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§4° O termo aditivo que tratar unicamente da adesao de novo membro fica dispensado
de ratificagéo pelos Poderes Legislativos dos demais entes federados que ja fazem parte
do consorcio.

Art. 37. Nas hipéteses de criagéo, fusao, incorporaga@o ou desmembramento que atinjam
entes federados consorciados, os novos entes da Federacdo que surgirem nao serao
automaticamente tido como consorciados.

Art. 38. A retirada de ente da federacao do consércio publico dependera de ato formal do
chefe de seu Poder Executivo na Assembléia Geral, com antecedéncia minima de 180
(cento e oitenta) dias.

§1° Os bens destinados ao consércio publico pelo ente federado consorciado que se
retira, somente serédo revertidos ao seu patriménio no caso da extincdo do consércio
publico mediante aprovacédo da Assembléia Geral.

§2° A retirada ou a extingdo do consorcio publico nao prejudicard as obrigagoes ja
constituidas pelos entes que o integram.

CAPITULO DECIMO SEXTO - DA ALTERAGAO OU EXTINGAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO

Art. 39. O presente Protocolo de Intengdes, convertido em contrato de consércio publico,
apos sua ratificagao, somente podera ser alterado ou extinto apoés aprovagao de 3/5 (trés
quintos) dos membros da Assembléia Geral.

CAPITULO DECIMO SETIMO - DO ESTATUTO E REGIMENTO DO CONSOCIO
PUBLICO

Art. 40. As demais disposicdes concernentes ao Consorcio Intermunicipal de Saude da
Regiao do Calcario constardo de Estatuto, Regimento Interno e Plano de Cargos e
Salarios, a serem elaborados pela Diretoria Executiva, que apos aprovagdo pela
Assembléia Geral, serdo assinados pelo Presidente do Consércio, observadas as
disposicoes legais vigentes e os ditames do Contrato de Consorcio Publico, que sera
elaborado e assinado logo apés a ratificagdo do presente protocolo de Intencdes pelo
legislativo que hoje integra cada ente consorciado.

CAPITULO DECIMO NONO - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. Para dirimir eventuais controvérsias deste Contrato de Consdreio Publico que
originar, fica eleito o foro da Comarca de Matozinhos — MG, com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais especial que seja.

Art. 42. O Consoérecio obedecera ao principio da publicidade, tornando publicas as
decisdes que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira ou

£
contratual, inclusive as que digam respeito & admissdo de pessoal, bem como iy
permitindo que qualquer do povo tenha acesso a suas reunides e aos documentos que {

produzir, salvo, nos termos da lei, os considerados sigilzﬁsés por préyid) e motivada

decisao.
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Art. 43. O CISREC estara sujeito a fiscalizagao contabil, operacional e patrimonial pelo
Tribunal de Contas do Estado para apreciar as contas de seu representante legal,
inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos,
contratos e renuncia de receita, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em
razao de cada um dos contratos que os entes federados consorciados vierem a celebrar
com o consorcio.

Art. 44. Logo que ratificados os Protocolos de IntengGes, os entes consorciados
assinarao o Contrato de Consércio e a partir desta data o CISREC adotara o sistema de
Contabilidade Publica, nos moldes da Lei 4.320/1964 e demais legislagao aplicavel.

E assim, por estarem devidamente ajustados, os representantes dos entes consorciados
firmam o presente Protocolo de Intengdes em 03 (trés) vias de igual forma e teor, que
tera seu extrato publicado na Impressa Oficial do Estado de Minas Gerais.

Matozinhos, 19 de Julho de 2013.
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