PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA
Secretaria Municipal de Bem Estar Social - SMBES
Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social - DMDS

EDITAL _ 001/2024 DE___CHAMAMENTO PARA ESCOLHA DOS
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSICAO DA MESA DE
NEGOCIACAO E GESTAO DO TRABALHO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS

A DIRETORIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, através da
Secretaria Municipal de Bem Estar Social, torna publico o edital de chamamento
para composi¢do da Mesa de Negociagdo e Gestéo do Trabalho do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, conforme previsto na Portaria Interna N° 24/2024 —
SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL, de 22 de junho de 2024.

DISPOSIGCOES GERAIS
Art.1°. A Mesa de Negociacdo e Gestdo do Trabalho do Sistema Unico de
Assisténcia Social de Lagoa Santa, possui carater permanente de dialogo e
negociagao entre gestores e trabalhadores do SUAS, no que concerne a Gestao do
Trabalho, na perspectiva de qualificagdo dos servigos, programas, projetos,
beneficios socioassistenciais, transferéncia de renda, da valorizacdo dos
trabalhadores e da organizagao institucional do trabalho no SUAS.

Art.2°. A Mesa de Negociacédo e Gestao do Trabalho do SUAS tem como objetivos,
principios e diretrizes a ética, a transparéncia, a legalidade, a cooperagdo, a
responsabilidade, a valorizagdo do servidor e o foco na eficiéncia e qualidade do
servigo publico, competindo-lhe:

I.  Receber, discutir e negociar as pautas de reivindicagdes apresentadas pelos
representantes dos trabalhadores do SUAS;

[I.  Apreciar propostas relativas a melhoria das condigdes de trabalho,
desempenho e qualificacdo dos trabalhadores do SUAS, bem como da
reestruturacao de carreiras e politicas remuneratorias dos mesmos;

[ll.  Acompanhar a execucdo das acdes relacionadas a Gestdo do Trabalho no
SUAS e propor alternativas para o seu aperfeicoamento;

IV. Propor acbes para a desprecarizagdo e aperfeicoamento dos vinculos e
condigdes de trabalho no SUAS;

V. Estabelecer didlogo e agenda conjunta com o Nucleo Municipal de Educagéao
Permanente do SUAS — NEP/SUASI/LS;

VI.  Propor parametros e diretrizes para a atuacao proativa, protetiva e preventiva

no SUAS;

VII.  Propor diretrizes para a reformulacdo de Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios — PCCS dos trabalhadores do SUAS;

VIIl.  Propor a criagdo de Comissdes Tematicas Temporarias, com o objetivo de

esclarecer e aprofundar temas especificos, mediante a participagdo de
convidados e assessorias técnicas.
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DA COMPOSICAO
Art.3°. A Mesa de Negociacédo e Gestdo do Trabalho do SUAS sera composta por 4
(quatro) representantes e seus suplentes, conforme disposta a seguir:

I. 2 (dois) representantes da gestdo do SUAS/LS e seus respectivos suplentes,
sendo:

a. 2 (dois) representantes da gestdo governamental, indicados pela
Diretoria de Desenvolvimento Social de Lagoa Santa—DMDS, sendo
um coordenador e um vice coordenador;

II. 2 (dois) representantes dos trabalhadores do SUAS/LS e seus respectivos
suplentes, sendo:

a. 1 (um) representante de trabalhador dos servigos proprios do
SUASI/LS, designado através de processo eleitoral;

b. 1 (um) representante de trabalhador de organizagcbes da sociedade
civil, designado através de processo eleitoral.

DA COMISSAO ELEITORAL
Art.4°. A comissdo para organizagdo do processo eleitoral sera composta por
membros do Departamento de Gestdo, Regulagcao e Vigilancia Socioassistencial da
Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social, conforme previsto no Art. 8° da
Portaria 24/2024 — SMBES e tera como membros:

1. Nayene Nunes Souza Batista
2. Gabriel Eugénio Matos Silva

DO PROCESSO ELEITORAL
Art.5°. Participam do processo de eleicdo trabalhadores do SUAS do municipio de
Lagoa Santa que possuam atuagao em servigos proprios da prefeitura municipal ou
em organizagdes da sociedade civil, em atendimento ao exposto no item Il do Art. 3°
deste edital.

I.  Serdo considerados trabalhadores do SUAS aqueles definidos pelas
Resolugbées CNAS n° 17, de 20/6/2011, que reconhece as categorias
profissionais de nivel superior no SUAS e, n° 09, de 15/04/2014, que
reconhece as ocupacgodes de nivel médio e fundamental no SUAS.

Il.  Cada trabalhador devera realizar sua inscrigdo de acordo com o seguimento
ocupado. Sendo a titularidade e supléncia definida de acordo com o numero
de votos dentro do mesmo seguimento.

DAS INSCRIGOES
Art.6°. Os representantes dos trabalhadores do SUAS/LS e seus respectivos
suplentes interessados em participar do processo eleitoral, como eleitores e/ou
candidatos, deverédo efetivar sua inscricao por meio do link abaixo no periodo do dia
22 julho a 02 de agosto de 2024, até as 23h59min.

Av. Académico Nilo Figueiredo, n° 2500/Loja 28 — Bairro: Santos Dumont — Lagoa Santa/MG - CEP: 33.239-310
www.lagoasanta.mg.gov.br e-mail: desenvsocial@lagoasanta.mg.gov.br  Telefone: (31) 3688-1482



Art.7°.
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https://forms.gle/P7Bm3WFRfxk1zACH9
As candidaturas deverao ocorrer da seguinte maneira:

Para representante de trabalhador dos servigos préprios do SUAS/LS, serao
considerados inscritos aqueles que apresentem, dentro do prazo
estabelecido, através do link supracitado, documento de identificacdo do
candidato e numero de matricula, sendo este comprobatdério de vinculo com o
municipio de Lagoa Santa;

Para representante de trabalhador de organizagbes da sociedade civil, serao
considerados inscritos aqueles que apresentem, dentro do prazo
estabelecido, através do link supracitado, documento de identificacdo do
candidato e documento comprobatério de vinculo com organizagdes da
sociedade civil, contendo nome e data de admissdo do candidato, expedido
em papel timbrado, com carimbo e assinatura do Presidente/Diretor da
entidade socioassistencial inscrita no CMAS;

Art. 8°. As candidaturas serao deferidas apds apreciacado e conferéncia da validagao
da documentacgao, sendo publicadas no site da Prefeitura de Lagoa Santa, conforme
cronograma previsto no Art. 12° deste edital.

DA VOTAGAO

Art. 9°. As eleigbes serdo realizadas em sessao unica, no dia 31 de julho de 2024,
das 08h as 10h, no Auditério do Centro Administrativo, localizado a Av. Académico
Nilo Figueiredo, n® 2500/Loja 28 — Bairro: Santos Dumont, Lagoa Santa - MG,
seguido pelas etapas da abertura, apresentagao dos candidatos, votagao, apuragao
dos votos e resultado.

Art. 10°. A votacao se dara através de cédula propria, onde o eleitor ira assinalar o
candidato de sua escolha e a depositara na urna designada.

Art. 11. Cada eleitor tera direito a 02 (dois) votos, sendo:

01(um) em Trabalhadores (as) do SUAS — governamentais;
01(um) em Trabalhadores (as) do SUAS — ndo-governamentais;

DOS RESULTADOS

Art. 12. A apuracéao sera realizada pela Comissao Eleitoral, de forma publica, a partir
das 10h00min do dia 31 de julho de 2024, onde serdo proclamados os candidatos
eleitos.

Art. 13. Sera considerado eleito 01 (um) candidatos com maior quantidade de votos
validos, por cada seguimento.
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Art. 14. Sera considerado suplente 01 (um) candidato subsequente, sendo o
segundo mais votado, por cada seguimento.

Art. 15. Os demais candidatos poderdo ser chamados, em ordem decrescente de
votos, para assumir a representacdo na Mesa de Negociagdo, em caso de

vacancias.

Art. 16. Em caso de empate no numero de votos, serao considerados:
I. O candidato com maior tempo de atuacao na Politica de Assisténcia Social no

vinculo atual;

[I. O candidato com maior idade.

Art. 17. A divulgacdo do resultado sera efetuada na mesma data e local pela
Comissao Eleitoral e na sequéncia publicada no site da Prefeitura Municipal de

Lagoa Santa.

DO CRONOGRAMA

Art. 18. Os prazos de execugao se dardo da seguinte forma:

DATA ATIVIDADE

Publicagao do edital 22/07/2024
Impugnacéao do Edital 09/08/2024
Inscricdes dos Candidatos 22/07/2024 a 04/08/2024
Analise das candidaturas pela Comissao Eleitoral 05/08/2024
Publicacao da relacdo dos candidatos inscritos habilitados 05/08/2024
Apresentacgao de recurso da relagcédo de candidatos aptos 05/08/2024 a 06/08/2024
Resultado da Analise dos Recursos e Homologacgao Final 07/08/2024
Eleicédo 09/08/2024
Divulgacgéao dos resultados 09/08/2024

Art. 19. Os casos omissao deste edital serdo definidos pela Comissao Eleitoral.

Art. 20. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

GILVANIA FRANCISCA DE PAULA

Diretora Municipal de Desenvolvimento Social
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