
 

 

ATA DA REUNIÃO N° 006/2024 DA PLENÁRIA ORDINÁRIA DO 1 

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL 2 

Realizada de forma presencial, no dia 27 de maio de 2024, às 14h, no 3 

Auditório do Centro Administrativo, situado à Av. Acadêmico Nilo Figueiredo nº 4 

2.500, Santos Dumont, Lagoa Santa/MG, com a presença das representantes 5 

da secretaria executiva, Sras. Claudia Ursini, Aline Neri e os demais 6 

participantes a seguir: Representante Governamental: 1. Ione Amaral Cruz – 7 

Diretoria Municipal de Turismo e Cultura; 2. Nayene Nunes Souza Batista - 8 

Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social; 3. Emília Beatriz Alvez – 9 

Diretoria Municipal de Esporte e Lazer; 4. Adélia Aparecida do Carmo – 10 

Secretaria Municipal de Saúde; 5. Luiz Fernando Avelar Costa – Secretaria 11 

Municipal de Educação; 6. Letícia de Souza Mariano de Paula – Diretoria 12 

Municipal de Regulação Urbana; 7. Marília das Graças Cardoso Veloso – 13 

Diretoria Municipal de Turismo e Cultura. Representante da Sociedade Civil: 14 

1. Thuira Moreira Novaes – Casa Crioula; 2. Joel Moreira da Silva – Rota das 15 

Doceiras; 3. Hellen de Moura Candeia – Ilê Templo de Yemanjá; 4. Maria 16 

Luiza da Silva Damião – Associação Cultural Irmandade dos Atores da 17 

Pândega; 5. Verônica Aparecida Pereira – Guarda de Congo União do 18 

Rosário; 6. Gercino Alves Batista – Associação Cultural Irmandade dos Atores 19 

da Pândega; Convidados: 1. Camila Moura Nascimento – Diretoria Municipal 20 

de Desenvolvimento Social; 2. Sara Soares Brandão – Diretoria Municipal de 21 

Desenvolvimento Social; 3. Lucas Pereira dos Santos - Guarda de Congo 22 

União do Rosário; 4. Jeane A. J. Magnane – Diretoria Municipal de 23 

Desenvolvimento Social. Para deliberarem sobre as seguintes pautas: 1. 24 

Vacância da cadeira de representante de empresários e empreendedores 25 

negros; titular e suplente; 2. Inclusão de Pauta solicitada pelo CRASIII: Povos 26 

Ciganos; 3. Composição das Comissões Temáticas. Desenvolvimento: A 27 

Sra. Nayene Nunes iniciou a reunião abrindo espaço para que todos se 28 

apresentassem, visto a quantidade de pessoas que estavam participando pela 29 

primeira vez. Ela pediu inclusão de pauta sobre a Lei Paulo Gustavo e 30 

inversão, iniciando pelo item 2. No item 2, sobre a inclusão de pauta solicitada 31 

pelo CRAS III: Povos ciganos; a Sra. Jeane foi convidada a participar para 32 

falar sobre as conversas que a DMDS - Diretoria de Desenvolvimento Social 33 



 

 

tem desenvolvido acerca deste assunto. A Sra. Jeane agradeceu o convite, 34 

contou um pouco sobre a sua trajetória dentro da assistência social e disse 35 

acreditar muito no controle social. Enquanto esteve no cargo de secretária 36 

executiva do CEAS – Conselho Estadual de Assistência Social, iniciou a 37 

elaboração do projeto Calonge. Com a sua experiência enquanto referência 38 

técnica do CRAS III – Centro de Referencia de Assistência Social, ela 39 

percebeu a necessidade de qualificar a equipe para atender e ouvir os povos 40 

ciganos e os povos tradicionais. Hoje, trabalhando como Chefe da Proteção 41 

Social Básica, dentro da DMDS - Diretoria de Desenvolvimento Social, ela 42 

está tendo a chance de dar continuidade a esse projeto junto à nova 43 

referencia técnica do CRAS III. Finalizou dando mais informações sobre o 44 

projeto e esclarecendo dúvidas que foram surgindo. A Sra. Ione Amaral se 45 

mostrou satisfeita com a apresentação e disse que o Conselho tem uma 46 

Comissão de Comunidades Tradicionais e convidou a Sra. Jeane a integrá-la, 47 

convite esse aceito pela mesma. Ela avaliou essa política como transversal, 48 

multisetorial e achou que esse é um excelente ponto de partida para que o 49 

Conselho possa avançar nessa temática e reiterou a importância do 50 

desenvolvimento de uma consulta prévia, livre e informada aos povos ciganos, 51 

quilombolas, circences e congadeiros. Disse ser responsável pelos editais de 52 

cultura e convidou a todos para o circuito de palestras que vai acontecer no 53 

bairro Lapinha, dia 11/06/24, às 8h30 e à tarde na Escola Municipal Dr. Lund. 54 

Ela vai enviar o convite no grupo dos Conselheiros. A Sra. Thuira Moreira 55 

agradeceu a fala da Sra. Jeane e disse que não tem tanto conhecimento 56 

sobre esses povos no município e salientou a importância dele terem ciência 57 

da existência do COMPIR. A Sra. Nayene propôs que a DMDS apresente o 58 

plano de ações a serem realizadas com os povos acima citados assim que ele 59 

estiver pronto, para que a comissão possa pensar em ações de apoio e 60 

fiscalização. A secretaria executiva ficou de solicitar à DMDS o plano de ação. 61 

A Sra. Nayene disse que o regimento interno, resoluções e demais 62 

documentos oficiais do Conselho estão sendo publicados tanto na página da 63 

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, quanto no DOM - diário oficial do 64 

município. Voltando ao item 1, que trata da vacância da cadeira, titular e 65 

suplente, de representante de empresários  e empreendedores negros, a Sra. 66 

Nayene explicou a todos a possibilidade de realizar um processo simplificado 67 



 

 

através da Carta Convite e como se daria esse processo, considerando que a 68 

entidade Associação Resistência Cultural Afro-Brasileira Inskisi Kavungo, 69 

representada pelo Sr. Enisson de Souza, que participou do processo de 70 

escolha dos representantes da sociedade civil, se recusou a sumir a cadeira. 71 

Ficou deliberado que a Sra. Thuíra Moreira Novaes, titular e o Sr. João Paulo 72 

Esteves, suplente assumirão a representatividade de empresários e 73 

empreendedores negros e será enviada carta convite aos povos ciganos para 74 

ocuparem a representatividade movimentos e entidades culturais. Caso os 75 

povos ciganos neguem o convite, será aberto novo edital para recomposição 76 

do Conselho. No item 3, que trata da composição das Comissões Temáticas, 77 

as mesmas ficaram definidas com as seguintes componentes:  Comissão de 78 

Comunidades Tradicionais - Sras. Nayene Nunes de Souza Batista, Camila 79 

Moura Nascimento, Ione Amaral Cruz, Adélia Aparecida do Carmo e Jane 80 

Carla Silva Ferreira; Comissão de Normas, Políticas Públicas e Fiscalização 81 

de Entidades – Sras. Nayene Nunes de Souza Batista, Ione Amaral Cruz, 82 

Hellen de Moura Candeia, Thuíra Moreira Novaes e Srs. Luiz Fernando Avelar 83 

Costa e Gercínio Alves Batista; Comissão de Financiamento e Orçamento – 84 

Sras. Nayene Nunes de Souza Batista, Marília das Graças Cardoso Veloso, 85 

Thuíra Moreira Novaes e Letícia de Souza Mariano de Paula; Comissão de 86 

Comunicação e Ações Formativas – Srs. Luiz Fernando Avelar Costa, Joel 87 

Moreira Silva e as Sras. Emília Beatriz Alves e Maria Luiza da Silva Damião. 88 

Ficou deliberado que as reuniões dessas comissões ocorrerão de maneira on-89 

line e as datas e horários serão definidos através dos grupos de whatsapp. A 90 

Sra. Maria Luiza Damião falou sobre a inclusão de pauta solicitada por ela no 91 

inicio da plenária para discutir sobre o Edital da Lei Paulo Gustavo no que 92 

tange a política de cotas. Ela expôs a sua dúvida que foi imediatamente 93 

sanada pela Sr. Ione. A Sra. Nayene salientou a importância dos Editais 94 

passarem pelo crivo do Conselho antes de serem publicados. Ficou acordado 95 

que o Conselho vai realizar consulta junto à conselhos de outros municípios 96 

sobre ações previstas para a temática da promoção da igualdade racial para 97 

que possam definir junto à ASCOM – Assessoria de Comunicação quais são 98 

as melhores formas de divulgação do Conselho. Nada mais havendo a ser 99 

discutido, eu, Claudia Ursini Queiroga, encerro a ata que após lida e aprovada 100 

será assinada pelos presentes. 101 



 

 

Claudia Ursini Queiroga___________________________________________ 102 

Aline Neri ______________________________________________________ 103 

Ione Amaral Cruz ________________________________________________ 104 

Nayene Nunes Souza Batista ______________________________________ 105 

Emília Beatriz Alvez ______________________________________________ 106 

Adélia Aparecida do Carmo ________________________________________ 107 

Luiz Fernando Avelar Costa ________________________________________ 108 

Thuira Moreira Novaes ____________________________________________ 109 

Joel Moreira da Silva _____________________________________________ 110 

Hellen de Moura Candeia _________________________________________ 111 

Letícia de Souza Mariano de Paula __________________________________ 112 

Marília das Graças Cardoso Veloso__________________________________ 113 

Maria Luiza da Silva Damião_______________________________________ 114 

Verônica Aparecida Pereira ________________________________________ 115 

Gercino Alves Batista_____________________________________________ 116 


