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LEI FEDERAL N2: 11340/06 — LEI MUNICIPAL N2: 4.128/2018

ATA DA REUNIAO N° 044/2022 DA PLENARIA EXTRAORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER. Realizada na
modalidade hibrida (a partir da plataforma Jitsi Meet), na sede do CMDM a Rua

Anténio Pinto Coelho, n°47, Bairro Sobradinho, no Municipio de Lagoa
Santa/MG no dia 27 de maio de 2022, as 09h: 00min, com a presenga da
Secretaria Executiva Sr? Ana Luiza Lima Teixeira, e das seguintes

Conselheiras: Representantes Governamentais: 1. Vera lzabel M. Guedes —

Secretaria de Bem Estar Social 2. Vanda Eugénia Alcici — Secretaria de Bem
Estar Social (CRM); 3. Isadora Senra Prado- Secretaria de Bem Estar Social
(Diretoria de Turismo); 4. Laura Ogando Viana (Assessoria Juridica); 5. Nathaly

Soares Lima (Assessoria Juridica). Representantes da Sociedade Civil: 1.

Mariana Pimenta L. de Oliveira - Organizacao de Apoio e Defesa a Mulher.

Sobre a pauta: 1. Apresentacao dos novos representantes da Policia Militar, 2.

Recomposi¢cdo da mesa diretora, 3. Definigdo do calendario e horario das
reunides, 4. Aprovacdo das alteracdes das Leis 4.128 e 3.396, para
encaminhar ao setor juridico, 5. Tratar as demandas LGBTQIA+, Informes
Gerais. Apresentacdo do Projeto “QUALIFICACAO PARA MULHERES” do
Instituto Aprecia. Desenvolvimento: A Vice-Presidente do Conselho, Sra.

Mariana Pimenta, iniciou a reunido em segunda chamada cumprimentando a
todas e na sequéncia faz a leitura da pauta. 1° ponto. Foi informada a
alteracao dos representantes da Policia Militar, mas n&o houve a apresentacao,
pois 0s mesmos hao puderam estar presente devido ha outro compromisso. 2°
ponto. A Vice- presidente informa que devido ao numero de conselheiros
presentes a eleicdo da presidente do conselho devera ficar para a proxima
plenaria que tiver um numero maior, para que possamos ter a possibilidade de
mais candidatos ao cargo e maior numero de votos. 3° ponto. Ficou deliberado
que a reunides de plenarias irdo acontecer nas 4% Sexta-Feira do més as
09:00hs e as reunidoes da Mesa Diretora acontecera apos as plenarias. 4°
ponto. A conselheira Isadora Senra sugeriu que seja acrescentado na Lei um
paragrafo explicando quanto a participagdo de usuarios no conselho, e ficou
deliberado que a Sra. Isadora mandaria o texto redigido para a Conselheira
Vanda Alcici acrescentar na Lei e encaminhara para as representantes da

assessoria juridica fazer a avaliagdo. 5 ponto. A Sra. Mariana Pimenta informa
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que para realizagao das politicas publicas referente ao publico LGBTQIA+ no
municipio sera preciso o0 levantamento das Leis Federais, Estaduais e
Municipais, para que possamos verificar quais acdées o municipio esta
realizando. A Sra. Isadora Senra levanta a questdo dos numeros que o IBGE
publicou referente a esse publico que esta distante da realidade, tendo em visto
que os mesmo nao se identificam com sua orientagdo sexual, e para isso &
preciso pensar em uma acdo onde podera ser realizado a escuta desse
publico. Assim a conselheira propde a participacdo da comunidade LGBTQIA+
na proxima plenaria para expor as dificuldades que estdo sendo encontradas
para garantia dos direitos. A vice-presidente sugere montar uma comissao
tematica com conselheiros e convidados dos quatro conselhos municipais para
que seja feito algum plano voltado para o publico LGBTQIA+. A Sra. Isadora
Senra sugere que seja feita uma reunido conjunta com os demais conselhos de
assisténcia para que seja levantada a idéia e a necessidade de ser realizado
um trabalho efetivo no municipio. Ficando deliberado encaminhar um oficio
convidando os presidentes dos conselhos de assisténcia para a reunido
conjunta. Nos informes gerais a Sra. Mariana Pimenta levanta a questdo do
protocolo de atendimento as demandas de violéncia sexual no municipio, ela
fala sobre os dados que sao divulgados aos equipamentos e ao conselho e
menciona ainda que nao ha necessidade de informar os dados pessoais, pois
sdo sigilosos, e os dados que interessa aos conselhos sdo somente numéricos
para fins de estatistica e tomada de previdéncia quanto politicas publicas no
municipio. A conselheira Vera lzabel Mayrink discorre sobre esses dados
sugerindo que seja feito uma planilha contendo os dados necessarios para 0s
conselhos e assim apresentada na préxima plenaria para aprovagao e posterior
encaminhamento aos equipamentos da assisténcia. Outro informe levantado
pela vice-presidente foi a questdo da ESCOLA INTEGRAL, a mesma fala que o
Municipio ainda ndo esta executando esse servico e que as entidades que o
fazem estdo com os Termos de colaboracdo/fomento vencendo e sem
perspectiva de renovacéo, pois nenhum edital foi publicado para que se tenha
um resguardo nesse sentido, e sugere que seja cobrado da Diretoria Municipal
de Desenvolvimento Social informacdes e orientagdes quanto a este assunto.

Fica deliberado que um oficio sera enviado a diretoria a cerca deste assunto.
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Foi apresentado o projeto “Qualificacdo de Mulheres” da instituicdo Aprecia e a
plenaria solicitou uma reunidao extraordinaria com modalidade hibrida com a
representante para que seja alinhado algum meio de realizar um trabalho em
conjunto. A assessora Karla Guimardes pediu a palavra para ressaltar a
importancia da assinatura nas ATAS, e propde uma forga tarefa para que todas
elas sejam assinadas, a conselheira Mariana Pimenta informa que
anteriormente foi solicitado a incluséo de assinatura digital ou online nas atas
para facilitar, mas sem sucesso. A secretaria executiva informa que essa
possibilidade s6 podera ocorrer apds a alteragdo no Regimento Interno. Nada
mais foi discutido, assim a presente ata sera lavrada com a assinatura dos

participantes.
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